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Аннотация: В работе рассмотрены особенности ассоциации (союза) как 

некоммерческой организации с учетом действующего гражданского законодательства 

Донецкой Народной Республики. Как известно, важным отличием данного подвида 

некоммерческих юридических лиц является добровольное либо же установленное законом 

обязательное членство в них, которое заключается в защите интересов, в том числе 

общественных, профессиональных и иных, а также достижение общественно полезных целей. 
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На сегодняшний день выделяют две группы юридических лиц – коммерческие и 

некоммерческие юридические лица. И, как известно, главным отличием указанных групп 

является направленность или же отсутствие такого стремления на извлечение прибыли из 

осуществляемой ими деятельности. 

Исходя из темы исследования следует, что ассоциации (союзы) также являются 

некоммерческой организацией и выступают в качестве подвида группы некоммерческих 

юридических лиц. 

Основным правовым актом, осуществляющим правовое регулирование ассоциаций 

(союзов) является Гражданский кодекс Донецкой Народной Республики, а именно положения 

параграфа 4 главы 3 ГК ДНР [1]. 

Так, в соответствии с ч. 1 ст. 138 ГК ДНР ассоциация (союз) представляет собой 

объединение юридических и (или) физических лиц, которое основано на добровольном или в 

случаях, предусмотренных законом, обязательном членстве и созданное для представления и 

защиты общих, в том числе профессиональных интересов, для достижения общественно 

полезных целей, а также иных некоммерческих целей, не противоречащих закону [1]. 

В соответствии с данной статьей можно выявить следующие особенности ассоциации 

(союза): 

1. Ассоциация (союз) является объединением физических или же юридических лиц; 

2. Такое объединение основано на добровольно или же обязательном членстве; 

3. Целью создания является защита и достижение общественных и иных интересов и 

целей; 

4. Такое объединение не должно преследовать коммерческие или противоречащие 

закону цели. 

Также в силу ч. 1 ст. 76 ГК ДНР юридические лица, учредители (участники) которых 

имеют право участвовать в них и формировать их высший орган в соответствии с ч. 1 ст. 78 

настоящего Закона, являются корпоративными юридическими лицами (корпоративными 



Материалы III Международной научно-практической конференции 

 

272 

организациями). К ним относятся хозяйственные товарищества и общества, фермерские 

(крестьянские) хозяйства, хозяйственные партнерства, производственные и потребительские 

кооперативы, общественные организации и движения, ассоциации (союзы) и ассоциации 

собственников недвижимости [1]. 

Стоит отметить, что данное положение ГК ДНР добавляет новую категорию 

организаций, именуемую корпоративными организациями, что, в данном случае, не упрощает 

существующую классификацию юридических лиц и их деление на коммерческие и 

некоммерческие. Такое выделение затрудняет и создает некое непонимание традиционному 

разделению коммерческих и некоммерческих организаций, что создает проблему некого 

«нагромождения» или же неясность некоторых аспектов классификации юридических лиц. 

Как следует из понятия ассоциации (союза) данное объединение может осуществлять 

представительство и защиту профессиональных интересов, в связи с чем обратимся к закону 

ДНР №65-IHC от 29.06.2015 «О профессиональных союзах» [2]. 

В рамках темы исследования указанный закон является одним из примеров 

функционирования и и правового регулирования ассоциаций (союзов). 

Сущность профессиональных союзов отражена в п. 1 ч. 1 ст. 1 указанного закона. Так, 

профсоюз представляет собой некоммерческое общественное объединение граждан, 

связанных общими производственными и профессиональными интересами, добровольно 

сформированное по роду их деятельности (обучения) и созданное в целях представительства 

и защиты их социально-трудовых прав [2]. В соответствии с данной статьей основным 

отличием профсоюзов от иных ассоциаций (союзов) является, соответственно, 

направленность на представительно и защиту профессиональных и трудовых интересов 

граждан. 

С учетом процесса вхождения ДНР в правовое поле РФ считаем необходимым 

отметить, что на территории Российской Федерации также действует Федеральный закон N 7-

ФЗ от 12.01.1996 «О некоммерческих организациях» [3]. 

Ст. 11 указанного ФЗ содержит основные положения относительно ассоциаций 

(союзов), однако некоторые из них утратили в силу в связи с внесением изменений в ГК РФ 

[3]. 

В силу ст. 5. 1. данного ФЗ ассоциации (союзы) могут иметь территориальные 

отделения, которые выполняют функции общественных организаций и ассоциаций (союзов) 

на конкретной территории, но не являются их филиалами или представительными органами 

[3].  

Изучение правового регулирования ассоциаций (союзов) с проведением аналогии 

законодательства ДНР и РФ позволило выявить некоторые особенности ассоциаций (союзов) 

как некоммерческих организаций, и для наиболее полного изучения особенностей обратимся 

к статье Антипова А.А. «Особенности ассоциации (союза) как некоммерческой организации». 

По мнению автора, следует выделить следующие особенности: 

1. Ассоциация (союз) является координационным центром по отношению к членам 

своей организации [4, с.141]; 

2. Необходимость в надлежащем разграничении понятий «ассоциация» и «союз», ведь 

как верно отмечает Антипов А.А., под ассоциациями следует понимать видовые и отраслевые 

объединения, а под союзами – территориальные [4, с.142]. 

Соглашаясь с автором относительно существования различий между указанными 

понятиями требуется отметить, что действующее гражданское законодательство не содержит 

подобных разграничений, и, возможно, законодателем было предусмотрено их 

отождествление. Данная неясность позволяет также выявить проблему неясности в 

необходимости отождествления или же разделения понятий «ассоциация» и «союз»; 

3. Отсутствие уточнения в законе минимального взноса для участников (членов) и 

минимального размера имущества организации [4, с.144]; 
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4. Невозможность распределить доходы, полученные в результате деятельности 

организации в связи с её целевым критерием [4, с.144]. 

Подводя итог изложенному следует отметить, что в процессе изучения материалов по 

теме исследования было выявлено наличие некоторых проблем, связанных с ясностью 

отдельных рассматриваемых категорий. 

На наш взгляд, можно выделить следующие проблемы и перспективы их решения: 

1. Неясность некоторых аспектов классификации юридических лиц. 

Данная проблема может быть решена путем равномерного и своевременного 

обновления гражданского законодательства, а не закрепления положений с целью внести в 

него универсализм и всеохватность, в связи с чем требуется внести разъяснения относительно 

места корпоративных организаций по отношению к коммерческим и некоммерческим 

организациям; 

2. Неясность в необходимости отождествления или же разделения понятий 

«ассоциация» и «союз». 

Решение данной проблемы заключается в закреплении в законодательстве критериев 

разграничения данных понятий или же указание на их идентичность в данном случае. 

На основании изложенного можно сделать вывод, что в результате произведенного 

анализа правового регулирования ассоциаций (союзов) и анализа различных литературных 

источников было выявлено, что особенностями ассоциации (союза) как некоммерческой 

организации являются:  

1. Добровольное или же обязательное членство; 

2. Целевой критерий организации, в соответствии с которым должны осуществляться 

защита и достижение общественных и иных интересов и целей; 

3. Невозможность деятельности организации в коммерческих или же противоречащих 

закону целях; 

4. Определение ассоциации (союза) в качестве координационного центра по 

отношению к членам своей организации; 

5. Отсутствие определенности относительно минимального взноса для участников 

(членов) и минимального размера имущества организации; 

6. Невозможность распределить доходы, полученные в результате деятельности 

организации в связи с некоммерческим характером её деятельности. 
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