
Практичні заняття з дисципліни «Економіка будівництва»

Тема 1. БУДІВЕЛЬНА ГАЛУЗЬ В НАРОДНОМУ
ГОСПОДАРСТВІ УКРАЇНИ

1.1 Роль та особливості капітального будівництва
1.2 Організація управління будівельним комплексом
1.3 Міжгалузеві зв’язки

Мета: розглянути соціально-економічну сутність термінів «капі-
тальне будівництво», галузі «будівництво». Визначити ознаки галузі
будівництво, сутність будівництва як економічного процесу. Охарак-
теризувати особливості будівельної продукції.

ТЕОРЕТИЧНА ЧАСТИНА

1.1 Роль та особливості капітального будівництва

Капітальне будівництво (будівництво) – галузь матеріального ви-
робництва, зведення та реконструкції будинків і споруд. Термін «капі-
тальне будівництво» можна розуміти подвійно:
• у технічному інженерному розумінні – як вид виробничої діяльно-

сті, пов’язаної з проектно-дослідними роботами, зведенням будин-
ків і споруд різного призначення, реконструкцією, модернізацією,
переобладнанням, перепрофілюванням;

• в економічному – як галузь народного господарства.
Проте поняття «капітальне будівництво» значно ширше поняття

«галузь» і конкретного поняття «вид виробничої діяльності».
За сукупністю організаційних і функціональних ознак капітальне

будівництво правильніше було б віднести до «багатогалузевої народ-
ногосподарської системи матеріального виробництва», до складу якої
безпосередньо входять: галузь «будівництво» з будівельним виробни-
цтвом, галузь будівельних матеріалів і безліч підгалузей, підприємств і
організацій інших галузей народного господарства, що забезпечують
капітальне будівництво інвестиційними ресурсами та послугами всіх
видів.

Таким чином, капітальне будівництво – це функціональна система
матеріального виробництва, у якій капітальні вкладення перетворю-
ються в основні фонди у вигляді готових до експлуатації будинків і
споруд. У сукупності з машинобудуванням капітальне будівництво
складає матеріальну основу інвестиційно-виробничої діяльності суспі-
льства та забезпечує формування й розвиток виробничого потенціалу
суспільства і його інфраструктури на сучасному науково-технічному
рівні. Функціональне призначення капітального будівництва - реаліза-



ція інвестицій на створення нових і реконструкцію діючих виробничих
і невиробничих об’єктів, їх дальше технічне переозброєння.

У загальному вигляді організаційно-технологічна структура сис-
теми капітального будівництва відображена на рис. 1.1.

Рис. 1.1. Організаційно-технологічна структура системи капітального
будівництва

Внаслідок функціонування системи капітального будівництва реа-
лізується інвестиційна політика суспільства, визначаються народного-
сподарські пропорції, масштаби й темпи розвитку окремих галузей і
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виробничих сил на кожній території, а також темпи науково-
технічного прогресу й ефективність інвестицій в усіх галузях економі-
ки.

За своєю організаційною побудовою будівельна галузь – це єди-
ний будівельний комплекс країни.

Значення і роль будівельної галузі визначаються її участю у роз-
ширеному відтворенні основних фондів усіх галузей народного госпо-
дарства країни, удосконаленні галузевої структури та розміщення під-
приємств, залученні у виробництво заново відкритих природних ресу-
рсів, комплексному розвитку економіки країни, економічних районів,
реалізації програм у галузі містобудівництва, забудови сіл, створенні
бази для матеріального та культурного рівня життя народу.

До складу будівництва як галузі народного господарства і будіве-
льного комплексу країни входять організації та підприємства, подані
на рис. 1.2.

Будівництво за рядом ознак значно відрізняється від інших галузей
народного господарства. Ця галузь характеризується різноманітною
структурою підрядних будівельних організацій і підприємств, високим
рівнем їх спеціалізації та кооперації. Вона є однією з найбільш висо-
комонополізованих галузей у структурі народного господарства Укра-
їни. За обсягом продукції, що виробляється, та кількістю зайнятих
працівників галузь будівництво займає майже десяту частину економі-
ки України.

Будівництво має свої характерні особливості, які відрізняють його
від інших галузей і диктують необхідність специфічних форм органі-
зації й управління будівельним виробництвом. Складність і різномані-
тність виробництва продукції будівельної галузі охоплюють різні
об’єкти – від односімейних житлових будинків до великих промисло-
вих підприємств та інженерних споруд. Технологія будівельних робіт
постійно вдосконалюється.

Неповторність об’єктів будівництва. Кожен будівельний об’єкт
за своєю сутністю унікальний, оскільки він пов'язаний з урахуванням
конкретних фізичних умов, функціонального призначення, індивідуа-
льних вимог замовника, фінансових можливостей і багатьох інших
факторів.

Стаціонарний характер будівельної продукції. Створюваний
об’єкт не може бути переміщений. Продукція виробляється для спо-
живача та споживається у тому самому місці. Таким чином, будівель-



Рис. 1.2. Структура будівельної галузі та будівельного комплексу

ний ринок є по суті ринком будівельних робіт.
Різноманітність учасників будівельного процесу. До будівель-

ного процесу залучені проектні, будівельні, інжинірингові фірми, за-
мовники об’єктів, виробники та постачальники будівельних матеріалів
і обладнання, фінансові установи та державні органи. При цьому помі-
тна різноманітність будівельних фірм за їх розмірами та спеціалізацією
– від дрібних кустарних і сімейних фірм до гігантів будівельної індус-
трії з мільярдним оборотом.

Відносна повільність обороту капіталу в будівництві та
пов’язана з цим необхідність використовувати кредити, особливо при
зведенні великих будинків.

Більш високий ступінь ризику порівняно з іншими галузями.
Ці особливості впливають на функціонування будівельного ринку
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в економічно розвинених країнах, в основу якого покладено конкурен-
токонтрактний підхід, що в умовах ринкової економіки забезпечує
найбільшу ефективність будівельного виробництва.

Кон’юнктура ринку будівництва складається з ряду факторів, ос-
новним з яких є циклічність розвитку ринкового відтворення. Крім
того, на попит впливають фактори нециклічного характеру як постійно
діючі (демографічні зміни; політика, що здійснюється державою; нау-
ково-технічний прогрес; сезонність тощо), так і епізодичні (стихійні
лиха, війни, страйки та ін.). Ці фактори по-різному впливають на скла-
дові попиту на продукцію будівництва – споживчий попит на житло,
будинки та споруди виробничого призначення, поданий приватними
компаніями, попит на будинки та споруди з боку держави (об’єкти
інфраструктури), а також на ремонтно-відновлювальні роботи на іс-
нуючих об’єктах.

Циклічність розвитку будівництва взагалі відповідає загальному
економічному циклу, але має особливості пов’язані з характером буді-
вельної галузі. Будівництво як галузь, що бере участь в створенні ос-
новних виробничих фондів, тісно пов’язане з розвитком науково-
технічного прогресу. З одного боку, удосконалення техніки та техно-
логії будівельної справи дозволяє будівельній індустрії виконувати
нові, раніше недоступні їй завдання, що відповідають сучасному рівню
виробничих сил суспільства. З другого боку, науково-технічний про-
грес у галузях споживача продукції будівництва змінює попит, зму-
шуючи будівельні фірми освоювати нові для них сфери діяльності.

1.2 Організація управління будівельним комплексом

У складі центральних органів виконавчої влади органом держав-
ного управління будівельним комплексом в Україні є Державний комі-
тет будівництва, архітектури та житлової політики України (Держбуд
України) (рис. 1.4).

Основні завдання Держбуду України:
• розробка та забезпечення реалізації державної політики в галузі

будівництва, архітектури, містобудівництва та житлово-
комунального господарства; розробка системи форм і засобів дер-
жавного регулювання в цих сферах, адекватних сучасним еконо-
мічним умовам;

• сприяння формуванню ринкових відносин, соціального партнерст-
ва, системи державних гарантій для працівників інвестиційно-
будівельної та житлово-комунальної діяльності;

• координація роботи органів управління суб’єктів України з пи-
тань, які відносяться до компетенції Державного комітету будів-
ництва, архітектури та житлової політики України;

• проведення науково-технічної політики, розробка системи норма-



тивних документів по будівництву, містобудівництву, інженерних
пошуках, проектуванню, а також щодо експлуатації, капітального
ремонту й реконструкції житлово-комунального господарства;

• розробка державної житлової політики та участь у її реалізації;
підготовка пропозицій щодо формування програм розвитку соціа-
льної сфери та комунальної інфраструктури;

• розробка політики структурної перебудови бази будівельної індус-
трії та промисловості будівельних матеріалів, а також сприяння її
реалізації;

• здійснення практичних заходів щодо вдосконалення містобудівни-
цтва і системи розселення, підвищення якості архітектурно-
планувальних і архітектурно-художніх рішень будинків, споруд і
підприємств при забудові міст та інших поселень із метою ство-
рення для населення повноцінного середовища існування.
Управління будівельним комплексом в Україні здійснюється на

функціональних основах також державними будівельними корпораці-
ями «Держбуд», «Держмонтажспецбуд», «Укрметротунельбуд», «Ук-
ршляхбуд», «Держбудматеріали», державним концерном «Укрце-
мент», кооперативно-державною корпорацією «Укршляхбуд», холдин-
говою компанією «Київдержбуд», корпорацією «Держреставрація» та
іншими об’єднаннями, до складу яких на добровільних засадах вхо-
дять більшість підрядних, проектних організацій і підприємств проми-
словості будівельних матеріалів різних форм власності.

В управлінні будівельним комплексом України в рамках своєї
компетенції беруть участь Українська спілка архітекторів, Українська
академія архітектури та будівництва, Українська спілка інженерів бу-
дівництва, а також галузева профспілка будівельників.

Основні положення «Концепції та рекомендації по підвищенню
ефективності капітального будівництва в нових економічних умовах»
включають:
• прогресуюче зростання обсягу капітальних вкладень за рахунок

бюджетних і позабюджетних джерел;
• інвестиції в капітальне будівництво спрямовуються при дотриман-

ні обов’язкової умови їх окупності в розрахункові строки.

1.3 Міжгалузеві зв’язки

Будівництво в системі народного господарства, з одного боку, є
галуззю, яка створює продукцію для всіх інших галузей, а з другого, -
споживачем різної продукції більше 70 галузей промисловості, перед-
усім промисловості будівельних матеріалів, а також машинобудуван-
ня, лісової, металургійної, хімічної, паливно-енергетичної тощо.



Рис. 1.3. Схема міжгалузевих зв’язків будівельної галузі

Питання для контролю та дискусій

1. Наведіть визначення терміну «капітальне будівництво» у техніч-
ному та економічному розумінні.

2. Наведіть загальне визначення поняття «капітальне будівництво».
3. Які елементи включає організаційно-технологічна структура сис-

теми капітального будівництва?
4. Яким чином реалізується інвестиційна політика суспільства?
5. Як слід визначити будівельну галузь за організаційною будовою?
6. Визначіть роль будівельної галузі в народному господарстві.
7. Назвіть характерні ознаки галузі «будівництво».
8. З чим пов’язана відносна повільність обороту капіталу в будівниц-

тві?
9. Чим можна пояснити високий ступінь ризику будівництва у порів-

нянні з іншими галузями народного господарства?
10. Поясніть циклічність розвитку будівництва.
11. Назвіть центральні органи виконавчої влади управління будівель-

Основні галузі
промисловості

Науково-дослідні та
проектні організації

Промисловість буді-
вельних матеріалів

чорна і кольорова
металургія, машино-
будування, хімічна,

деревообробна, пали-
вно-енергетична,
електротехнічна

тощо

Центральні і галузеві
науково-дослідні та
проектні інститути і

майстерні

цементна, стінових
матеріалів, будівель-
ної кераміки, неруд-
них матеріалів, збір-
ного залізобетону,

матеріалів і виробів
із полімерної сиро-

вини, теплоізоляцій-
них матеріалів тощо

Будівництво
Виробничі підприєм-

ства будівельних
організацій

збірних залізобетон-
них виробів, монта-

жних заготовок,
столярних виробів,
бетонорозчинороз-
мішувальні та асфа-
льтобетонні підпри-

ємства, підприємства
по ремонту машин і

механізмів тощо

Промисловість буді-
вельних конструкцій

і деталей (збірна
галузь)

збірного залізобето-
ну, будівельних ме-

талевих конструкцій,
дерев’яних констру-

кцій, монтажних
заготовок, вузлів і

деталей, підприємст-
ва по ремонту машин

і механізмів тощо

Транспорт

залізничний,
автомобільний,

річковий, повітряний



ним комплексом України.
12. Назвіть основних партнерів в схемі міжгалузевих зв’язків будіве-

льної галузі.

Тести для контролю знань

1. Капітальне будівництво – це:
1) галузь народного господарства;
2) вид виробничої діяльності, пов’язаної з проектно-дослідними

роботами, зведенням будинків та споруд різного призначення;
3) функціональна система матеріального виробництва, у якій ка-

пітальні вкладення перетворюються в основні фонди у вигляді
готових до експлуатації будинків і споруд;

4) всі відповіді вірні.

2. Організаційно-технологічна структура системи капітального буді-
вництва включає:
1) проектування, ресурсне забезпечення та організацію робіт;
2) управління, планування, проектування, ресурсне забезпечення,

будівельне виробництво, організацію робіт;
3) планування, управління, ресурсне забезпечення та організацію

робіт.

3. За організаційною будовою будівельна галузь це:
1) основні фонди народного господарства невиробничого приз-

начення;
2) основні фонди народного господарства виробничого та неви-

робничого призначення;
3) єдиний будівельний комплекс країни.

4. Роль будівельної галузі визначається:
1) в комплексному розвитку економіки країни, реалізації програм

в галузі містобудівництва;
2) забудовою сіл та створенні бази для матеріального та культур-

ного рівня життя народу;
3) розширеним відтворенням основних фондів усіх галузей на-

родного господарства країни;
4) всі відповіді вірні.

5. До ознак галузі будівництво відносять:
1) різноманітність структури підрядних будівельних організацій,

високий рівень їх спеціалізації та кооперації, значний обсяг
виробляємої продукції та кількості зайнятих працівників;

2) матеріалоємність виробництва та кількість підрядних будіве-



льних організацій;

6. Основні завдання Держбуду України:
1) розробка та забезпечення державної політики в галузі будів-

ництва;
2) сприяння формуванню ринкових відносин, соціального парт-

нерства, системи державних гарантій;
3) координація роботи органів управління суб’єктів України з

питань, які відносяться до компетенції Державного комітету
будівництва, архітектури та житлової політики України;

4) всі відповіді вірні.

Оцінка своїх підприємницьких здатностей

1. Чи вмієте ви доводити почату справу до кінця, незважаючи на всі
перешкоди? _Так; _Ні.

2. Чи вмієте ви наполягти на ухваленому рішенні або вас легко пере-
конати? _Так; _Ні.

3. Чи любите ви брати на себе відповідальність, керувати? _Так; _Ні.
4. Чи користуєтеся ви повагою й довірою своїх колег? _Так; _Ні.
5. Ви здорові? _Так; _Ні.
6. Чи готові ви трудитися від зорі до зорі, не одержуючи негайної

віддачі? _Так; _Ні.
7. Чи любите ви спілкуватися й працювати з людьми? _Так; _Ні.
8. Чи вмієте ви переконувати й заражати своєю впевненістю в прави-

льності обраного шляху інших? _Так; _Ні.
9. Чи зрозумілі вам ідеї й думки інших? _Так; _Ні.
10. Чи є у вас досвід роботи в тій області, у якій ви хочете почати

справу? _Так; _Ні.
11. Чи знайомі ви із чинними правилами оподатковування, нарахуван-

ня заробітної плати, складання декларації про доходи, ведення бу-
хгалтерського обліку? _Так; _Ні.

12. Чи буде у вашому місті або області попит на товар або послугу, які
ви збираєтеся запропонувати? _Так; _Ні.

13. Чи є у вас хоча б базова підготовка в області маркетингу й фінан-
сів? _Так; _Ні.

14. Чи добре йдуть справи у вашому місті (області) в інших дрібних
підприємців вашого профілю? _Так; _Ні.

15. Чи є у вас на прикметі приміщення, яке можна орендувати? _Так;
_Ні.

16. Чи володієте ви достатніми фінансовими коштами, щоб підтрима-
ти своє підприємство протягом першого року його існування?
_Так; _Ні.

17. Чи володієте ви достатнім первісним капіталом? Чи є у вас мож-



ливість залучити до фінансування створюваної справи рідних і
знайомих? _Так; _Ні.

18. Чи є у вас на прикметі постачальники необхідних вам матеріалів?
_Так; _Ні.

19. Чи є у вас на прикметі розумні фахівці, що володіють досвідом і
знаннями, яких не вистачає вам? _Так; _Ні.

20. Чи впевнені ви в тому, що мати власну справу – це головна ваша
мрія? _Так; _Ні.

Оцінка своїх підприємницьких здатностей

Відповівши на питання, наведені в анкеті, порахуйте кількість по-
зитивних відповідей. Кожна позитивна відповідь дає одне очко.

Якщо сума склала 17 очків або більше, ви маєте всі необхідні яко-
сті, щоб стати підприємцем. Ваші цілеспрямованість, енергія й віра в
успіх допоможуть реалізувати будь-яку доцільну ідею – головне, щоб
ідея дійсно того заслуговувала.

Від 13 до 17 очків: ваші шанси на успіх як підприємця не так оче-
видні. Звичайно, це не виключає, що з вас вийде щасливий ділок – тест
є тест, 100%-ної гарантії він не дає, але, може бути, треба ще раз зва-
жити все за й проти. Чи готові ви взяти на себе ту відповідальність, що
припускає професія вільного підприємця?

Менше 13 очків: ваші шанси домогтися успіху як підприємець,
очевидно, невеликі. Хоча більшість людей заявляє про своє бажання
стати вільними підприємцями, у дійсності багатьох цілком улаштовує
робота на когось іншого. Не поспішайте починати нове життя, наби-
райтеся досвіду, ще й ще раз перевірте свої інтереси й бажання, перш
ніж пускатися на шлях підприємництва. Повторюємо, що наведений
тест не є науково обґрунтованим мірилом підприємницьких здатнос-
тей. Втім, ніяких об’єктивних критеріїв на цей рахунок немає взагалі.

Тема 2. ВИРОБНИЧА ПРОГРАМА БУДІВЕЛЬНОЇ
ОРГАНІЗАЦІЇ

2.1 Функції та завдання планування
2.2 Технологія планування
2.3 Виробнича програма
2.4 Формування програми робіт будівельної організації через прове-

дення тендерних торгів

2.1 Функції та завдання планування

Планування - це розробка та коригування плану, який до свого
складу включає передбачення, обґрунтування, конкретизацію й опис



діяльності господарського об'єкта на найближчу та віддалену перспек-
тиву.

План будівельної організації, що враховує працю людей і рух ре-
сурсів (матеріальних і фінансових), має силу наказу для зазначених у
ньому осіб і структурних підрозділів. У плані гранично чітко й деталь-
но вказуються:
• мета діяльності будівельної організації та її структур на плановий

період, кількісно виражена системою встановлених показників із
зазначенням конкретних об'єктів будівництва й характеру будіве-
льно-монтажних робіт;

• засоби досягнення мети;
• методи та строки погодження засобів і цілей;
• етапи та строки виконання робіт;
• виконавці плану за строками та видами робіт;
• методи, етапи та засоби контролю виконання плану.

Практично вся система виробничо-господарського управління та
регулювання виробництва заснована на методах планування. Оскільки
завершення одного етапу роботи є початком наступного, пов'язати ці
етани без допомоги планування неможливо.

Планування - цс спосіб досягнення мети на основі збалансованості
та послідовного виконання всіх виробничих операцій. Це необхідна
умова своєчасної підготовки сировини,, матеріалів, конструкцій, ком-
плектуючих виробів, інструменту, будівельних машин і механізмів,
обладнання для створення кінцевої будівельної продукції та запасів
(рис. 4.1).

Рис. 4.1. Зв'язок ресурсів і часу

Перехід будівельних організацій в Україні на умови ринку, повне
самоврядування та самофінансування означають:
• самостійне забезпечення технічного, виробничого та соціального

розвитку за рахунок зароблених коштів;
• повну відповідальність за результати господарської діяльності,

виконання зобов'язань перед постачальниками та замовниками,
бюджетом і банком;

Люди

Ресурси

Час

Завдання



• здійснення внутрішньої перебудови планування па основі розши-
рення прав і посилення економічної відповідальності виробничих
підрозділів і відділів будівельної організації за забезпечення та пі-
двищення стабільності їх роботи;

• сприймання прибутку як основи успішної діяльності будівельної
організації, головного узагальнюючого економічного показника,
джерела, що забезпечує економічний, науково-технічний і соціа-
льний розвиток.
Планування виробництва у будівельній організації - це точне пе-

редбачення і програмування на перспективу ходу виробничого проце-
су та його результатів по етапах. У плані з урахуванням спеціалізації
та кооперування праці встановлюються по датах чіткі завдання щодо
виконання конкретного виду й обсягів будівельно-монтажних робіт, а
також витрачання ресурсів кожній дільниці, відділу, бригаді та послі-
довність виконання пов'язаних між собою робіт.

За допомогою плану, який завжди спрямований у майбутнє (на пе-
рспективу), розподіляються наявні ресурси - матеріальні, трудові, фі-
нансові, природні. Коли, наприклад, треба побудувати будинок або
споруду, то складається загальний план роботи, у який включено такі
обов'язкові відомості:
• підрозділ (бригада), який повинен виконувати цю роботу;
• час, потрібний на це;
• необхідні матеріали, обладнання, машини, інструмент;
• кількість спеціалістів;
• вартість роботи у грошовому виразі;
• джерела, з яких робота буде оплачуватися.

У процесі планування розробляються узагальнюючі й окремі пока-
зники діяльності будівельної організації.

До узагальнюючих показників належать:
по будівельному виробництву:
• введення в дію виробничих потужностей та об'єктів будівництва

(розробляються на основі титульного списку будов);
• загальний і виконуваний власними силами обсяг будівельно-

монтажних робіт, що складається для визначення потреби в ресур-
сах, кредитах, фонді заробітної плати й оборотних коштах;

по праці та соціальному розвитку:
• зростання продуктивності праці;
• кількість робітників і службовців;
• фонд заробітної плати;
по фінансах:
• прибуток, собівартість продукції (робіт, послуг) і зниження собі-

вартості будівельно-монтажних робіт;
• платежі в бюджет і асигнування з бюджету;



по власних капітальних вкладеннях:
• введення в дію основних фондів, виробничих потужностей, у тому

числі приріст потужностей за рахунок технічного переобладнання
та реконструкції діючих підприємств;

по матеріально-технічному забезпеченню:
• обсяг постачань матеріально-технічних ресурсів, необхідних для

виконання робіт;
по впровадженню нової техніки та передового досвіду:
• заходи щодо розробки, освоєння і впровадження нових високое-

фективних технологічних процесів і видів продукції, а також
впровадження передового досвіду в галузі технології, НОП, виро-
бництва й управління.
Річний план (будфінплан) включає такі розділи:

• виробнича програма;
• показники підвищення ефективності виробництва;
• розвиток і використання виробничої потужності;
• технічний розвиток;
• механізація й автоматизація виробництва;
• план власних капітальних вкладень;
• праця і заробітна плата;
• планування матеріально-технічного забезпечення і комплектації;
• план підсобних виробництв;

Організація та підготовка підрядних торгів здійснюються тендер-
ним комітетом, склад якого затверджується замовником (рис. 4.3).



Рис. 4.3. Схема організації тендерних торгів

Підрядник сам повинен вирішувати, чи брати йому участь у тен-
дерних торгах, зважаючи на такі обставини:
• обсяг робіт: ступінь завантаженості в плановому періоді;
• наявність ресурсів: кваліфікованих робітників, будівельних машин

і механізмів;
• тип об'єкта: чи мають спеціалісти підрядника досить знань і квалі-

фікації для будівництва даного об'єкта;
• місцерозташувапня об'єкта: чи може підрядник працювати в цьому

районі, де повинен бути побудований об'єкт;
• строки й умови контракту: чи зможе підрядник виконати всі умови

контракту та чи захоче він це зробити;
• строки тендерингу: чи достатньо у підрядника часу, щоб підготу-

вати заявку;
• ситуація на ринку: яку ціпу з найбільшою ймовірністю запропо-

нують у своїх заявках конкуренти;

Замовник Тендерний комітет Претенденти (підря-
дники)

Підготовка підрядної
документації

Рішення щодо виду
торгів та інформація

про них
Державна позавідом-

ча та екологічна
комісії Реєстрація та аналіз

заявок, повідомлення
про участь

Підготовка і розсилка
тендерної докумен-

тації

Реєстрація пропози-
цій учасників

Торги:
експертиза пропози-
цій; вибір оптималь-
ної пропозиції; інфо-
рмація про підсумки

торгів.

Укладання контракту

Повідомлення про
підсумки торгів

Гарантійні зо-
бов’язання учасників

Розробка тендерних
пропозицій

Повідомлення про
підсумки торгів



• команда по підготуванню тендеру: чи відповідає кваліфікація її
учасників поставленому завданню.
Далі підрядник готує кошторис прямих і непрямих витрат у проце-

сі здійснення робіт і подає свою тендерну пропозицію.
До складу тендерної документації, що подається підрядником,

входять такі документи:
• програма робіт, у якій показується динаміка фізичних обсягів ро-

біт кожної основної операції у часі, з урахуванням будь-яких особ-
ливих обставин і перепон;

• схема організації робіт;
• схема організації транспортних перевезень;
• пропозиції з техніки безпеки;
• список субпідрядників за видами робіт;
• пропозиції по оплаті виконаних робіт.

Проблема об'єктивної оцінки тендерних пропозицій є однією з
найважливіших при проведенні торгів по об'єктах капітального будів-
ництва, від правильного вирішення якої значно залежить розробка ви-
сокоякісного проекту і його успішна реалізація.
При оцінці пропозицій учасників торгів до уваги беруться такі факто-
ри:
• технічний рівень пропозиції;
• рівень пропонованих капітальних робіт та експлуатаційних витрат;
• умови платежів, які пропонують претенденти;
• фінансові наслідки запізнілого та дострокового об'єкта;
• можливість залучення кваліфікованих субпідрядників і постачаль-

ників;
• інші комерційні, технічні та організаційні переваги.

Питання для контролю та дискусій

1. Що означає термін «планування»?
2. Перерахуйте положення плану будівельної організації.
3. Які елементи включає технологія планування?
4. На які дві групи підрозділяються показники діяльності будівельної

організації в процесі планування? Наведіть приклади.
5. Які розділи включає річний план?
6. По яких розділах розробляється виробнича програма в річному

плані підприємства?
7. В яких одиницях виміру вказуються показники обсягу будівельної

продукції?
8. Яким чином здійснюють організацію і підготовку тендерних тор-

гів?



9. Перелічите обставини завдяки яким підрядник може прийняти
участь в торгах?

10. Які фактори беруться до уваги при оцінці пропозицій учасників
торгів?

Тести для контролю знань

1. Планування – це:
1) процес, який описує господарську діяльність людей;
2) наука про те, як підприємство використовує обмежені ресурси

для виробництва корисних продуктів і розподіляє їх серед різ-
них груп людей;

3) розробка та коригування плану, який до свого складу включає
передбачення, обґрунтування, конкретизацію й опис діяльнос-
ті господарського об’єкта на найближчу та віддалену перспек-
тиву.

2. В процесі планування показники діяльності будівельної організації
підрозділяються на:
1) натуральні та вартісні;
2) узагальнюючі та окремі;
3) перспективні та поточні;
4) всі відповіді вірні.

3. В річному плані підприємства виробнича програма охоплює на-
ступні розділи:
1) план введення в дію виробничих потужностей (об’єктів);
2) прибуток, собівартість продукції, платежі в бюджет та асигну-

вання з бюджету;
3) обсяг постачань матеріально-технічних ресурсів, ресурси для

впровадження нових високоефективних технологічних проце-
сів і видів продукції, фонд заробітної плати.

4. Обсяг будівельної продукції в натуральному виразі вказують для:
1) генерального підрядника;
2) для генпідрядника і субпідрядників;
3) для замовника;
4) всі відповіді вірні.

5. При оцінці пропозицій учасників торгів беруться до уваги наступ-
ні фактори:
1) вартість пропозиції та термін оплати за виконану роботу;
2) технічний рівень пропозиції та фінансові наслідки;



3) можливість залучення кваліфікованих субпідрядників і поста-
чальників;

4) всі відповіді вірні.

ТИПОВИЙ ПІДПРИЄМЕЦЬ – ЦЕ…
1. Підприємець - це, як правило, _ дитина в родині:

а) старша;
б) середня;
в) молодша;
г) не має значення.

2. Типовий підприємець, як правило:
а) є одруженим;
б) холостий;
в) вдівець;
г) розведений.

3. Типовий підприємець – це найчастіше:
а) чоловік;
б) жінка;
в) не має значення.

4. Типовий підприємець починає свою першу велику справу у віці:
а) до 20 років;
б) 20 - 29 років;
в) 30 - 39 років;
г) 40 - 49 років;
д) 50 - 59 років.

5. Типовий підприємець уперше виявляє свої підприємницькі здат-
ності у віці:
а) 13 - 19 років;
б) 50 - 59 років.
в) 30 - 39 років;
г) 40 - 49 років;
д) 50 - 59 років.

6. Типовий підприємець до моменту створення своєї справи, як пра-
вило, має:
а) незакінчену середню освіту;
б) середню освіту;
в) ступінь бакалавра;
г) ступінь магістра;
д) кандидат наук.

7. Головним мотивом створення власної справи для типового підп-
риємця є прагнення:
а) мати пристойний прибуток;
б) здобути незалежність;
в) стати знаменитим;



г) набутити впевненості в завтрашньому дні;
д) одержати реальну владу.

8. Упевненість у своїх силах і прагнення до успіху підприємцеві зви-
чайно дасть:
а) чоловік/дружина;
б) мати;
в) батько;
г) діти.

9. Головний додаток підприємницького успіху – це:
а) гроші;
б) удача;
в) працьовитість;
г) гарна ідея;
д) всі додатки - головні.

10. Типовий підприємець і типовий капіталіст:
а) непогано живуть у згоді;
б) кращі друзі;
в) розуміють один одного;
г) мають різні інтереси.

11. Щасливий підприємець у важких випадках звертається за пора-
дою:
а) до фахівців, що працюють у нього на підприємстві;
б) ні до кого не звертається;
в) до зовнішніх консультантів;
г) до фінансистів;
д) все вирішує сам.

12. Типовий підприємець сильніше всього почуває себе в якості:
а) менеджера;
б) капіталіста;
в) плановика;
г) коли він береться за щось нове.

13. Типовий підприємець:
а) любить ризикувати сильно (гравець по натурі);
б) готовий до помірного ризику;
в) не любить ризикувати, намагається уникати ризикованих пла-

нів;
г) ставлення до ризику для підприємця не має значення.

14. У колі своїх друзів підприємець – це:
а) душа компанії;
б) зануда;
в) підприємець не ходить у гості й із друзями не спілкується;
г) звичайна людина.

15. Типовий підприємець – відомий аматор нового, але найбільше він
любить:



а) нові ідеї;
б) нових людей;
в) нові виробничі ідеї;
г) нові фінансові плани;
д) все нове взагалі.

16. Підприємці найчастіше відкривають свою справу:
а) у сфері обслуговування;
б) в області виробництва;
в) у фінансовій сфері;
г) у будівництві;
д) де завгодно.

ВІДПОВІДІ НА ПИТАННЯ АНКЕТИ «ТИПОВИЙ ПІДПРИЄМЕЦЬ –
ЦЕ…»
1. Старша дитина в родині. Хоча наявні дані чіткого зв'язку між по-

рядком народження дітей у родині і "їхньому наступному успіху
на ниві підприємництва не виявляють, деяку перевагу треба все-
таки віддати старшим дітям, які мають більше можливості спілку-
ватися з батьками, ніж молодші, які більше часу проводять зі свої-
ми братами й сестрами.

2. Є одруженим . Істотність цього внеску в успіх підприємницької
кар'єри дотепер статистично не оцінена, однак більшість підприє-
мців до моменту свого першого великого ділового починання уже
були одружені. Подружня підтримка може відіграти більшу роль,
особливо якщо підприємець - жінка.

3. Чоловік. У кількісному відношенні чоловіків-підприємців більше,
ніж жінок, однак темпи росту чисельності підприємців у два-три
разів вище, ніж темпи росту числа підприємців-чоловіків.

4. 30 - 39 років. Хоча заснувати свою справу можна в будь-якому
віці, чоловіки найчастіше вступають на цей шлях у віці 30-35 ро-
ків, а жінки -у віці 35-39 років.

5. 13 - 19 років. Такі доданки успіху, як здатність діяти в умовах не-
визначеності, прагнення до незалежності й нестандартне бачення
світу, проявляються, як правило, уже в ранньому віці.

6. Освіта: середня спеціальна або вища. Хоча підприємці-самородки
(див. розповідь про Гораціо Алгере) час від часу ще з'являються,
більшість, як і основна частина населення СІЛА, все-таки закінчує
коледж, причому жінки-підприємці в США, як правило, навіть бі-
льше освічені, ніж чоловіки, - більшість із них має ступінь магіст-
ра. Рівень освіти стає особливо важливим фактором у справі, що,
вимагає залучення великих фінансів з боку й пов'язане з викорис-
танням сучасних технологій.

7. Прагнення здобути незалежність. Саме тяга до незалежності й не-
бажання: працювати на "чужого дядька" змушує потенційного пі-



дприємця віддавати всі сили й весь свій вільний час створенню
нової справи.

8. Приклад береться з батька. Більшість підприємців стверджують,
що бони випробовували сильний вплив з боку батьків незалежно
від того, чи було батьками й дітьми взаєморозуміння чи ні. Підп-
риємці особливо часто говорять про те, що в дитинстві на них ве-
ликий вплив зробив батько.

9. Удача - тяжка праля, гроші й розумна ідея - все це необхідні, але
недостатні складові успіху. Дуже важливо просте "везіння" - щоб
справа, що зароджується, довелася до місця й вчасно.

10. Мають різні інтереси. Венчурні капіталісти й підприємці ставлять
перед собою різні цілі: перші - вкласти кошти в перспективну
справу, дістати прибуток і вийти зі справи не пізніше ніж через 5
років; другі - здобути незалежність, домагаючись стабільного ус-
піху фірми.

11. Залучення зовнішніх консультантів. Залучення досвідчених фахів-
ців і консультантів не тільки корисно для одержання кваліфікова-
них рекомендацій, але часто переростає в довгострокове співробі-
тництво. Можливість звернутися за допомогою до досвідченої лю-
дини буває навіть у психологічному плані дуже корисним для під-
приємця-одинака.

12. Коли він береться за щось нове. Підприємцеві властиво пишатися;
тим, що йому довелось створити щось нове, зробити це своїми ру-
ками. Щирий підприємець по своїй натурі зовсім виразно не від-
повідає образу ні менеджера, ні плановика. Навряд чи він зможе
стати і процвітаючим венчурним капіталістом.

13. Готовність до помірного ризику. Всі розмови про те, що щирі під-
приємці повинні вміти ризикувати сильно, просто вигадки. Підп-
риємець ставить на карту все, що він має, і сама можливість втра-
тити все змушує його йти лише на помірний ступінь ризику.

14. Звичайна людина. Зовні підприємець, як правило, нічим не відріз-
няється від менеджера, і, якщо не знати заздалегідь, не можна ви-
значити, хто є хто із цієї пари.

15. Все нове взагалі. Підприємця залучає будь-яке нововведення, оскі-
льки воно жадає від нього творчих ідей і новацій, що і є рушійною
силою кожного починання.

16. Де завгодно, галузь не має значення. Нові підприємства виникають
у самих різних областях людської діяльності, істотну роль при
цьому грає минулий досвід підприємця, його професійний заділ.
Втім, підприємці створюють свої підприємства, як правило, у сфе-
рі послуг.

Тема 3. ВИРОБНИЧІ ФОНДИ БУДІВЕЛЬНИХ
ОРГАНІЗАЦІЙ



3.1 Суть і роль основних виробничих фондів підприємства будівель-
ної галузі

3.2 Склад і структура основних виробничих фондів
3.3 Облік, планування та оцінка ОВФ
3.4 Форми відтворення ОФ народного господарства будівельною га-

луззю

3.1 Суть і роль основних виробничих фондів підприємства бу-
дівельної галузі

Кожне ДБУ володіє поряд з робочою силою необхідними засобами
виробництва. Вони складаються з засобів праці та предметів праці.

Для придбання основних виробничих фондів застосовують певні
кошти, у вигляді капіталу ДБУ. Капіталом слід вважати кошти втілені
в засобах виробництва, в інвестиціях, в активах підприємства.

Під терміном "основні фонди" слід розуміти матеріальні цінності,
що призначаються платником податку для використання у господарсь-
кій діяльності платника податку протягом періоду, який перевищує
365 календарних днів з дати введення в експлуатацію таких матеріаль-
них цінностей, та вартість яких перевищує 1000 гривень і поступово
зменшується у зв'язку з фізичним або моральним зносом

Витрати на придбання будь-яких матеріальних цінностей, вартість
яких не перевищує 1000 гривень, що призначені для використання у
господарській діяльності платника податку, включаються до складу
валових витрат платника податку в загальному порядку.
Основні фонди підлягають розподілу за такими групами:
• група 1 - будівлі, споруди, їх структурні компоненти та передава-

льні пристрої, в тому числі жилі будинки та їх частини (квартири і
місця загального користування), вартість капітального поліпшення
землі

• група 2 - автомобільний транспорт та вузли (запасні частини) до
нього; меблі; побутові електронні, оптичні, електромеханічні при-
лади та інструменти, інше конторське (офісне) обладнання, устат-
кування та приладдя до них;

• група 3 - будь-які інші основні фонди, не включені до груп 1, 2 і 4;
• група 4 - електронно-обчислювальні машини, інші машини для

автоматичного оброблення інформації, пов'язані з ними засоби
зчитування або друку інформації, інші інформаційні системи, ком-
п'ютерні програми, телефони (у тому числі стільникові), мікрофо-
ни і рації, вартість яких перевищує вартість малоцінних товарів
(предметів).



Інвентарним об’єктом в ДБУ вважається кожен окремий засіб пра-
ці, що може самостійно впливати на предмет праці чи представляє ма-
теріальні умови необхідні для процесу виробництва.

3.2 Склад і структура основних виробничих фондів

Основні виробничі фонди поділяються на активну та пасивну час-
тину. Активна частина ОВФ безпосередньо бере участь в будівельних
процесах, пасивна частина виконує роль забезпечуючої частини.

Структура ОВФ змінюється під впливом ряду факторів:
• за галузями (будівництво, промисловість, торгівля, транспорт; таке

угруповування дозволяє накопичувати інформацію в розрізі кож-
ної галузі про наявність та ступінь використання основних фондів
для прогнозування їх розвитку);

• за призначенням (виробничі – зв’язані з виконанням будівельно-
монтажних, ремонтних та проектно-дослідних робіт у будівництві;
невиробничі – не беруть участь в основній діяльності підприємст-
ва (основні фонди, які обслуговують житлово-комунальне госпо-
дарство, соціально-культурні, побутові установи));

• за функціональною роллю (будинки, споруди, машини, устатку-
вання та інші);

• за місцем використання (які використовують; які не використову-
ють в зв’язку з тимчасовою консервацією).

3.3 Облік, планування та оцінка ОВФ

Облік балансової вартості основних фондів, які підпадають під
визначення групи 1, ведеться по кожній окремій будівлі, споруді або їх
структурному компоненту та в цілому по групі 1 як сума балансових
вартостей окремих об’єктів такої групи.

Облік балансової вартості основних фондів, які підпадають під
визначення груп 2, 3 та 4, ведеться за сукупною балансовою вартістю
відповідної групи основних фондів незалежно від часу введення в екс-
плуатацію таких основних фондів.

У разі здійснення витрат на придбання основних фондів балансова
вартість відповідної групи збільшується на суму вартості їх придбання,
з урахуванням транспортних і страхових платежів, а також інших ви-
трат, понесених у зв’язку з таким придбанням, без урахування сплаче-
ного податку на додану вартість, у разі коли платник податку на при-
буток підприємств зареєстрований платником податку на додану вар-
тість.

У разі виведення з експлуатації окремих об’єктів основних фондів
групи 1 у зв’язку з їх продажем балансова вартість групи 1 зменшуєть-
ся на суму балансової вартості такого об’єкта.



В разі виведення з експлуатації окремого об’єкта основних фондів
групи 1 або передачі його до складу невиробничих фондів за рішенням
платника податку балансова вартість такого об’єкта для цілей аморти-
зації прирівнюється до нуля.

У разі виведення з експлуатації основних фондів груп 2, 3, 4 у
зв’язку з їх продажем балансова вартість групи зменшується на суму
вартості продажу таких основних фондів.

Оцінка ОВФ може виконуватися за:
• первісною (балансовою) вартістю, яка включає вартість придбан-

ня, вартість транспортування ОВФ, вартість монтажних робіт та
інші витрати

Вбал = Вприд + Втр + Вмон + Вінші

• за відбудовною вартістю, тобто вартістю відтворення ОВФ, які
знаходяться на балансі підприємства в діючих цінах;

• за залишковою вартістю, в залежності від ступеню зносу

Взал = Вбал - Взнос

3.4 Форми відтворення ОФ народного господарства будівель-
ною галуззю

Відтворення ОВФ є процесом, необхідним для вдосконалення тех-
нічного рівня виробництва. Він полягає у реновації, ремонті й модер-
нізації.

Відшкодування зносу ОВФ може здійснюватися двома шляхами:
при відтворенні основних виробничих фондів за рахунок інвестицій у
капітальні вкладення і проведення комплексу робіт із модернізації та
ремонту за рахунок прибутку і валових витрат будівельної організації.

Інвестиції у  відтворення ОВФ можуть бути подані: цільовими
інвестиціями; акумульованими амортизаційними відрахуваннями; ак-
ціонерним капіталом; позичковим капіталом тощо.

Питання для контролю та дискусій

1. Визначте поняття «капітал».
2. Дайте визначення «основних виробничих фондів».
3. Що визначають основні виробничі фонди будівельної організації в

процесі роботи підприємства?
4. Яким чином класифікують основні фонди підприємства згідно з

вимогами ведення бухгалтерського обліку та статистичної звітнос-
ті?



5. Назвіть джерела фінансування відтворення основних виробничих
фондів.

Тести для контролю знань

1. Капітал – це кошти:
1.1 - втілені в засобах виробництва;
1.2 - втілені в інвестиціях;
1.3 - будівельної організації виражені в активах підприємства;
1.4 - всі відповіді вірні.

2. Основні виробничі фонди – це:
2.1 - частина інвестиційних ресурсів будівельної організації, що

бере участь в процесі виробництва тривалий час, зберігаючи
при цьому свою натуральну форму, а їх вартість переносить-
ся на кінцеву продукцію поступово;

2.2 - частина капіталу будівельної організації, що бере участь в
процесі виробництва одноразово, переносячи повністю свою
вартість на кінцевий продукт;

2.3 - всі відповіді вірні.

3. Основні виробничі фонди будівельної організації визначають:
3.1 - потенційні можливості випуску будівельної продукції;
3.2 - техніко-економічний рівень виробництва продукції;
3.3 - ефективність виробництва будівельних виробів;
3.4 - всі відповіді вірні.

4. Основні фонди підприємства згідно з вимогами ведення бухгал-
терського обліку поділяють на:
4.1 - активну та пасивну частину;
4.2 - будинки, споруди, машини та устаткування, транспортні за-

соби; інструмент, вимірювальні та регулюючі прилади, обчи-
слювальна та комп’ютерна техніка та інше;

4.3 - 4 групи.

5. Основні джерела фінансування відтворення основних виробничих
фондів:
5.1 - інвестиції в капітальні вкладення;
5.2 - модернізація за рахунок прибутку і валових витрат будівель-

ної організації;
5.3 - ремонт ОВФ;
5.4 - всі відповіді вірні.

Задача



В лютому поточного року підприємство «Альфа» купило наступні
матеріальні цінності:
1. Легковий автомобіль «Ланос» - 65000 грн. з ПДВ;
2. Вантажний автомобіль «Газель» - 70000 грн. з ПДВ;
3. Меблі офісні – 12000 грн. без ПДВ;
4. Комп’ютери – 10000 грн. з ПДВ;
5. Дзеркало – 250 грн. з ПДВ.

На транспортування меблів витратили 200 грн.; на транспортуван-
ня та встановлення комп’ютерів – 300 грн.

Розділіть матеріальні цінності за групами для подальшого нараху-
вання амортизації (з точки зору бухгалтерського обліку).

Розрахуйте балансову вартість кожної групи на кінець І кварталу.
Нарахуйте амортизацію за окремими групами.
З’ясуйте балансову вартість груп ОВФ станом на 1 квітня поточ-

ного року.
Рішення
ІІ група автомобіль «Ланос» 54166,67 грн.

автомобіль «Газель» 58333,33 грн.
меблі 12200 грн.

Разом 124700 грн.

IV група комп’ютери 8633,33 грн

Амортизація за І кв. для ІІ гр. (На = 10%) = 12470 грн.
для IV гр. (На = 15%) = 1294,99 грн.

Балансова вартість груп ОВФ на 1.04
ІІ гр. 137170 грн.
IV гр. 9928,33 грн.

Тема 4. ВИРОБНИЧІ РЕСУРСИ ТА ЕФЕКТИВНІСТЬ
ЇХ ВИКОРИСТАННЯ

4.1 Знос ОВФ та амортизація, облік та планування ОВФ
4.2 Форми відшкодування зносу ОВФ та джерела їх фінансування

ТЕОРЕТИЧНА ЧАСТИНА

В процесі використання ОВФ підлягають зносу. Форми зносу бу-
вають: фізичними, моральними та вартісними.

Фізичний знос ОВФ – це втрата ними початкової вартості, через
що вони поступово стають непридатними. Фізичний знос основних



виробничих фондів визначається за технічним станом на основі експе-
ртних оцінок залежно від строку служби або якості робіт, які викону-
ються при зведенні будинків і споруд.

Рівень фізичного зносу ОВФ (Зф) визначається:
1) за строком служби
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З
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ф
ф −= , (4.1)

де Зф – рівень фізичного зносу основних виробничих фондів;
Тф, Тн – відповідно фактичний і нормативний строки служби;
Л – ліквідаційна вартість ОВФ, у процентах від їх балансової вар-
тості;

2) за даними експертних оцінок технічного стану за формулою
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де Ві – вартість і-го конструктивного елемента;
Зі – процент фізичного зносу і-го елемента об’єкту;
В – загальна балансова вартість об’єкта.

3) залежно від обсягу будівельно-монтажних робіт необхідної якості
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де Qф, Qн – відповідно фактичне виконання робіт за рік і нормативна
потужність ОВФ.
Моральний знос ОВФ – це передчасне, до закінчення строки фізи-

чної служби, знецінення ОВФ внаслідок технічного прогресу.
Методи визначення ступеня морального зносу бувають першої

форми, в %, в залежності від відновної та первісної вартості ОВФ:
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де Фв, Фп – відповідно відновна та первісна вартість ОВФ, %;



другої форми, в %, в залежності від продуктивності старої і нової ма-
шин:
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де М0, М1 – відповідно продуктивність старої і нової машин;
та загальний моральний знос, %:
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Вартісний знос ОВФ – це вид зносу, при якому балансова вартість
певного виду ОВФ по роках експлуатації поступово відноситься на
зменшення скоригованого прибутку в межах амортизаційних відраху-
вань. Амортизація здійснюється з метою повної заміни ОВФ при їх
вибутті. Сума амортизаційних відрахувань залежить від вартості осно-
вних фондів, часу їх експлуатації, витрат на модернізацію

100
НБ

А а⋅
= , (4.7)

де Б – балансова вартість ОВФ;
На – норма амортизації відповідної групи ОВФ.

Питання для контролю та дискусій

1. Назвіть форми зносу ОВФ.
2. Чи поділяються ОВФ за групами для нарахування фізичного зно-

су?
3. Яким чином визначають рівень фізичного зносу ОВФ?
4. Яким чином визначають моральний знос ОВФ?
5. Що таке амортизація? Скільки груп ОВФ виділяють в бухгалтер-

ському обліку для нарахування амортизації?

Тести для контролю знань

1. Форми зносу ОВФ бувають:
1.1 - фізичний і моральний;
1.2 - вартісний і моральний;



1.3 - фізичний, вартісний і моральний.

2. Рівень фізичного зносу визначають:
2.1 - за строком служби;
2.2 - за даними експертних оцінок;
2.3 - залежно від обсягу будівельно-монтажних робіт необхідної

якості;
2.4 - в кожному окремо взятому випадку в різний спосіб: або за

строком служби, або за даними експертних оцінок, або в за-
лежності від якості робіт.

3. Моральний знос ОВФ – це:
3.1 - знецінення ОВФ внаслідок техногенної аварії;
3.2 - знецінення ОВФ внаслідок девальвації грошової одиниці кра-

їни;
3.3 - знецінення внаслідок розвитку технічного прогресу аналогіч-

них моделей ОВФ.

4. Амортизація – це:
4.1 - повна заміна ОВФ при їх вибутті;
4.2 - грошове відшкодування зносу ОВФ шляхом включення час-

тини їх вартості у витрати на випуск продукції;
4.3 - грошовий вираз морального зносу.

5. Існує декілька груп для нарахування амортизації ОВФ:
5.1 - 2 групи
5.2 - 4 групи
5.3 - 3 групи.

Тема 5. УЗАГАЛЬНЮЮЧІ ЕКОНОМІЧНІ ПОКАЗНИКИ
ДІЯЛЬНОСТІ БУДІВЕЛЬНИХ ОРГАНІЗАЦІЙ

5.1 Оцінка економічної та соціальної ефективності будівельної органі-
зації

5.2 Критерій і система показників ефективності виробництва будіве-
льної організації

5.3 Аналіз доходності (рентабельності) будівельної організації
5.4 Економічна ефективність використання нематеріальних активів

будівельної організації

5.1 Оцінка економічної та соціальної ефективності будівельної
організації



Для будівельної організації будь-якої форми власності дуже важ-
ливо враховувати фінансові результати, що відображають динаміку
доходів і витрат протягом певного періоду. Однак сама фінансова ін-
формація або економічний результат, виражений у грошовій формі, без
необхідного аналізу виробничої стратегії, ефективності використання
виробничих ресурсів і розвитку ринку будівельної продукції не дають
повної оцінки поточного стану та перспектив розвитку будівельної
організації.

Оцінка діяльності будівельної організації здійснюється на підставі
комплексного аналізу кінцевих результатів її ефективності.

Економічна суть ефективності будівельної організації у тому, щоб
на кожну одиницю витрат - трудових, матеріальних і фінансових - до-
сягти істотного збільшення прибутку. Кількісно вона вимірюється зіс-
тавленням двох величин: отриманого у процесі виробництва результа-
ту (ефекту) і витрат живої та уречевленої праці на її досягнення.

Економічний ефект виражається у різних вартісних і натуральних
показниках, що характеризують проміжні й кінцеві результати вироб-
ництва у масштабі будівельної організації.

Результати аналізу економічної ефективності використовуються як
основа для вироблення планових рішень наступного розвитку, а деякі з
них є фондоутворюючими спеціальних та інших фондів будівельної
організації.

При оцінці ефективності виробництва слід ураховувати не тільки
економічні, а іі соціальні результати (наслідки). Останні пов'язані зі
збільшенням зайнятості населення у суспільному виробництві, підви-
щенням загальноосвітнього та культурного рівня населення, професій-
ною підготовкою кадрів, скороченням тривалості робочого тижня, по-
ліпшенням умов праці та побуту, охороною навколишнього середови-
ща тощо. Особливість соціальних результатів виробництва у тому, що
вони, як правило, не піддаються кількісному виміру.

5.2 Критерій і система показників ефективності виробництва
будівельної організації

Вимірювання економічної ефективності будівельної організації
потребує її якісної та кількісної оцінки, тобто визначення критерію і
показників ефективності суспільного виробництва.

Критерій - це головна характерна ознака, на підставі якої робить-
ся кількісна оцінка ефективності виробництва.

Правильно вибраний критерій повинен найповніше відображати
суть економічної ефективності й бути єдиним для всіх ланок виробни-
цтва.



Критерій економічної ефективності має певну структуру, яка до-
зволяє виражати його кількісно на всіх рівнях управління будівельної
організації.

В умовах ринкової економіки головним критерієм оцінки госпо-
дарської діяльності будівельної організації є доход (прибуток, рента-
бельність по відношенню до фондів).

Оцінюючи критерій ефективності будівельної організації, особли-
ву увагу слід приділяти збільшенню прибутку не тільки за рахунок
зростання обсягів будівельно-монтажних робіт, довільного збільшення
кошторисної вартості без відповідного підвищення якості іі ін., а і його
зростанню за рахунок якіснішої праці, доплати до кошторисної вартос-
ті при достроковому введенні об'єктів у експлуатацію, зниження собі-
вартості.

Кількісна визначеність єдиного критерію виражається в узагаль-
нюючих показниках ефективності виробництва і функціонально пов'я-
заних із ним локальних показниках використання різних видів ресур-
сів.

Процес виробництва у будівельній організації здійснюється при
певній взаємодії трьох елементів: засобів праці, предметів праці та
робочої сили. Витрачаючи і використовуючи у процесі праці засоби
виробництва, людина виробляє необхідну суспільству продукцію, на-
дає виробничі послуги.

Будівельна організація зацікавлена у раціональному використанні
всіх виробничих ресурсів, що визначає отримання найбільших резуль-
татів при найменших витратах суспільної праці.
Використання ресурсів і рівень результатів діяльності будівельної ор-
ганізації характеризуються системою показників економічної ефектив-
ності, що можуть групуватися та класифікуватися за:
• цільовим призначенням: абсолютні, відносні;
• ступенем агрегування: інтегральні, узагальнюючі, часткові;
• використанням: загальні, специфічні;
• застосуванням у ланках будівельного виробництва: наскрізні, ло-

кальні;
• організаційною ознакою: директивні, розрахункові, аналітичні.
Аналіз економічної ефективності використання ресурсів виробництва
й отриманих результатів проводиться за допомогою показників, згру-
пованих у чотири основні розділи:
• узагальнюючі показники ефективності виробництва;
• показники ефективності використання праці;
• показники ефективності використання основних фондів;
• показники ефективності використання оборотних коштів і матері-

альних ресурсів.



5.3 Аналіз доходності (рентабельності) будівельної організації

Аналіз доходності будівельної організації, критерію економічної
ефективності характеризує її фінансовий стан, виконання зобов'язань
перед державою та іншими господарюючими суб'єктами.

Ефективність руху будь-яких товарно-матеріальних цінностей,
трудових і матеріальних ресурсів супроводжується утворенням і ви-
трачанням коштів. Тому фінансовий стан будівельної організації відо-
бражає всі сторони її виробничо-господарської діяльності, доходність
(рентабельність) і є основою економічної ефективності.

Джерелом інформації для аналізу доходності будівельної організа-
ції є бухгалтерський баланс і додаток до нього «Звіт про фінансові ре-
зультати», статистична звітність по окремих виробничо-господарських
видах діяльності будівельної організації. У процесі аналізу доходності
використовують також планові показники, норми, нормативи, що роз-
робляються та регулюються самостійно або затверджені Держбудом
України.

За сферою доступності ряд показників, система їх регулювання,
що розробляються будівельною організацією, складають її комерційну
та виробничу таємницю, а іноді й ноу-хау. Відповідно до положень
Закону України «Про підприємства й підприємницьку діяльність» бу-
дівельна організація має право не надавати інформацію, що містить
комерційну таємницю (перелік відомостей, що становлять комерційну
таємницю, визначається керівником будівельної організації).

Доходність будівельної організації характеризується абсолютними
та відносними показниками. Абсолютний показник доходності - це
сума прибутку або доходів. Відносний показник - рівень рентабельно-
сті.

У процесі аналізу вивчають динаміку зміни обсягу будівельно-
монтажних робіт, виконаних власними силами, обсяг чистого прибут-
ку, рівня рентабельності і фактори, що їх визначають. Основні факто-
ри, які впливають на чистий прибуток, це - обсяг виручки від реалізації
будівельної продукції (робіт), рівень собівартості, рівень рентабельно-
сті, доходи від позареалізаційних операцій, витрати по позареалізацій-
них операціях, величина податку на прибуток та інших податків, що
сплачуються з прибутку.

Аналіз доходності будівельної організації проводиться при порів-
нянні показників планового та заданого періодів. В умовах значних
інфляційних процесів важливо забезпечити порівняльність показників
і виключити їх вплив на підвищення кошторисної вартості (ціни).

Аналіз виконання планових показників дає змогу відповісти на пи-
тання, чи отримала будівельна організація (господарюючий суб'єкт) те,
що планувала. Якщо ні, то чому і хто винен у поганій роботі або пла-
нуванні?



Аналіз зміни рівня собівартості слід розглядати по двох групах
факторів:

перша група - зовнішні, що відображають загальний рівень роз-
витку економіки країни та не залежать від діяльності будівельної орга-
нізації. Ця група факторів впливає на рівень цін на будівельні матеріа-
ли, обладнання, енергоносії, тарифи на транспорт, воду та інші матері-
альні послуги, на ставки орендної плати, норми амортизаційних відра-
хувань, відрахувань на державне соціальне страхування, у Чорнобиль-
ський фонд та ін.;

друга група - внутрішні фактори, безпосередньо пов'язані з ре-
зультатами діяльності будівельної організації. До них належать обсяги
виручки від реалізації, форми та системи оплати праці, підвищення
продуктивності праці, поліпшення використання основних виробничих
фондів та оборотних коштів.

Аналіз собівартості проводиться у двох напрямках:
• вивчення загального рівня собівартості і факторів, що впливають

на розмір усіх або більшості елементів витрат;
• аналіз окремих видів витрат із метою виявлення резервів економії

по конкретних елементах витрат.

5.4 Економічна ефективність використання нематеріальних
активів будівельної організації

Нематеріальні активи - це вартість об'єктів виробничої та інтелек-
туальної власності, а також інші аналогічні права, визнані в порядку,
установленому відповідним законодавством, об'єктом прав власності
будівельної організації. Нематеріальні активи є особливим виробни-
чим ресурсом будівельної організації. Нематеріальні активи - це вкла-
дення коштів будівельної організації (її витрати) в активи, що викори-
стовуються протягом довгострокового періоду в господарській діяль-
ності й приносять доход.

В умовах ринку надзвичайно важливо аналізувати економічну
ефективність нематеріальних активів, що у виробництві є елементами
науково-технічного прогресу (нововведеннями). Складність визначен-
ня вартості, різні умови та віддача застосування - це комплексні фак-
тори, що впливають на кінцеву економічну ефективність (прибуток),
отриманий за рахунок нематеріальних активів. Крім того, складність
визначення прибутку від впровадження нематеріальних активів обу-
мовлюється спільними одночасними діями не тільки кількох їх видів, а
й іншими виробничими ресурсами (трудовими, основними й оборот-
ними фондами).

Оцінка ефективності застосування нематеріальних активів будіве-
льною організацією виражається їх ціною (вартістю). При визначенні
ціни нематеріальних активів будівельна організація повинна визначити



їх корисність (порівнюючи по можливості з аналогами), окупність
майбутнім прибутком.

Ефективність використання нематеріальних активів вимірюється,
як і використання основних виробничих фондів, показниками фондо-
віддачі та фондомісткості.

Нематеріальні активи є частиною статутного капіталу. Ефектив-
ність використання капіталу виражається величиною прибутку, що
припадає на одну гривню вкладеного капіталу. Ефективність капіталу -
комплексний вираз, у складі якого використання оборотних коштів,
основних виробничих фондів, нематеріальних активів. Аналіз ефекти-
вності капіталу проводиться по його окремих частинах, у тому числі і
по нематеріальних активах.

Питання для контролю та дискусій

1. Що відображають фінансові результати діяльності будівельної
організації?

2. В чому заключається економічна суть ефективності будівельної
організації?

3. В яких показниках вимірюють економічний ефект діяльності буді-
вельної організації?

4. Які соціальні результати слід враховувати при оцінці ефективності
виробництва?

5. Що таке критерій ефективності виробництва?
6. В чому виражена кількісна визначеність єдиного критерію?
7. Назвіть основні показники для аналізу економічної ефективності

використання ресурсів виробництва.
8. Що є джерелом інформації для аналізу доходності будівельної

організації?
9. Якими показниками характеризується доходність будівельної ор-

ганізації?
10. Що відносять до нематеріальних активів будівельної організації?
11. В чому полягає складність визначення вартості та економічної

ефективності використання нематеріальних активів?

Тести для контролю знань

1. Економічна суть ефективності будівельної організації в тому, щоб:
1.1 - досягти зменшення собівартості продукції;
1.2 - досягти значного соціального ефекту;
1.3 - досягти істотного збільшення прибутку.

2. Економічний ефект виражається:
2.1 - у вартісних показниках;



2.2 - у натуральних показниках;
2.3 - всі відповіді вірні.

3. Головним критерієм оцінки господарської діяльності будівельної
організації є:
3.1 - вартість основних виробничих фондів;
3.2 - динаміка зміни собівартості продукції;
3.3 - доход (прибуток, рентабельність) будівельної організації.

4. Основні фактори, які впливають на чистий прибуток це:
4.1 - обсяг виручки від реалізації будівельної продукції та величи-

на податку на прибуток;
4.2 - рівень рентабельності та собівартості будівельної продукції;
4.3 - всі відповіді вірні.

5. Нематеріальні активи – це:
5.1 - вартість основних виробничих фондів та обігових засобів;
5.2 - особливий ресурс будівельної організації;
5.3 - малоцінні та швидкозношувальні предмети.

Тема 6. ЦІНОУТВОРЕННЯ В БУДІВНИЦТВІ

6.1 Цінова політика й методи встановлення ринкових цін у будівель-
ній організації

6.2 Ціноутворюючі фактори на будівельну продукцію

6.1 Цінова політика й методи встановлення ринкових цін у бу-
дівельній організації

Кожна будівельна організація, фірма, перш ніж розпочати будів-
ництво, визначає, яку ціну встановити на будівельну продукцію, який
прибуток або доход вона зможе отримати.

Прибуток будівельної організації, фірми залежить від двох показ-
ників: ціни будівельної продукції і витрат па її виробництво. Ціна про-
дукції па ринку с наслідком взаємодії попиту й пропозиції. Під впли-
вом законів ринкового ціноутворення в умовах вільної конкуренції
ціна продукції не може бути більшою чи меншою за бажанням вироб-
ника або покупця, вона вирівнюється у точці рівноваги попиту й про-
позиції автоматично. Інша справа - витрати на виробництво продукції,
тобто витрати виробництва. Вони можуть збільшуватися або зменшу-
ватися залежно від обсягу трудових чи матеріальних ресурсів, що ви-
трачаються, рівня техніки, організації виробництва й інших факторів.

Таким чином, витрати виробництва та реалізації (собівартість про-
дукції, робіт) - це вартісна оцінка природних ресурсів, сировини, мате-



ріалів, пального, енергії, основних виробничих фондів, трудових ресу-
рсів, що використовуються в процесі виробництва продукції, а також
інших витрат на її виробництво та реалізацію.

Для будівельних організацій, які працюють в умовах ринку, неза-
лежно від форм власності питання про ціни на будівельну продукцію
має дуже велике значення. Перебуваючи у тісному взаємозв'язку з усі-
ма змінними маркетингу, ціни визначають рентабельність будівельної
організації, її життєздатність і фінансову стабільність. Від цін значно
залежить досягнення економічних і комерційних результатів. Прави-
льна або помилкова цінова політика має тривалий вплив на всю виро-
бничо-інвестиційну діяльність будівельної організації.

Правильна методика встановлення цін, розумна цінова політика,
послідовна реалізація глибоко обґрунтованої цінової стратегії - необ-
хідні компоненти успішної діяльності будь-якої будівельної організації
у жорстких умовах ринку.

Ціна - це грошова сума, яка береться за будівельну продукцію на
ринку. Під ціновою політикою розуміють визначення рівня цін і мож-
ливих варіантів їх зміни залежно від цілей і завдань, що вирішуються
будівельною організацією у короткостроковому плані й у перспективі.
Розробка цінової політики є однією з основних функцій маркетингу,
тому в рамках загальної цінової політики рішення щодо цін пов'язу-
ється з цільовим ринком будівельної організації, змістом і структурою
маркетингу.

Перед розробкою стратегії формування ціни будівельна організа-
ція повинна проаналізувати всі зовнішні та внутрішні фактори, від
яких залежать ціни. Виділяються чотири основні фактори, що найбі-
льше впливають на встановлення ціпи: інвестори (замовники), уряд,
конкуренти, витрати виробництва.

Хоч ринкова ціна не є наслідком розрахунку за формулою, ринко-
вий механізм ціноутворення на будівельну продукцію не заперечує
необхідності попереднього (кошторисного) розрахунку цін на основі
моделей ціноутворення. Виробник (підрядник) і споживач (замовник)
у процесі неприхованого, а найчастіше прихованого торгу, виходять із
певних міркувань, передумов, умов, які виражаються у вигляді оцінок,
своєрідних попередніх, приблизних цін. Для виробників продукції (ро-
біт, послуг) попередня, розрахункова цінова прикидка необхідна ще у
процесі проектування будівельної продукції, щоб потім не «прогоріти»
під час реалізації.

Будівельна організація, проводячи ту чи іншу цінову політику має
право у ринкових умовах користуватися різними методами розрахунку
цін на будівельну продукцію.

1. Розрахунок ціни методом «середні витрати плюс прибуток».
Цe - найпростіший метод ціноутворення і полягає він у нарахуванні
певної процентної націнки на собівартість будівельної продукції.



Ц = С + П ± Н (6.1)

де С - собівартість будівельної продукції (робіт);
П - нормативний або розрахунковий прибуток;
Н - надбавки (знижки) до ціни, наприклад ПДВ.
Цей метод ціноутворення зручний за своєю простотою і дає змогу

обходитися без складних розрахунків і досліджень ринкової ситуації.
Але застосовувати його можна тільки тоді, коли немає конкурентів і
вони в найближчі роки на ринку не передбачаються. В іншому випадку
такий метод ціноутворення може виявитися дуже небезпечним, якщо
на ринку з'являться конкуренти зі значно нижчим рівнем витрат на
виробництво. Їм неважко буде встановити на будівництво аналогічних
будників більш низькі ціни й швидко витіснити неконку-
рентоспроможну будівельну організацію (фірму) з ринку підрядних
робіт тому, що остання не зможе так знизити ціни - не дозволить рі-
вень собівартості. У цій методиці не враховуються особливості поточ-
ного попиту й конкуренції,, що не дає змогу вийти на оптимальну ціну.
Однак вона у перехідний період до ринку залишається популярною з
ряду причин. По-перше, виробник (підрядник) більше знає про витра-
ти, ніж про попит. Прив'язуючи ціни до витрат, підрядник для себе
спрощує проблему ціноутворення, бо йому не треба часто коригувати
кошторисну вартість залежно від зміни умов будівництва і коливань
цін на будівельні матеріали та конструкції. По-друге, якщо цим мето-
дом користуються всі будівельні організації у регіоні, то цінова конку-
ренція зводиться до мінімуму.

2. Розрахунок ціни на основі аналізу беззбитковості й забезпе-
чення цільового прибутку. У будівельній організації прагнуть уста-
новити ціну, яка забезпечила б бажану величину прибутку. Цей метод
ціноутворення ґрунтується на графіку беззбитковості. На такому гра-
фіку наведено загальні витрати й очікувані загальні надходження при
різних обсягах реалізації будівельної продукції (робіт) (див. рис. 6.1).

При такому методі від будівельної організації вимагається розгляд
різних варіантів цін, їх вплив на обсяг реалізації, необхідних для подо-
лання рівня беззбитковості та отримання цільового прибутку, а також
аналізу ймовірності досягнення всього цього при кожній можливій ціні
продукції (робіт). На рис. 6.1, де відображено зміну прибутку будіве-
льної організації із зростанням обсягу виробництва, лінії загального
доходу та загальних витрат є прямими. Це свідчить про припущення
при аналізі того, що додаткові обсяги продукції (робіт) можуть бути
реалізовані по одній і тій же ціні. Графіки лише показують, яким буде
доход при постійній ціні, якщо обсяги робіт необмежено зростатимуть.
Гіпотеза про те, що необмежені обсяги продукції (робіт) можна реалі-
зувати без зміни ціни, не відповідає реальності відносно обсягу буді-



вельно-монтажних робіт, хоча це може виявитися здійсненним для
короткого періоду або невеликого обсягу робіт.

3. Метод орієнтації на ціни конкурентів (цінового лідера), що
отримав назву «безглузде слідування за конкурентом». Його смисл
нескладний: визначається, хто на ринку будівельної продукції є ліде-
ром по обсягах реалізації (продажу) й користується найбільшою репу-
тацією. Потім рівень його цін розповсюджується на власну аналогічну
будівельну продукцію. Цей метод прийнятний для малих будівельних
фірм, що не можуть самі проводити власні маркетингові дослідження і

Рис. 6.1. Зміни прибутку будівельної організації згідно
із зростанням обсягів виробництва

тому покладаються на кваліфікацію маркетологів фірм-лідерів, які фо-
рмують політику цін на ринку.

Але у назві цього методу є прикметник «безглузде». Справа в то-
му, що, обравши цей метод ціноутворення, мала фірма міцно прив'язує
себе до фірми-лідера і втрачає самостійність у комерційних рішеннях.
Ця залежність для малої фірми може виявитися навіть небезпечною,
якщо фірма-лідер, спираючись на проведену модернізацію, раптом
почне зниження цін. У такому випадку мала фірма не зможе й далі
утримуватися у фарватері, а до альтернативної комерційної стратегії
мала фірма, де звикли жити чужим розумом буде не готова.

4. Метод завищення цін, які встановлюються підрядником. У
ринкових умовах можна зіткнутися із ситуацією, коли на будівельну
продукцію встановлюються підрядником дуже високі ціни, що не від-
повідають її споживним якостям. Цим методом користуються монопо-
льні будівельні організації, які встановлюють монопольні ціни вищі
ціни виробництва: монопольні організації встановлюють якнайвищі
ціни на будівельну продукцію і якнайменші ціни на будівельні матері-
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али, вироби, конструкції, обладнання, меблі й інвентар, що купують в
інших фірм.

Для запобігання необґрунтованого завищення цін на будівельну
продукцію підрядним організаціям установлюється показник гранич-
ного рівня рентабельності. З прибутку, що відповідає перевищенню
граничного рівня рентабельності, вони повинні сплачувати в бюджет
підвищений податок. У податковому законодавстві доцільно обмежу-
вати доходність будівельних організацій-монополістів граничним рів-
нем рентабельності.

5. Установлення ціни на основі рівня поточних цін. Основним
орієнтиром при цьому є ціни конкурентів. Будівельна організація (фі-
рма) може визначити ціну нижчу рівня своїх конкурентів, на рівні або
вищу - усе залежить від того, яку поставлено мету і яку цінову політи-
ку вона проводить.

6. Встановлення ціни на основі закритих торгів. Конкурентне
ціноутворення застосовується у випадках боротьби фірм за підряди під
час торгів. При певній ціні фірми відштовхуються від очікуваних ціно-
вих пропозицій конкурентів. Щоб завоювати контракт, фірмі необхід-
но правити ціну нижчу, ніж у інших, але не нижчу собівартості.

6.2 Ціноутворюючі фактори на будівельну продукцію

В умовах ринкового господарювання ціна на будівельну продук-
цію визначається замовником (інвестором) і будівельною організацією
(підрядником) на рівноправній основі у процесі укладання договору
(контракту) підряду на будівництво конкретного об'єкта. Для цього
розробляється проектно-кошторисна документація на будівництво й
уточнюються оцінки пропозицій замовника (інвестора) та підрядника,
враховується вплив зовнішніх умов на ціну. Проектно-кошторисна
документація визначає кошторисну вартість будівництва.

При визначенні ціни конкретного об'єкта будівництва враховують-
ся так ринкові фактори ціноутворення:
• рівень попиту на будівельну продукцію;
• еластичність попиту (міра реакції однієї величини на зміну іншої -

вона показує, на скільки процентів зміниться одна змінна економі-
чна величина при зміні іншої на один процент);

• можлива реакція ринку;
• державне регулювання ціноутворення (наприклад на продукцію

трестів-монополістів);
• рівень цін на аналогічну будівельну продукцію конкурентів та ін.;
• кон'юнктура ринку: ціни на будівельні матеріали, вироби й конс-

трукції;
• ставки заробітної плати;



• витрати на експлуатацію будівельних машин та обладнання, тран-
спортні витрати й ін.
Найбільш повну класифікацію ціноутворюючих факторів на буді-

вельну продукцію подано на рис. 6.2.

Рис. 6.2. Класифікація ціноутворюючих факторів

Питання для контролю та дискусій

1. Від яких показників залежить прибуток будівельної організації?
2. Дайте визначення ціни будівельної продукції.
3. Дайте визначення цінової політики будівельної організації.
4. Якими методами розрахунку цін на будівельну продукцію корис-

тується будівельна організація, проводячи ту чи іншу цінову полі-
тику?

5. Назвіть переваги та недоліки розрахунку ціни методом «середні
витрати плюс прибуток».

6. Назвіть переваги та недоліки розрахунку ціни на основі аналізу
беззбитковості та забезпечення цільового прибутку.

7. Назвіть переваги та недоліки методу орієнтації на ціни конкурен-
тів.

8. Охарактеризуйте метод завищення цін, які встановлюються підря-
дником.

9. Розгляньте різницю між встановленням ціни на основі рівня пото-
чних цін та на основі закритих торгів.

10. Що визначає кошторисну вартість будівництва?
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11. Розгляньте ринкові фактори ціноутворення конкретного об’єкта
будівництва.

Тести для контролю знань

1. Прибуток будівельної організації залежить від:
1.1 - ціни будівельної продукції;
1.2 - витрат на виробництво будівельної продукції;
1.3 - законів ринкового ціноутворення;
1.4 - ціни та витрат на будівельну продукцію.

2. Під ціновою політикою розуміють:
2.1 - визначення зовнішніх та внутрішніх факторів, які впливають

на розмір ціни будівельної продукції;
2.2 - формування цільового ринку будівельної організації;
2.3 - визначення рівня цін і можливих варіантів їх змін залежно від

цілей будівельної організації.

3. В чому полягає розрахунок ціни методом «середні витрати плюс
прибуток»:
3.1 - в розрахунку собівартості продукції за винятком амортиза-

ційних нарахувань;
3.2 - в розрахунку собівартості з долею прибутку;
3.3 - в нарахуванні певної процентної націнки на собівартість бу-

дівельної продукції.

4. Який розрахунок ціни отримав назву «безглузде слідування за
конкурентом»?
4.1 - розрахунок ціни на основі рівня поточних цін;
4.2 - метод орієнтації на ціни конкурентів (цінового лідера);
4.3 - метод завищення цін, які встановлюються підрядником.

5. Основні ринкові фактори ціноутворення – це:
5.1 - співвідношення попиту й пропозиції, якість та умови реаліза-

ції будівельної продукції та суспільна ціна продукції;
5.2 - співвідношення попиту й пропозиції, державне регулювання

ціноутворення, кон’юнктура ринку, рівень цін та ставки заро-
бітної плати;

5.3 - взаємовідносини між замовником і підрядником, конкурен-
ція, співвідношення попиту й пропозиції, якість будівельної
продукції.

Тема 7. КОШТОРИСНА СПРАВА В БУДІВНИЦТВІ. КОШТО-
РИСНА ВАРТІСТЬ БУДІВНИЦТВА



7.1. Методи визначення кошторисної вартості будівництва.
7.2 Кошторисні нормативи  і нормативно-інформаційна база.
7.3 Загальновиробничі витрати та  кошторисний прибуток.
7.4 Договірна (вільна) ціна на продукцію будівництва.

7.1 Методи визначення кошторисної вартості будівництва.

Сьогодні в більшості галузей економіки України, за деяким ви-
ключенням, діє принцип вільного ціноутворення, встановлений ст. 7
Закону № 507. Суть його загальновідома: підприємства встановлюють
ціни на продукцію (товари, роботи, послуги) самостійно чи на догові-
рній основі. Не є виключенням і будівельні підприємства.
Разом з тим, ст. 12 Закону № 507 містить одне досить важливе засте-
реження:

"Формування кошторисної нормативної бази, визначення порядку
її застосування … і нормативів числення вартості будівництва
об’єктів, що зводяться в залученням засобів Державного бюджету
України, бюджету Автономної Республіки Крим, місцевих бюджетів, а
також засобів державних підприємств, установ і організацій, здійсню-
ється спеціально уповноваженим центральним органом виконавчої
влади з питань містобудування й архітектури".

Таким спеціально уповноваженим органом із середини минулого
року є Держкомітет з будівництва й архітектури (далі - Держбуд). У
виконання процитованої вище норми ст. 12 Закону № 507 Держбуд
затвердив - ДБН1 2000. Суворе дотримання ДБН 2000 є обов’язковим
тільки при складанні кошторисів на об’єкти, будівництво яких здійс-
нюється із залученням бюджетних коштів і коштів держпідприємств. У
всіх інших випадках ДБН 2000 носять рекомендаційний характер.

При визначенні цін на продукцію (роботи, послуги) необхідно об-
ґрунтовано вибрати метод ціноутворення. З позицій виробника най-
більш простий та вигідний підхід до визначення ціни (Ц) - встановити
її на рівні середніх (базових) витрат виробництва (С6аз) плюс норма-
тив (розрахунковий) прибутку (Пнорм). Це так званий витратний ме-
тод.

Ц=Сбаз+Пнорм, (7.1)

Більш складними є методи визначення цін на основі споживчих
властивостей товару, характерні для ринку машин і устаткування, не-
рухомості. Найбільш поширеними з цих методів є параметричні, за-
сновані на порівнянні параметрів даного товару з базисним.

При будь-якому методі ціноутворення ціна продукції повинна
враховувати можливості збуту, тобто бути конкурентоспроможною на



ринку цих товарів. Це вимагає постійного вивчення кон'юнктури това-
рного ринку та вироблення відповідної цінової політики.

Калькуляційний (поелементний) метод визначення кошторисної
вартості проектно-вишукувальних робіт застосовують для будівництва
об'єктів усіх галузей господарства України, а також науково-проектних
робіт по нерухомих пам'ятках історії та культури України.

Кошториси на вишукувальні роботи (інженерно-геодезичні, інже-
нерно-геологічні тощо) за формою "2-П" розробляються у відповіднос-
ті із "Збірником цін на вишукувальні роботи для капітального будів-
ництва" видання 1982 року, змін до нього та індексів на вишукувальні
роботи. При цьому обов'язковому застосуванню підлягає коефіцієнт
1,21 до цін Збірника цін на вишукувальні роботи, крім ряду таблиць
Збірника, що наведені в додатку 4, до яких застосовується коефіцієнт
1,5.
При розрахунку кошторисної вартості проектно-вишукувальних робіт

з 1 квітня 1999 року до вартості цих робіт, обчисленої згідно з пункта-
ми 3.2, 3.3 цього Порядку, застосовуються наступні нормативні індек-
си визначення кошторисної вартості проектно-вишукувальних робіт:
на проектні роботи - 1,1
на вишукувальні роботи (крім інженерно-геодезичних):
польові - 1,65
камеральні - 1,1
на інженерно-геодезичні роботи - 1,3

7.2 Кошторисні нормативи  і нормативно-інформаційна база

Система   ціноутворення   в  будівництві  базується  на нормативно-
розрахункових показниках і поточних  цінах  трудових та матеріально-
технічних ресурсів.

Нормативними показниками  є  ресурсні  елементні   кошторисні
норми.  На  підставі  цих  норм  і  поточних  цін  на  трудові  та матері-
ально-технічні ресурси визначаються прямі витрати у вартості будів-
ництва.

Решта витрат,  які  враховуються  у   вартості   будівництва, визна-
чається не за нормами, а розрахунково.

До таких витрат належать:
- загальновиробничі витрати;
- кошти  на  зведення  та  розбирання  титульних   тимчасових буді-

вель  і  споруд  або  пристосування й використання існуючих та новоз-
будованих будівель і споруд сталого типу;

- додаткові  витрати при виконанні будівельно-монтажних робіт у
зимовий період;



- додаткові  витрати при виконанні будівельно-монтажних робіт у
літній період просто неба при  температурі  зовнішнього  повітря
більш ніж +27 град. C;

- інші витрати  замовника  і підрядних  будівельно-монтажних ор-
ганізацій, пов'язані із здійсненням будівництва;

- витрати на утримання служби замовника* і авторський нагляд;
- підготовка експлуатаційних кадрів;
- проектні та вишукувальні роботи;
- кошторисний прибуток;
- кошти     на     покриття      адміністративних      витрат будівельно-

монтажних організацій;
- кошти на покриття ризику всіх учасників будівництва;
- кошти   на   покриття   додаткових   витрат,  пов'язаних  з інфля-

ційними процесами.
Кошторисні нормативи поділяються на такі види:

- загальнодержавні будівельні кошторисні нормативи;
- відомчі кошторисні нормативи;
- кошторисні нормативи для окремих будов;
- індивідуальні кошторисні норми.
Згідно з ДБН А.1.1-1-93 "Система стандартизації та нормування в

будів-ництві. Основні положення" кошторисні нормативи належать
докласу "Д".

Загальнодержавні    будівельні   кошторисні   нормативи обов'яз-
кові для застосування  всіма  організаціями,  установами  і підприємст-
вами незалежно  від  їх  відомчої  належності  і  форм власності при
визначенні вартості  будов  (об'єктів), будівництво яких  здійснюється
із  залученням  бюджетних коштів  або  коштів підприємств, установ і
організацій державної власності.

До  відомчих кошторисних нормативів належать кошторисні но-
рма-тиви,  які розробляються в обгрунтованих  випадках,  коли  за
прийнятою   для   спеціалізованого   будівництва   технологією   і ор-
ганізацією  робіт витрати  трудових   і   матеріально-технічних ресур-
сів  відрізняються від рівня,  прийнятого у загальнодержавних нормах.
Ці норматив застосовуються в тій галузі,  для якої  вони розроблені.

Відомчі кошторисні  нормативи  обов'язкові  для  організацій,
установ  і підприємств міністерства або іншого центрального органу
виконавчої влади,  що затвердили ці  нормативи.  Для  організацій,
установ  і  підприємств,  що  входять  до  сфери  управління інших мі-
ністерств та органів виконавчої влади,  ці нормативи можуть бути обо-
в'язковими за умови прийняття ними відповідного рішення.

Відомчі кошторисні   нормативи    не    повинні    суперечити за-
гально-державним або дублювати їх.

Для окремих будов в  обгрунтованих  випадках,  коли  за прийня-
тою  для  цих будов технологією і організацією робіт витрати трудових



і матеріально-технічних ресурсів відрізняються від рівня, прийнятого
у загальнодержавних   нормах,  можуть  розроблятися ресурсні  елеме-
нтні  кошторисні  норми  на  будову.  Рішення   про розроблення  таких
норм приймається забудовником за погодженням з Держбудом Украї-
ни.

Індивідуальні   ресурсні   елементні  кошторисні  норми розроб-
ляють- ся у складі інвесторської кошторисної  документації  на окремі
конструкції  та  роботи,  передбачені  в проекті (робочому проекті),  за
відсутності  відповідних  норм  у  чинних  збірниках ресурсних  елеме-
нтних кошторисних норм.  Ці норми затверджуються у складі проекту
(робочого  проекту)  і  застосовуються  тільки  для будови (об'єкта) за
даним проектом.

Розробка зазначених норм здійснюється на підставі  Методичних
рекомен- дацій  з  розробки  ресурсних  елементних кошторисних
норм, схвалених рішенням науково-технічної  ради  Держбуду  Украї-
ни  від 12.04.2002 N 21.

При розробці зазначених норм із залученням коштів  державного
бюджету   експертиза   цих  норм  здійснюється  обов'язково.  Якщо
розробка  таких  норм  здійснюється  за   рахунок   інших   джерел фі-
нансування, рішення щодо їх експертизи приймається інвестором.

Усі  кошторисні  нормативи   за   ступенем   укрупнення поділя-
ються на елементні та укрупнені.

До елементних кошторисних нормативів належать:
- ресурсні  елементні  кошторисні  норми на будівельні роботи (РЕКН)
(ДБН Д.2.2-99);
- ресурсні  елементні кошторисні норми на монтаж устаткування (РЕ-
КНМУ) (ДБН Д.2.3-99);
- ресурсні  елементні кошторисні норми на ремонтно-будівельні робо-
ти (РЕКНр) (ДБН Д.2.4-2000);
- ресурсні       елементні      кошторисні      норми      на реставраційно-
відновлювальні роботи (РЕКНрв) (ДБН Д.2.5-2001);
- ресурсні елементні кошторисні норми на пусконалагоджувальні ро-
боти (РЕКНпн) (ДБН Д.2.6-2000);
- ресурсні  кошторисні норми експлуатації будівельних машин і меха-
нізмів (РКНЕМ) (ДБН Д.2.7-2000).

До   укрупнених   кошторисних   нормативів   належать укрупнені
ресурсні кошторисні норми (УРКН):

- на будівлі і споруди в цілому;
- на частини будівель і споруд, конструкції та види робіт.

7.3 Загальновиробничі витрати та кошторисний прибуток



Загальновиробничі      витрати - це     витрати будівельно -
монтажної організації,  які включаються  до  виробничої собівартості
будівельно-монтажних робіт.

Для  розрахунку  загальновиробничих  (ЗВ)  витрат їх перелік,
наведений в додатку 19 ДБН Д.1.1.1-2000, групується в 3 блоки:

- кошти на заробітну плату працівників;
- відрахування на соціальні заходи згідно із законодавством;
- решта статей ЗВ витрат.

Кошти на заробітну плату  працівників  розраховуються виходячи
з  трудовитрат працівників,  зазначених у додатку 19,  і відповідної
вартості людино-години.

У інвесторських    кошторисах    трудовитрати    працівників, за-
значених у додатку 19, визначаються за формулою:

Тзв   = Тпв   х К,                                           (7.2)

де Тзв - трудовитрати працівників,  зазначених у додатку  19, люд.-
год.;

Т пв - нормативно-розрахункова   кошторисна   трудомісткість
робіт,  що      передбачаються  в  прямих   витратах,   яка   враховує
трудовитрати робітників,  зайнятих на будівельно-монтажних роботах
і на керуванні та обслуговуванні будівельних машин  і  механізмів,
люд.-год.;

К - усереднений       коефіцієнт      переходу      від нормативно-
розрахункової  кошторисної  трудомісткості  робіт,   що передбача-
ються  в  прямих  витратах,  до  трудовитрат працівників, зазначених у
додатку 19.

При визначенні  коштів на заробітну плату на стадії складання
інвесторського  кошторису  вартість  людино-години  приймається  в
розмірі,  рекомендованому  Держбудом  для  будівництва,  за п'ятим
нормативним розрядом на виконання робіт.

У інвесторських  кошторисах  усереднений  коефіцієнт переходу
від нормативно-розрахункової кошторисної трудомісткості робіт,  що
передбачаються  в  прямих  витратах,  до  трудовитрат працівників,
зазначених у додатку 19,  приймається в  розмірах,  рекомендованих
Держбудом.

Відрахування   на   соціальні   заходи   визначаються виходячи   з
норм,  установлених  законодавством,  і  кошторисної заробітної пла-
ти.

Кошторисна заробітна  плата  визначається  як сума заробітної
плати:

- робітників,  зайнятих  на будівельно-монтажних роботах і на керу-
ванні та обслуговуванні будівельних машин і механізмів;

- працівників, зазначених у додатку 19.



На   стадії   складання   інвесторської   кошторисної документації
кошти   на   покриття   решти   статей   ЗВ  витрат розраховуються
виходячи  з нормативно-розрахункової   кошторисної трудомісткості
робіт,  що  передбачаються  у прямих витратах,  та усереднених показ-
ників для визначення  коштів  на  покриття  решти статей  ЗВ витрат,
обчислених в грошовому виразі на людино-годину зазначеної трудомі-
сткості.

Ці показники надаються Держбудом.
Кошти на покриття решти  статей  ЗВ  витрат  визначаються  за

формулою:

К р.зв    = Т   пв х П,                                 (7.3)

де  К р.зв- кошти на покриття решти статей ЗВ витрат, грн.;
Т пв - нормативно-розрахункова   кошторисна   трудомісткість

робіт,  що передбачаються в прямих витратах,  яка враховує витрати
труда робітників,  зайнятих на будівельно-монтажних роботах  і  на
керуванні   та  обслуговуванні  будівельних  машин  і  механізмів,
люд.-год.;

П - усереднений показник для визначення  коштів  на  покриття ре-
шти статей ЗВ витрат, грн./люд.-год.

Усереднені показники, що рекомендуються Держбудом для ви-
зна- чення трудовитрат працівників,  кошти на заробітну плату яких
враховується в ЗВ витратах,  і коштів на покриття решти статей  ЗВ
витрат, призначені для здійснення будівництва підрядним способом.
При здійсненні   будівництва   господарським   способом    до показни-
ків,   рекомендованих   Держбудом  для  підрядного  способу будівни-
цтва, застосовується знижувальний коефіцієнт 0,6.

Кошторисний прибуток - це кошти, що враховують економічно
обгрунтовану величину прибутку підрядної організації від виконання
будівельних і монтажних робіт.
Розмір кошторисного прибутку залежить від виду будівництва, техніч-
ної та технологічної складності будови, строків будівництва, умов його
фінансування тощо. Визначений на підставі аналізу цих факторів роз-
мір кошторисного прибутку погоджується із замовником.
Розмір кошторисного прибутку приймається з урахуванням усередне-
них показників, наведених у додатку 12, з урахуванням обмежень,
встановлених законодавством. Базою для обчислення кошторисного
прибутку є загальна кошторисна трудомісткість. По будовах (об'єктах),
до складу яких входять об'єкти різного призначення, кошторисний
прибуток визначається диференційовано виходячи з виду та призна-
чення конкретного об'єкта і зазначається в графах 4, 5 та 8 ЗКР.
Кошторисний прибуток в інвесторській кошторисній документації
враховується при здійсненні будівництва:



- підрядним способом - в обов'язковому порядку;
- господарським способом - якщо підприємство планує прибуток від
такого виду діяльності.

7.4 Договірна (вільна) ціна на продукцію будівництва.

Договірні ціни призначені для формування вартості будівництва, ви-
значення у внутрішньобудівельних титульних списках будов та окре-
мих об'єктів усіх витрат підрядчика на виконання будівництва й мон-
тажну, прогнозування вартості підрядних робіт, а також розрахунків
між
замовниками й підрядчиками за виконані роботи.

Договірні ціни на будівництво формуються на рівноправній основі
замовниками й підрядчиками із залученням, коли є необхідність, суб-
підрядних організацій за укладання або уточнення контрактів на під-
рядні роботи.
Пунктом 3.3 ДБН 2000 передбачено, що договірні ціни можуть бути
твердими, динамічними чи періодичними:

Тверді договірні ціни, як правило, встановлюються для будівниц-
тва тривалістю до 1,5 років. Такі ціни встановлюються незмінними на
весь обсяг будівництва і не уточнюються, за винятком випадків, якщо:
замовник змінює в процесі будівництва проектні рішення, що спричи-
няють зміну обсягів робіт і вартісних показників; у процесі будівницт-
ва в проектній документації і інвесторських кошторисах виявлені по-
милки, що не могли бути виявлені на стадії тендерної пропозиції і
складання договірної ціни, а підрядник не є виконавцем проектно-
кошторисної документації; виникають форс-мажорні обставини, що не
можуть бути передбачені сторонами при укладанні договору (контрак-
ту).

Динамічні договірні ціни є відкритими і можуть уточнюватися
протягом усього терміну будівництва, але не частіше 1 разу на рік. При
цьому уточнюється вартість матеріально-технічних ресурсів. Питома
вага прибутку і засобів на покриття ризиків, визначена на початок бу-
дівництва, не уточнюються. Зарплата уточнюється тільки у випадку,
якщо засоби на ризик не покривають витрат, пов’язаних з ростом цін
на зазначені ресурси (у випадку досягнення рівня інфляції більш 10 %
у рік). Динамічні договірні ціни уточнюються також і у випадках, пе-
редбачених для уточнення твердих договірних цін.

Періодичні договірні ціни установлюються відкритими і мають
елементи як динамічної, так і твердої договірної цін. Особливість такої
ціни полягає в тому, що на обсяги робіт, плановані на визначений пе-
ріод (як правило, це річний план), установлюється тверда договірна
ціна (фіксована частина ціни). Формування і застосування фіксованої



частини періодичної договірної ціни здійснюється за правилами, як
для твердої договірної ціни.

Питання для контролю та дискусій

1. Поясніть принцип вільного ціноутворення для товарів та послуг
різних галузей економіки України.

2. Яким чином визначається кошторисна вартість об’єктів, будівниц-
тво яких здійснюється із залученням бюджетних коштів і коштів
держпідприємств?

3. Чим відрізняються витратний та калькуляційний методи визна-
чення кошторисної вартості будівництва?

4. До яких показників відносяться ресурсні елементні кошторисні
норми?

5. Яким чином визначаються прямі витрати у вартості будівництва
певного об’єкту?

6. Які витрати, які враховуються в кошторисній вартості об’єкта бу-
дівництва визначаються розрахунково?

7. На які види поділяються кошторисні нормативи?
8. Дайте визначення загальновиробничих витрат.
9. Дайте визначення кошторисного прибутку.
10. Поясніть різницю між твердими договірними цінами, динамічними

договірними цінами та періодичними договірними цінами.

Тести для контролю знань

1. Методи визначення кошторисної вартості будівництва бувають:
1.1 - за прямими та загальногосподарськими витратами;
1.2 - за економічними елементами;
1.3 - всі відповіді вірні.

2. Для будівництва яких об’єктів визначення кошторисної вартості
будівництва є обов’язковим:
2.1 - для об’єктів, будівництво яких здійснюється із залученням

бюджетних коштів і коштів держпідприємств;
2.2 - для об’єктів, будівництво яких здійснюється із залученням

коштів підприємств недержавного сектора економіки країни;
2.3 - для об’єктів, капітальний ремонт і реконструкція яких здійс-

нюється за рахунок прибутку підприємства господарським
способом.

3. На якій нормативно-довідковій літературі базується система ціно-
утворення в будівництві?



3.1 - на поточних цінах трудових та матеріально-технічних ресур-
сів;

3.2 - на нормативно-розрахункових показниках та розрахунках;
3.3 - всі відповіді вірні.

4. Кошторисні нормативи поділяються на такі види:
4.1 - загальнодержавні будівельні кошторисні нормативи; відомчі

кошторисні нормативи та індивідуальні кошторисні норми;
4.2 - загальнодержавні та відомчі кошторисні нормативи;
4.3 - загальнодержавні, відомчі кошторисні нормативи; кошторис-

ні нормативи для окремих будівель та індивідуальні кошто-
рисні норми.

5. Кошторисний прибуток – це:
5.1 - вартість будівельно-монтажних робіт, які виконані за визна-

чений період будівельною організацією;
5.2 - вартість економічно обґрунтованої різниці між доходом та

витратами, включаючи податкові платежі будівельної органі-
зації;

5.3 - кошти, які розраховуються як різниця між валовими дохода-
ми та валовими витратами будівельної організації.

Тема 8. КОШТОРИСНА ДОКУМЕНТАЦІЯ

8.1 Принципи складання локальних й об’єктних кошторисів і кошто-
рисних розрахунків.

8.2 Зведений кошторисний розрахунок вартості будівництва.

8.1 Принципи складання локальних й об’єктних кошторисів і
кошторисних розрахунків.

Кошторисна документація - кошториси та інші документи, пов'я-
зані із складанням (розрахунки, обгрунтування, пояснення, відомості
про ресурси тощо), і необхідні для визначення кошторисної вартості
будівництва та договірної ціни.

Локальні кошториси складаються в поточному рівні цін на трудові
і матеріально-технічні ресурси.

При складанні локальних кошторисів застосовуються:
Ресурсні елементні кошторисні норми України;
Вказівки щодо застосування ресурсних елементних кошторисних
норм;
Ресурсні кошторисні норми експлуатації будівельних машин і механі-
змів;



поточні ціни на матеріали, вироби і конструкції;
поточні ціни машино-години;
поточна вартість людино-години відповідного розряду робіт;
поточні ціни на перевезення вантажів для будівництва;
Правила визначення загальногосподарських витрат.
На конструкції і роботи, які передбачаються в проекті (робочому прое-
кті), за відсутності для них нормативів в чинних збірниках ресурсних
елементних кошторисних норм організація, яка складає інвесторську
кошторисну документацію, розробляє відповідні індивідуальні ресурс-
ні елементні кошторисні норми, котрі затверджуються в складі проек-
ту (робочого проекту).
Стосовно особливостей окремих видів будівництва, спеціалізації під-
рядних будівельних і монтажних організацій, структури проектної до-
кументації локальні кошториси складаються:
а) по будівлях та спорудах;
б) по загальномайданчикових роботах.

Порядок розподілу робіт по локальних кошторисах має також за-
безпечувати можливість одержання кошторисної вартості пускових
комплексів, технологічних вузлів та етапів робіт, виділених у проекті
організації будівництва, і кошторисної вартості робіт та витрат з реко-
нструкції діючих цехів та об’єктів, що передбачається в проектній до-
кументації на розширення діючих підприємств.

Об’єктні кошториси складаються в поточному рівні на об’єкти в
цілому шляхом підсумовування даних локальних кошторисів, з групу-
ванням робіт та витрат по відповідних графах кошторисної вартості
«будівельних робіт», «монтажних робіт», «устаткування, меблів та
інвентарю», «інших витрат».

В об’єктних кошторисах за даними локальних кошторисів позна-
чаються кошторисна трудомісткість і кошторисна заробітна плата.

Якщо вартість об’єкта може бути визначена за одним локальним
кошторисом, то об’єктний кошторис не складається. У цьому випадку
роль об’єктного кошторису виконує локальний кошторис.

При збігу понять «об’єкта» і «будови» до зведеного кошторисного
розрахунку вартості будівництва включаються також дані з таких ло-
кальних кошторисів.

У випадку, коли на один і той самий вид робіт складаються два
або більше локальних кошторисів, усі ці кошториси об’єднуються в
об’єктному кошторисі до одного рядка під спільною назвою.

У об’єктному кошторисі по рядках та в підсумку наводяться пока-
зники одиничної вартості на 1 м3 об’єму, 1 м2 площі будівель та спо-
руд, 1 пог. м довжини мереж тощо.

За підсумком об’єктного кошторису довідково позначаються зво-
ротні суми, які є підсумком зворотних сум, визначених в усіх локаль-
них кошторисах, що відносяться до цього об’єкта.



8.2 Зведений кошторисний розрахунок вартості будівництва.

Зведений кошторисний розрахунок вартості будівництва підпри-
ємств, будівель, споруд або їх черг - це кошторисний документ, що
визначає повну кошторисну вартість будівництва всіх об'єктів, перед-
бачених Проектом або Робочим проектом, включаючи кошторисну
вартість будівельних і монтажних робіт, витрати на придбання устат-
кування, меблів та інвентарю, а також усі супутні витрати.

До зведеного кошторисного розрахунку вартості будівництва вклю-
чаються окремими рядками підсумки по усіх об'єктних кошторисних
розрахунках, об'єктних кошторисах і кошторисних розрахунках на
окремі види витрат.
Позиції Зведеного кошторисного розрахунку вартості будівництва по-
винні мати посилання на номер вказаних кошторисних документів.
Кошторисна вартість кожного об'єкта, передбаченого Проектом (Робо-
чим проектом), розподіляється по графах, які визначають вартість:
"будівельних робіт", "монтажних робіт", "устаткування, меблів та ін-
вентарю"; "інших витрат"; "загальну кошторисну вартість".
У зведених кошторисних розрахунках вартості виробничого та неви-

робничого будівництва кошти розподіляються по таких главах:

Глава 1. Підготовка території будівництва
Глава 2. Основні об'єкти будівництва
Глава 3. Об'єкти підсобного та обслуговувального призначення
Глава 4. Об'єкти енергетичного господарства
Глава 5. Об'єкти транспортного господарства і зв'язку
Глава 6. Зовнішні мережі та споруди водопостачання, каналізації, теплопостачання і газопостачання
Глава 7. Благоустрій та озеленення території
Глава 8. Тимчасові будівлі і споруди
Глава 9. Інші роботи і витрати
Глава 10. Утримання служби замовника і авторський нагляд
Глава 11. Підготовка експлуатаційних кадрів
Глава 12. Проектні та вишукувальні роботи

Крім того, після підсумку глав 1 - 12 враховуються:
- кошторисний прибуток;
- кошти на покриття адміністративних витрат будівельно-монтажних
організацій;
- кошти на покриття ризику всіх учасників будівництва;



- кошти на покриття додаткових витрат, пов'язаних з інфляційними
процесами;
- податки, збори, обов'язкові платежі, встановлені чинним законодав-
ством і не враховані складовими вартості будівництва.
У випадку відсутності об'єктів, робіт і витрат, що передбачаються від-
повідною главою, ця глава пропускається без зміни номерів наступних
глав.
До глави 1 "Підготовка території будівництва" включаються кошти на
роботи і витрати, пов'язані з відведенням та освоєнням території, що
забудовується. До цих робіт і витрат належать: відведення земельної
ділянки, видача архітектурно-планувального завдання і червоних ліній
забудови, а також витрати, пов'язані з отриманням, у разі потреби,
прав тимчасового користування ділянкою для організації будівельного
майданчика і платою за користування цією ділянкою - кошти визнача-
ються кошторисним розрахунком на окремий вид витрат* і зазнача-
ються в графах 7 та 8.

Розбивання основних осей будівель і споруд та закріплення їх пу-
нктами і знаками - кошти визначаються кошторисними розрахунками і
включаються до граф 7 та 8.

Осушування території будови, проведення на ній інших заходів,
пов'язаних з припиненням або зміною умов водокористування, а також
із захистом довкілля і ліквідацією несприятливих умов будівництва -
кошти визначаються об'єктними кошторисними розрахунками (об'єкт-
ними кошторисами) відповідно до проектних рішень і включаються до
граф 4 - 8.

Приведення земельних ділянок, наданих у тимчасове користуван-
ня на період будівництва, до стану, придатного для користування в
сільському, лісовому, рибному господарстві або для інших цілей, від-
повідно до проекту відновлення (рекультивації) порушених земель. Ці
кошти визначаються об'єктним кошторисним розрахунком (об'єктним
кошторисом), що складається на основі проектних даних на рекульти-
вацію, і показуються в графах 4 - 8.

У випадку проведення рекультивації на кількох територіально ві-
докремлених об'єктах кошти для цього дозволяється включати до від-
повідних об'єктних кошторисних розрахунків (об'єктних кошторисів)
на зведення конкретних будівель, споруд.

До глави 2 "Основні об'єкти будівництва" включається кошторис-
на вартість будівель, споруд та видів робіт основного призначення.

До глави 3 "Об'єкти підсобного та обслуговувального призначен-
ня" включається кошторисна вартість об'єктів підсобного та обслуго-
вувального призначення: для промислового будівництва - будівлі ре-
монтно-технічних майстерень, заводоуправлінь, естакади, галереї,
складські приміщення тощо; для житлово-цивільного будівництва -
господарські корпуси, прохідні, теплиці в лікарняних і наукових міс-



течках, сміттєзбиральники тощо, а також вартість будівель і споруд
соціальної сфери, призначених для обслуговування працюючих (окре-
мо збудовані поліклініки, їдальні, магазини, об'єкти побутового обслу-
говуванню населення, інші об'єкти), розташовані в межах території,
відведеної для будівництва підприємств.

До глав 4 - 7 включаються об'єкти, перелік яких відповідає на-
йменуванням глав.

До глави 8 "Тимчасові будівлі та споруди" до граф 4, 5 та 8 вклю-
чаються кошти на зведення та розбирання титульних тимчасових буді-
вель і споруд, необхідних для забезпечення виробничих потреб будов,
а також для розміщення й обслуговування працівників будівництва.

До глави 9 "Інші роботи і витрати" включаються кошти на пок-
риття витрат замовника і підрядних будівельно-монтажних організа-
цій, а також на окремі види робіт, що не враховані в кошторисних но-
рмативах. Указані кошти визначаються в цілому по будові.

До глави 10 "Утримання служби замовника і авторський нагляд"
до граф 7 та 8 включаються кошти в поточному рівні цін, призначені
на:
- утримання служби замовника (включаючи витрати на технічний на-
гляд) в обґрунтованому замовником розмірі, але не більш ніж 2,5 % від
підсумку глав 1 - 9, графа 8.

До глави 12 "Проектні та вишукувальні роботи" включаються:
- кошторисна вартість проектно-вишукувальних робіт;
- кошторисна вартість експертизи проектно-кошторисної документації;
- витрати, пов'язані з випробуванням паль (та частина робіт, що вико-
нується проектно-вишукувальними організаціями).

До зведеного кошторисного розрахунку вартості будівництва піс-
ля підсумку глав 1 - 12 включаються:
- кошторисний прибуток;
- кошти на покриття адміністративних витрат будівельно-монтажних
організацій;
- кошти на покриття ризику всіх учасників будівництва;
- кошти на покриття додаткових витрат, пов'язаних з інфляційними
процесами;
- податки, збори, обов'язкові платежі, встановлені чинним законодав-
ством і не враховані складовими вартості будівництва*.

У складі зведеного кошторисного розрахунку вартості будівництва
наводяться (у графах 4 - 8) такі підсумки:
- по кожній главі (за наявності в главах розділів - по кожному розділу і
по главах);
- сумарні по главах 1 - 7, 1 - 8, 1 - 9, 1 - 12;
- "Разом" по главах 1 - 12 з урахуванням кошторисного прибутку, кош-
тів на покриття адміністративних витрат будівельно-монтажних орга-



нізацій, коштів на покриття ризику всіх учасників будівництва, коштів
на покриття додаткових витрат, пов'язаних з інфляційними процесами;
- "Разом";
- "Податок на додану вартість";
- "Всього" по зведеному кошторисному розрахунку".
(пункт 2.8.17 із змінами, внесеними згідно з наказом Державного
комітету України з будівництва та архітектури від 17.06.2003 р. N 85)

За підсумком зведеного кошторисного розрахунку вартості будів-
ництва зазначаються:

Зворотні суми, що враховують реалізацію:
- матеріалів і виробів, одержуваних від розбирання тимчасових буді-
вель і споруд, у розмірі 15 % кошторисної вартості тимчасових буді-
вель і споруд (з частиною вартості, що амортизується) незалежно від
терміну здійснення будівництва;
- матеріалів і виробів, одержуваних від розбирання конструкцій, зне-
сення і перенесення будівель і споруд, у розмірі, що визначається за
розрахунком;
- меблів, устаткування та інвентарю, придбаних для меблювання жит-
лових і службових приміщень для іноземного персоналу, що здійснює
шефмонтаж устаткування;
- матеріалів, одержуваних у порядку попутного добування.
Указані зворотні суми складаються з підсумків зворотних сум, вказа-
них довідково в об'єктних (локальних) кошторисах.

Зведений кошторисний розрахунок складається в цілому на буді-
вництво, незалежно від числа генеральних підрядних будівельно-
монтажних організацій, що беруть участь у ньому.

При здійсненні поточного ремонту, якщо вартість робіт може бути
визначена за одним локальним або об'єктним кошторисом, зведений
кошторисний розрахунок не складається. У цьому випадку роль зведе-
ного кошторисного розрахунку виконує відповідно локальний або
об'єктний кошторис.

Питання для контролю та дискусій

1. Для яких цілей складається кошторисна документація?
2. Яким чином враховують в локальних кошторисах ціни на трудові

та матеріально-технічні ресурси?
3. Які нормативні документи застосовують для складання локальних

кошторисів?
4. Одержання якої інформації забезпечує розподіл робіт по локаль-

них кошторисах?
5. Яким чином складаються об’єктні кошториси?
6. Дайте визначення зворотних сум.
7. Як визначають розмір зворотних сум в об’єктних кошторисах?



8. В якому документі визначається повна кошторисна вартість будів-
ництва всіх об’єктів, передбачених робочим проектом?

9. Підсумки яких кошторисних документів включають окремими
рядками до зведеного кошторисного розрахунку?

10. Назвіть види ризиків, кошти на покриття яких включають до зве-
деного кошторисного розрахунку.

11. Для яких ремонтно-будівельних робіт необов’язково складати зве-
дений кошторисний розрахунок?

Тести для контролю знань

1. Кошторисна документація призначена для:
1.1 - визначення кошторисної вартості будівництва та договірної

ціни;
1.2 - визначення вартості окремих видів будівельно-монтажних

робіт;
1.3 - для обґрунтування договірної ціни.

2. Локальні кошториси складаються на основі:
2.1 - поточного рівня цін на трудові та матеріально-технічні ресу-

рси;
2.2 - поточного рівня цін на всі види ресурсів та розрахунків оди-

ничної вартості видів робіт;
2.3 - поточного рівня цін на всі види ресурсів, розрахунків одини-

чної вартості видів робіт та правил визначення загальногос-
подарських витрат.

3. Порядок розподілу робіт по локальних кошторисах має забезпечу-
вати:
3.1 - можливість одержання поточного рівня цін на всі види ресур-

сів;
3.2 - можливість одержання розрахунків одиничної вартості всіх

видів робіт;
3.3 - можливість одержання кошторисної вартості пускових ком-

плексів, етапів робіт визначених в проекті організації будів-
ництва.

4. Які дані позначаються в об’єктних кошторисах:
4.1 - кошторисна вартість об’єкту будівництва, кошторисна тру-

домісткість та кошторисна заробітна плата;
4.2 - кошторисна трудомісткість та кошторисна заробітна плата;
4.3 - кошторисна вартість об’єкту будівництва, кошторисна тру-

домісткість, кошторисна заробітна плата та зворотні суми.



5. Зведений кошторисний розрахунок призначається для:
5.1 - визначення повної кошторисної вартості всіх об’єктів;
5.2 - визначення зворотних сум;
5.3 - визначення кошторисного прибутку дорожньо-будівельної

організації.
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