
С Днем машиноСтроителя!
Традиционно в последнее

воскресенье сентября в на-
шей стране отмечается День
машиностроителя. А для на-
шего региона эта отрасль про-
мышленности является одной
из основных наряду с уголь-
ной. Машиностроительные за-
воды в нашем регионе про-
изводят продукцию широкого
профиля: это и горные ком-
байны Дружковского, Ясино-
ватского и др. заводов, и газо-
турбинные двигатели для са-
молетов, запчасти для кото-
рых делают в Снежном, и уни-
кальное оборудование для
металлургической отрасли Но-
вокраматорского завода, и
многое другое, что выходит из
их цехов. 

Выпускники нашей Alma
Мater нашли применение
своим знаниям на всех этих
предприятиях. Специалистов
в области машиностроения
готовит один из старейших фа-
культетов ДонНТУ – инженер-
ной механики и машино-
строения. За время своего су-
ществования он подготовил
несколько поколений маши-
ностроителей. Хочется отме-
тить, что важную роль в подго-

товке кадров играют кафедры
общеинженерных дисциплин,
одной из которых является
«Основы проектирования ма-
шин».

За более чем восьмидеся-
тилетнюю историю деятельно-
сти на ней получили обще-
инженерную подготовку бо-

лее 60 000 студентов. Среди
наших выпускников - извест-
ные ученые, руководители
крупных предприятий, полити-
ки, бизнесмены и др. 

Кафедрой разработана и
последовательно реализуется

концепция совершенствова-
ния подготовки студентов-ме-
хаников, в основу которой по-
ложены следующие основные
посылки.

- Совершенствование об-
щеинженерной подготовки в
общем русле требований Бо-
лонского процесса и в соот-

ветствии с программными ус-
тановками «Національної док-
трини розвитку освіти України
у ХХІ столітті».

- Использование как клас-
сических, так и современных
направлений и методов акти-

16 жовтня 2013 р. о 15.00 
у ВАЗ 1-го навч. корпусу 

відбудеться конференція
первинної профспілкової 

організації працівників ДВНЗ 
“Донецький національний 

технічний університет”
з порядком денним:

1. Про вдосконалення внутрі-
шньоспілкової роботи і ро-
боти школи профспілкового
активу у первинній проф-
спілковій організації праців-
ників.
Доповідач – голова профкому
Панасенко А.І.
Реєстрація делегатів з 14.30

ОГОЛОШЕННЯИсторИя  глазамИ 
очевИдцев

К 70-летию 
освобождения 

донбасса

8 сентября особая дата в
истории Донбасса. Это день
торжества справедливости,
освобождения области и До-
нецка от фашистской оккупа-
ции.

Оккупация Донецка (Стали-
но) началась 21 октября 1941
года. В циркулярном письме
начальника штаба верховного
главнокомандующего сил Гер-
мании от 16 сентября 1941 го-
да указывалось, что человече-
ская жизнь в оккупированных
странах ничего не стоит, и что
действующим средством запу-
гивания может быть только
смертная казнь.

Во время оккупации мест-
ное население бесчеловечно
истреблялось. Этим кровавым
делом занималась военная
жандармерия совместно с по-
лицией. По малейшему поводу

следовал расстрел. За выра-
жение сочувствия к советской
власти, за активную работу в
прошлом, за родственные свя-
зи с коммунистами и комсо-
мольцами, за чтение совет-
ских листовок…

На шахте 4-4-бис «Калинов-
ка» за годы оккупации было
расстреляно и сброшено в
шурф около 75 тысяч человек.
Особо жестоко карались участ-
ники подпольного и партизан-
ского движения. Среди заму-
ченных фашистами членов
подпольной группы были и
профессор Донецкого индуст-
риального института Н.А.Ни-
кольский, студенты Борис Ор-
лов, Ольга Чистюхина и другие.
7 сентября 1943 года, отсту-
пая из города, фашисты зажи-
во сожгли около 100 препо-
давателей и сотрудников До-

нецкого индустриального ин-
ститута, а также членов их се-
мей.

Массовому уничтожению
подвергались советские воен-
нопленные. Для этих целей на
территории ДМЗ был создан
центральный лагерь военно-
пленных, где от голода, холода,
болезней погибли около 30 ты-
сяч человек.

Всего же за годы фашист-
ской оккупации на территории
области было убито и замуче-
но 174 416 мирных граждан,
149 367 военнопленных, сло-
маны судьбы 252 тысяч граж-
дан, угнанных в Германию.
Материальный ущерб, нане-
сенный экономическому по-
тенциалу Донецкой области,
составил более 30 миллиар-
дов рублей.

Окончание на 9-й стр.

визации познавательной дея-
тельности студентов (методы
активного обучения и др.) 

- Учет специфики производ-
ственных процессов пред-
приятий горно-металлургиче-
ского комплекса Донецкого
региона. 

- Использование иннова-
ционной модели обучения,
органической частью которой
являются информационные
технологии. 

- Усиление научно-исследо-
вательской компоненты учеб-
ного процесса. 

- Непрерывное повышение
уровня общеинженерной под-
готовки на протяжении всего
срока профессиональной дея-
тельности специалистов. 

Ключевой среди них яв-
ляется применение разрабо-
танной и внедренной в учеб-
ный процесс кафедры инно-
вационной модели, парадиг-
мой которой является актива-
ция познавательной деятель-
ности на основе органическо-
го сочетания классических
канонов и современных но-
ваций педагогической науки 
с арсеналом прогрессивных
технических средств обуче-
ния. Ведущая инновационная
идея модели заключается в
построение учебного процес-
са на основе методов актив-
ного обучения в сквозной
компьютерной среде высоко-
технологичного специализиро-
ванного программного обес-
печения, адаптированного к
проведению учебного про-
цесса. 

Окончание на 3-й стр.

Коллектив кафедры «Основы проектирования машин»
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Почався новий 2013-2014 навчаль-
ний рік, і перші в осінньому семестрі за-
сідання профспілкового комітету праців-
ників ДонНТУ відбулись 4 і 18 вересня.
На порядку денному були такі питання: 

•   Про відповідність вимогам законо-
давчих актів умов праці працівників ін-
ституту «Вища школа економіки та ме-
неджменту» та виробничих майстерень.

•   Підсумки оздоровчого сезону у
2013 році.

•   Про ефективність інформаційної
роботи на факультеті радіотехніки та спе-
ціальної підготовки і на кафедрі фізично-
го виховання та спорту.

•   Різне.
По першому питанню доповідали го-

лови профбюро інституту «Вища школа
економіки та менеджменту» та виробни-
чих майстерень. В.Г.Гадець-
кий розповів, що умови праці
на факультетах інституту вза-
галі відповідають всім норма-
тивним актам, ці питання ре-
гулярно розглядаються на за-
сіданнях профбюро. Але є
проблемні моменти, які по-
трібно вирішувати, а саме: не-
відповідний температурний
режим деяких аудиторій інсти-
туту в осінньо-зимовий пе-
ріод; санітарно-технічний стан
в учбовому корпусі потребує
покращення. Ці питання вирі-
шити своїми силами немож-
ливо, тому працівники інститу-
ту «Вища школа економіки та
менеджменту» чекають допо-
моги від адміністрації університету.

Голова профбюро виробничих май-
стерень Г.В.Абрамова доповіла, що
профбюро пильно стежить за умовами
праці в майстернях, працівники регуляр-
но проходять медогляди. Але проблем
вистачає, і особливої уваги профкому по-
требують такі проблемні зони виробни-

чих майстерень: приміщення для відпо-
чинку працівників дуже невеликі, універ-
ситет не має достатньо коштів на покра-
щення освітлення столярного цеху, деякі
ділянки не мають вентиляції, мало виді-
ляється засобів індивідуального захисту,
вкрай необхідно придбання драбин, які
відповідають вимогам техніки безпеки. 

Другим питанням була доповідь керів-
ника секції з оздоровлення про підсум-
ки оздоровчого сезону у 2013 році
Ю.Л.Ветряка. Він звернув увагу на ста-
більне в останні роки зменшення кілько-
сті відпочиваючих працівників універси-
тету та їх дітей і онуків. Головною причи-
ною цього Ю.Л.Ветряк вважає те, що
держава практично не надає ніякої до-
помоги університету для утримання і
розвитку власних баз відпочинку, що тяг-

не за собою збільшення коштовності пу-
тівок, і в результаті постійно зменшу-
ється кількість відпочиваючих. Содопові-
дачем по другому питанню була В.С.Го-
луб, яка порадувала звітом про те, що лі-
то пройшло без травм, діти відпочинком
у таборі були задоволені, але дуже шко-
да, що з кожним роком відпочиває все

менше дітей працівників нашого вузу.
Профком прийняв рішення преміювати
найбільш активних учасників з підготов-
ки та проведення оздоровчого сезону.

По третьому питанню доповідали го-
лови профбюро факультету радіотехніки
та спеціальної підготовки Ю.О.Губарєв і
кафедри фізичного виховання та спорту
А.В.Муравйов. В обох структурних під-
розділах інформація доводиться до спів-
робітників своєчасно і в повному обсязі,
є стенди для оголошень і термінової ін-
формації. На факультеті радіотехніки та
спеціальної підготовки є додатково
стенд, де розміщується газета «Проф-
спілкове життя». Особливістю ведення
інформаційної роботи на кафедрі фізич-
ного виховання та спорту є те, що вона
не обладнана сучасною комп’ютерною
технікою і вся інформація доводиться
особисто. Співробітники радіотехнічного
факультету, навпаки, планують в недале-

кому майбутньому створити
на сайті факультету профспіл-
кову сторінку, що додасть
ефективності інформаційній
роботі.

У розділі “Різне” були роз-
глянуті питання про надання
матеріальної допомоги за ра-
хунок резерву профспілково-
го комітету у зв’язку з важким
матеріальним становищем
внаслідок проведення склад-
ної операції і необхідності лі-
кування після неї членам
профспілки Моржакову О.Т.,
Шаповал С.М., Мавроді Ю.Ф.
та Ляхову О.В.

За активну роботу у проф-
спілці і в зв’язку з ювілеєм го-

лова профспілкового комітету вручив
Грамоти колишнім головам профбюро
Меренковій Людмилі Львівні, Васильєву
Леоніду Олександровичу та голові проф-
бюро професійного ліцею Кобиленко
Вячеславу Семеновичу.

І. ДиннІК, 
член профспілкового комітету

профком  інформує

С 01.07.2013 г. вступил в
силу Закон Украины № 231-VII 
«О внесении изменений в не-
которые законы Украины о на-
значении и индексации пен-
сий». В соответствии с ним 
1 июля 2013 г. лица, которые
находятся в отпуске по бере-
менности и родам и получают
пособие по беременности и
родам, будут застрахованы,
следовательно, этот отпуск бу-
дет засчитываться в страховой
стаж при назначении пенсии.

Дети, получающие пенсию
по случаю потери кормильца и
достигшие 18-летнего возрас-
та (если они учатся на днев-
ной форме обучения), смогут
получать пенсию по случаю
потери кормильца в периоды

перерыва в обучении, но при
условии, что такой период не
превышает четырех месяцев.

Вступает в силу изменен-
ный механизм ежегодного пе-
рерасчета назначенных пен-
сий с 1 марта каждого года.
Порядок проведения такого
перерасчета будет опреде-
ляться в пределах бюджета
Пенсионного фонда Украины
по решению Кабинета Ми-
нистров Украины.

Если ранее право на пере-
расчет пенсий определялось в
зависимости от того, на сколь-
ко в предыдущем году вырос
размер пенсии каждого отдель-
ного лица, то в связи с измене-
ниями это не будет иметь зна-
чения. Перерасчету фактиче-

ски будут подлежать все пен-
сии. При этом заработная пла-
та, из которой назначена (пе-
ресчитана) пенсия, будет повы-
шаться на коэффициент, соот-
ветствующий не менее 20 %
показателя роста средней за-
работной платы (дохода) в
Украине, с которой уплачены
страховые взносы, по сравне-
нию с предыдущим годом.
Каждому пенсионеру гаранти-
руется повышение заработной
платы, из которой назначена
(пересчитана) пенсия, на коэф-
фициент не менее роста уров-
ня инфляции (индекса потреби-
тельских цен) за прошлый год.

В соответствии с принятым
Законом пенсионеру предо-
ставлена возможность при 

определении зарплаты для ис-
числения пенсии из периода,
за который учитывается зара-
ботная плата (доход) для ис-
числения пенсии, в первую
очередь исключить периоды
получения пособия по безра-
ботице (за эти периоды учиты-
вается минимальная зарпла-
та) независимо от их перио-
дичности.

Также усовершенствован
механизм определения сред-
немесячного коэффициента
зарплаты лица в случае, когда
есть неполный месяц страхо-
вого стажа (месяцы, в которых
заработок меньше минималь-
ной заработной платы). Это
позволит увеличить размер
пенсии.

Новое в пенсионном обеспечении
с 1 июля 2013 года

юридичесКая

Консультация

Зліва направо: В.С. Кобиленко, А.І. Панасенко,
Л.В. Меренкова, Л.О. Васильєв



3 ñòîð.Веðеñень 2013 ð. профСпIЛкоВЕ ЖиттяЖиття

22 сентября наша стра-
на отмечает День парти-
занской славы Украины.
Именно этот день в 1941 году
считается началом подполь-
но-партизанского движения
в Украине.

В 2001 году Президент
Украины Леонид Кучма под-
писал Указ о Дне партизан-
ской славы - в поддержку
инициативы ветеранов вой-
ны и с целью всенародного
чествования подвига парти-
зан и подпольщиков в пе-
риод Великой Отечественной
войны 1941-1945 гг. и в па-
мять о них.

Согласно архивным доку-
ментам, в 1941-1944 гг. на
территории Украины и Бела-
руси насчитывалось до 1 млн
участников партизанского
движения, как правило, это
была молодежь. Действовало
6200 партизанских отрядов и
подпольных групп. Они нано-
сили ощутимые потери гит-
леровским войскам на окку-
пированной территории, спо-
собствуя продвижению ча-
стей и соединений Советской
Армии.

К великому сожалению, из
года в год остается все мень-
ше и меньше участников пар-
тизанско-подпольного движе-
ния. Пользуясь случаем, мы
искренне поздравляем с этим
праздником его ветеранов
Белоус Екатерину Семе-
новну и Шляхто Иду Афа-
насьевну, работавших в на-
шем университете, и желаем
им здоровья, бодрости, бла-
гополучия.

Спасибо за отвагу Вам 
и мужество,

За героизм в спасении страны,
За годы боли, истинного ужаса,

Мы помним Вас
и Вами мы горды!

С Днем машиноСтроителя!
Окончание.
начало на 1-й стр.

Для реализации модели
разработан и внедрен в учеб-
ный процесс соответствую-
щий методический комплекс.
Его органической частью яв-
ляется система автоматизи-
рованного проектирования
изделий машиностроения,
разработанная в научно-тех-
ническом Центре АРМ Win-
Machine (г. Москва). В 2005
году фирма WinMachine пре-
доставила кафедре грант для
реализации модели в виде
лицензионного программно-
го обеспечения на сумму по-
рядка 800 000 гривен в со-
временных ценах.

Критерием успешности об-
разовательной деятельности
кафедры являются достиже-
ния ее преподавателей и сту-
дентов на профессиональных
конкурсах различного уровня,
в том числе на всеукраинских
и международных. С 2005 г.
ежегодно студенты третьего
курса нашего факультета при-
нимают активное участие в
конкурсе на лучшую студен-
ческую работу в учебных за-
ведениях России и стран СНГ
с применением системы ав-
томатизированного проекти-
рования АРМ WinMachine в
учебном процессе. Так, сту-
денты группы КПМО-09 Д.Ус-
тименко и И.Тютюнник по ито-
гам конкурса в 2012 г. завое-

вали третье место, представив
курсовые проекты по дисцип-
лине "Детали машин" (руково-
дитель - д.т.н. проф. В.Г. Нече-
паев). Из последних достиже-
ний наших студентов также хо-
чется отметить 3-е место на
Всеукраинской студенческой
олимпиаде по дисциплине
«Взаимозаменяемость, стан-
дартизация и технические из-
мерения» в 2012 г. студента
группы ТМ-09а Д.Исаева. 

От лица коллектива кафед-
ры основ проектирования ма-
шин поздравляем всех маши-
ностроителей региона с их про-
фессиональным праздником.

В.нЕчЕПАЕВ, 
заведующий кафедрой

А.ХицЕнКО, доцент 

С победой, горняки!
Вот и стал историей вось-

мой, традиционно проходя-
щий в начале сентября, «Ку-
бок ректора ДонНТУ» по мини-
футболу, посвященный Дню
освобождения Донбасса от
немецко-фашистских захват-
чиков. В сентябре мы отмети-
ли 70-летие изгнания захват-
чиков с нашей донецкой зем-
ли.

Открывая соревнования,
проректор Илья Павлович На-
вка выразил надежду, что этот
восьмой турнир пройдет в ин-
тересной напряженной борь-
бе и победу одержит достой-
ный. Забегая вперед, скажу,
что действительно победила
команда достойная.

В финале встретились две
наши супер сборные коман-
ды факультетов – горняки и
металлурги. На игру горняки
выходили в статусе победите-
лей «Кубка ректора ДонНТУ»
прошлого учебного года. Ме-
таллурги – обладатели «Кубка
профкома ДонНТУ» тоже про-
шлого года. Нужно напомнить,
что в этих турнирах в составах
команд играют вместе студен-
ты и преподаватели. У горня-
ков на воротах первокурсник.
В составе металлургов опыт-
нейший В.И. Симоненко. И у
одних, и у других – сборники
студенческой команды уни-
верситета.

И действительно, игра по-
лучилась интересной и напря-
женной. Горняки повели в
счете. Забивают второй мяч в
ворота соперников. Метал-
лурги на какой-то момент рас-
терялись. Но, быстро взяв ни-
ти игры в свои руки, забивают
подряд два мяча. Тут уж на
горняков нужно было посмот-

реть. Вспомнился матч, в фи-
нале такого же турнира не-
сколько лет назад. Состав у
них классный, ведут в счете,
но сборная ФКНТ победила.
Наверное, в тот момент, когда
Денис Куркчи (гр. МКМ-10)
сравнял счет, горняки вспом-
нили ту игру.

На лавочках запасных бы-
ло такое напряжение, что иг-
роки, не выходившие на поле,
получили желтую карточку. Во
втором тайме совсем не-
множко не «додавили» сопер-
ников металлурги при счете
2:2. Хорошие голы забили гор-
няки под занавес игры. 4:2 -
итог финальной игры в пользу
ИГДГ и Кубок продлевает про-
писку на этот год у горняков. 

А что другие факультеты?
ФКИТА, ФКНТ – хорошие
команды. Проиграли, но мо-
лодцы, играли грамотно, орга-
низованно, дисциплиниро-
ванно. На их фоне чуть слабее
выглядели экономисты. От-
кровенно разочаровала силь-
ная команда ИМС, слабым
звеном в которой оказались
техничные иностранные игро-

ки, которые играли больше
индивидуально, а футбол, как
известно, командная игра.

Финальный свисток. Про-
ректор А.В. Левшов отметил
хорошую игру обеих сборных,
поздравил победителей и вру-
чил им Кубок, грамоты и ме-
дали. Декан ФМФ С.М. Сафь-
янц, болевший за металлургов
с первых минут до финально-
го свистка, может гордиться
своей командой. Да, результат
сегодня 4:2, второе место, но
состав команды и игра дают
надежду на будущие победы.
Кстати, как уже отмечалось
выше, «Кубок профкома», как
минимум, будет стоять до мая
2014 года в кабинете у Сер-
гея Матвеевича.

Завершить хочется слова-
ми благодарности, которые
звучали в адрес председате-
лей профкома работников
А.И. Панасенко и профкома
студентов Ю.В. Охвата, под
эгидой которых проходит этот
турнир.

А. МУРАВЬЕВ, 
доцент кафедры 

физвоспитания и спорта

Вами мы
горды!



Леоніду Олександрови-
чу ВасИЛьєВу, одному з
ведучих викладачів універси-
тету, доценту, кандидату тех-
нічних наук, завідувачу кафе-
дри "Електромеханіка і ТОЕ"
26 серпня виповнилось 65 ро-
ків. Леонід Олександрович
працює в ДонНТУ з 1971 року.
За час роботи завдяки своїй
наполегливості та працьови-
тості він став висококваліфі-
кованим фахівцем, досвідче-
ним педагогом, який прово-
дить заняття на високому нау-
ково-методичному рівні, при-
діляє багато уваги виховній та
організаційній роботі зі сту-
дентами. Він є засновником
трьох нових для електротех-
нічного факультету курсів, які
продовжує вдосконавлювати
та розвивати. 

Відповідальний та тактич-
ний у співвідношенні до ко-
лег, професіонал та вмілий
методист. Саме завдяки цим
рисам в 2004 році його при-
значили заступником началь-
ника відділу учбово-мето-
дичної роботи. Наслідки його
праці одразу відчули усі спів-
робітники університету. З’яви-
лась чіткість у багатьох питан-
нях методичної роботи та
складанні навчальних планів,
їх узгодженості. 

У лютому минулого року
Леонід Олександрович став
завідуючим кафедри, що да-
ло змогу проявитись ще од-
ній з його рис – організацій-
ним здібностям. Під його ке-
рівництвом діяльність кафед-
ри стала більш цілеспрямова-
ною. При цьому він завжди
приділяє увагу кожному спів-
робітнику кафедри, пояснює
незрозумілі моменти як у
викладацькій, так і в організа-
ційній роботі, знаходиться в
курсі усіх нововведень. Він за-
вжди грамотно трактує вка-
зівки, навіть інколи може "чи-
тати поміж строк", що для
людини, яка знаходиться на
посаді керівника, має особ-
ливе значення. Порядний та
безкорисний, відкритий та
доброзичливий, чоловічний
та розуміючий усіх і кожного.
Вибагливий до себе та по-
блажливий до інших.

Своєю професійністю, до-
свідченістю, відповідальністю,

сумлінним та творчим відно-
шенням як до формальних,
так і до вирішальних аспектів
роботи, Леонід Олександро-
вич заслужив повагу колег і
студентів університету. На ви-
сокому науковому рівні спів-
працює з керівниками науко-
во-дослідних інститутів, влас-
никами фірм та промислових
підприємств. Його аспіранти
виконують важливі наукові
дослідження, завдяки чому
викликають заслужену повагу

колег та демонструють великі
досягнення на конференціях і
семінарах. 

За багаторічну сумлінну пра-
цю, успіхи в підготовці моло-
дих вчених, особистий вне-
сок та служіння на благо уні-
верситету та у зв'язку з 65-річ-
чям ректорат оголосив Леоні-
ду Олександровичу Василь-
єву подяку і відзначив його
почесною грамотою. 

колектив електро-
технічного факультету
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Любовь Ивановна ЮдИ-
на работает делопроизво-
дителем в канцелярии Дон-
НТУ с 1986 года. За эти годы
через ее руки прошли мно-
гие килограммы корреспон-
денции, она освоила все уча-
стки работы в канцелярии и
при необходимости может
качественно заменить любо-
го отсутствующего сотрудни-
ка. Ее дружелюбный некон-
фликтный характер знаком
коллегам и многим сотруд-
никам университета. Не зря
Любовь Ивановна долгие го-
ды была профоргом своего
отдела, всегда с готовностью
откликаясь на просьбы и
нужды сотрудников, помогая
словом и по мере возможно-
сти – делом. Она – одна из
костяка коллектива, и хотя за
долгие годы многое измени-
лось в стране и в университе-
те, всегда остается неизмен-
ной наша приветливая и доб-
рожелательная Любовь Ива-
новна.

Летом Л.И. Юдина отмети-
ла 55-летний юбилей. Эта да-

та всегда знаменует для жен-
щины своеобразный переход
в другую категорию – пенсио-
неров. Но наша Любовь Ива-
новна, как и раньше, молода
душой и всегда приветлива и
пусть остается такой же на
долгие годы.

Л. Грибенюк, 
профгруппорг канцелярии

всегда приветлива 
и доброжелательна

Заслужив повагу
колег і студентів

1 липня    –  Волкова Ольга Геннадіївна, старший викладач
2 липня –  Юдіна Любов Іванівна, діловод
3 липня    –  Нікулін Едуард Костянтинович, доцент
4 липня    –  Голубнича Євгенія Юхимівна, сторож
5 липня –  Овсянніков Володимир Павлович, доцент
                           Грачова Тетяна Миколаївна, прибиральниця
7 липня –  Седуш Віктор Якович, професор
9 липня    –  Гавриленко Борис Володимирович, доцент
12 липня – Іващенко Ольга Василівна, старший інспектор
14 липня – Гармаш Микола Сергійович, доцент
                           Мірошниченко Наталія Вікторівна, технік 1 кат.
                           Орлов Юрій Костянтинович, доцент
15 липня – Сафонова Олена Костянтинівна, доцент
17 липня – Захарова Надія Йосипівна, буфетник 5 р.
                           Радюк Ніна Федорівна, прибиральниця
18 липня – Арсеньєва Жанна Василівна, гардеробниця
                           Гомжина Надія Олександрівна, сторож
19 липня – Калиновська Ніна Іванівна, старший викладач
20 липня – Яковлєва Валентина Олександрівна, старший викладач
22 липня – Прись Віктор Павлович, старший викладач
                           Тарасенко Тетяна Василівна, прибиральниця
23 липня – Крапівницька Світлана Миколаївна, доцент
24 липня – Чугіна Катерина Іванівна, прибиральниця
27 липня – Кобиленко Вячеслав Семенович, майстер вир. навчання
                           Толочко Ольга Іванівна, зав. кафедри, професор
29 липня – Журба Леонтій Юрійович, сторож
                           Меренкова Людмила Львівна, заступник директора ЦІКТ
30 липня – Осинська Наталя Тимофіївна, старший викладач

31 липня – Семененко Олена Олександрівна, старший оператор

Ювіляри липняЮвіляри липня

3 серпня   –  Шоломицький Андрій Аркадійович, професор
4 серпня   –  Вершиніна Галина Григорівна, завідуюча сектором 
                               Каменець В’ячеслав Ігорович, доцент
                               Парахін Микола Федорович, професор
5 серпня   –  Головіна Валентина Григорівна, сторож
7 серпня –  Бєловодський Валерій Миколайович, доцент
9 серпня –  Костюк Ігор Сергійович, доцент 
                               Сапко Тетяна Василівна, зав. господарством
10 серпня – Чепак Анатолій Олексійович, доцент
11 серпня – Дорошенко Валентина Павлівна, прибиральниця
13 серпня – Лебедєв Олександр Миколайович, доцент
14 серпня – Мінько Лариса Олександрівна, старший лаборант
15 серпня – Удовиченко Валентина Дмитрівна, прибиральниця
                               Шлемко Антоніна Іванівна, інженер-програміст 1 кат.
17 серпня – Самойленко Нелля Василівна, доцент
                               Сирота В'ячеслав Михайлович, доцент
18 серпня – Коломієць Валерій Сергійович, доцент
19 серпня – Гусар Геннадій Анатолійович, доцент
                               Окаряченко Людмила Миколаївна, інженер 1 кат.
                               Шамаєв Віталій Віталійович, доцент
22 серпня – Самарська Раїса Іларіонівна, старший лаборант
25 серпня – Федоренко Тетяна Олексіївна, асистент
26 серпня – Васильєв Леонід Олександрович, зав. кафедрою, доцент
31 серпня – Антонова Тамара Іванівна, сторож
                               Сухін Анатолій Іванович, штукатур 6 р.

Ювіляри серпняЮвіляри серпня
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У липні-серпні грамотами профспілкового 
комітету нагороджені:

КОБИЛЕНКО Вячеслав Семенович,
майстер виробничого навчання професійного ліцею;

ВАСИЛЬЄВ Леонід Олександрович, завідувач кафедри 
електромеханіки i теоретичних основ електротехніки;

ЮДІНА Любов Іванівна, діловод канцелярії;
САЄНКО Світлана Володимирівна, 

старший інспектор відділу кадрів;
РАДЧЕНКО Ірина Володимирівна, провідний спеціаліст 

центру інформаційних комп’ютерних технологій;
ОСИПЮК Наталія Костянтинівна, 

старший лаборант кафедри загальної хімії.

1 вересня –  Мельник Ольга Омелянівна, прибиральниця
                                 Жабруїлова Тетяна Олексіївна, оператор
3 вересня –  Гордієнко Станіслав Іванович, сторож
7 вересня    –  Єрьоміна Віра Іванівна, асистент
10 вересня –  Напрєєв Анатолій Петрович, сторож
                                 Сидорова Олена Іванівна, прибиральниця
                                 Скоринін Микола Йосипович, професор
11 вересня –  Кльоміна Світлана Іванівна, асистент
12 вересня –  Колупаєва Любов Борисівна, сторож
14 вересня –  Булах Людмила Олексіївна, сторож
                                 Кізілов Василь Васильович, доцент
15 вересня –  Карпюк Ганна Антонівна, прибиральниця
16 вересня – Градун Віктор Іванович, слюсар-сантехнік 4 р.
                               Придатько Світлана Павлівна, доцент
19 вересня – Виноградов Олександр Григорович, старший викладач
                                 Курінний Едуард Григорович, професор
20 вересня – Рибалко Борис Тихонович, комірник
21 вересня – Василенко Юрій Андрійович, інженер 1 кат.
                                 Ревіна Наталя Володимирівна, старший викладач
                                 Радченко Ірина Володимирівна, провідний спеціаліст
                                 Світлична Вікторія Антонівна, доцент
22 вересня – Усачова Галина Михайлівна, професор
24 вересня – Койнаш Валерій Володимирович, старший викладач
26 вересня – Кононова Наталія Сергіївна, інженер 1 кат.
27 вересня – Куценко Світлана Павлівна, сторож
                                 Лєвикіна Раїса Іванівна, лаборант
28 вересня – Осипюк Наталія Костянтинівна, старший лаборант
29 вересня – Бєлькова Ніна Федорівна, сторож
                                 Мозговий Володимир Іванович, професор
30 вересня – Саєнко Світлана Володимирівна, старший інспектор

Ювіляри вересняЮвіляри вересня

Бажаємо вам, шановні ювіляри, Бажаємо вам, шановні ювіляри, 
міцного здоров’я, щастя, міцного здоров’я, щастя, 

здійснення усіх задумів і сподівань!здійснення усіх задумів і сподівань!

Колектив кафедри загаль-
ної хімії та факультету еколо-
гії та хімічної технології щиро
вітає з 55-річним ювілеєм
старшого лаборанта кафед-
ри загальної хімії ОсИпЮк
наталю костянтинівну, яка
понад 30 років плідно пра-
цює у нашому університеті,
заслужила авторитет і пова-
гу серед колег доброю вда-
чею та готовністю завжди
прийти на допомогу.

Щиро 
вітаЄМо!

Искренне желаем в Юбилей
Долгих лет и крепкого здоровья,
Чутких и внимательных друзей,

Близких, что относятся с любовью.
Счастья Вам, сердечной теплоты, 

Дней благополучных и успешных,
Пусть всегда сбываются мечты

И осуществляются надежды!

светлана Владимировна
саенкО родилась в прекра-
сный осенний день 30 сентя-
бря, когда природа преобра-
жается: знойные жаркие дни
сменяются долгожданной
осенней прохладой. Уже бо-
лее 37 лет она трудится в от-
деле кадров ДонНТУ. Не од-
но поколение новых сотруд-
ников нашего вуза прошло
через нее. Опыт, приобре-
тенный за многие годы рабо-
ты инспектором, позволяет
Светлане Владимировне вы-
полнять порученные зада-
ния добросовестно и в уста-
новленный срок. Выполняе-

мый ею объем работ свидетельствует о высоком профес-
сионализме и преданности делу. Благодаря своим деловым
качествам и доброжелательному отношению к коллегам
Светлана Владимировна пользуется заслуженным уважени-
ем в коллективе.

Сотрудники отдела кадров искренне поздравляет Светла-
ну Владимировну с таким прекрасным юбилеем. Вы отлич-
ный профессионал, а для нас стали мудрым, тактичным то-
варищем. Вас всегда отличают высокая требовательность к
себе, чувство ответственности за любое порученное дело,
искреннее и доброе отношение к людям.

Мы желаем Вам семейного счастья, улыбок и благополу-
чия, молодости и здоровья на долгие годы. Пусть эта зна-
менательная дата принесет Вам радость и удачу, надежду
на лучшее, мир и покой в Вашу семью! Безграничных успе-
хов во всех начинаниях, терпения и настойчивости в реше-
нии каждодневных задач!

Пусть этот день веселой сказкой 
Пораньше утром в дом войдет, 
Одарит Вас здоровьем, лаской 
И радость, счастье принесет. 

Вы много сделали такого, 
Чтоб на земле оставить след. 

Желаем Вам четыре слова: 
Здоровья, счастья, долгих лет!

коллектив 
отдела кадров ДоннТУ

Здоровья, счастья,
долгих лет!
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дитяча здравниця відкриває таланти
2013 рік оголошений Пре-

зидентом України Роком дитя-
чої творчості. Наш «Срібний
горн» відразу відгукнувся й ого-
лосив своє 52 літо сезоном
«Срібних талантів СНГ». І це
справді так. Адже талановиті у
нашому таборі всі: діти, вожаті
і вихователі, педагогічні пра-
цівники і технічний персонал,

колектив працівників харчо-
блоку і медичний персонал. А
очолює цей колектив не менш
талановитий і досвідчений ди-
ректор В.С. Голуб, яка протягом
року постійно працює з потен-
ційними майбутніми співробіт-
никами.

Сезон - 2013 «Срібного гор-
ну» склався з двох дитячих
змін:

9 – 18 червня – фестиваль
«Чарівне Святогір’я», 22 черв-
ня – 12 липня – зміна для дітей
працівників ДонНТУ.

Творчий фестиваль дітей та
юнацтва відразу створив атмо-
сферу свята й відпочинку. Діти
з задоволенням займалися
улюбленими справами: готува-
ли театральні номери, танцю-
вали, співали, створили студію
юних кореспондентів, які ви-
світлювали хід фестивалю. 

У другій зміні у «Срібному
горні» відкрилися дві творчі
майстерні (загони): «Зіркова
майстерня» для дітей 6-12 ро-
ків та майстерня «В контакті»
для дітей 13-16 років. Як за-
вжди, приїхало багато тих, хто
вже кілька років проводить літо
у нашому таборі, має тут друзів
і вже із зими збирається на
відпочинок. Ці діти складають
основу колективу, бережуть
традиції і передають їх мен-
шим відпочиваючим. Очолили
творчі майстерні вожаті – сту-
денти Горлівського державного
педагогічного інституту інозем-
них мов, які у березні, квітні та
травні пройшли «Школу во-
жатської майстерності» під ке-
рівництвом В.С. Голуб та стар-

шого вихователя В.В. Бойко.
Заздалегідь вони приготували
матеріали для оформлення хо-
лів та стендів, програми зна-
йомства та виявлення лідерів
серед дітей. Дівчата відпові-
дально та працьовито постави-
лися і до господарчих та побу-
тових робіт з підготовки до при-
йому дітей.

Діти мандрували творчими
стежинами, розкриваючи свої
таланти, 21 день разом із ква-
ліфікованими майстрами свят-
кового настрою: робітниками
дитячого обласного та міського
будинків дитячої та юнаць-
кої творчості – К.В. Коношко, 
Ю.О. Лабанською, С.С. Доро-
говцевим, О.Г. Наришкіним,
спеціалістами позашкільної ос-
віти Донецької області Т.О. Фро-
ловою, А.О. Немченко, А.О. Че-
ренковим. Очолювала педаго-
гічний колектив старший вихо-
ватель В.В. Бойко, заступник
директора з навчальної роботи
ДОСМШІ для обдарованих ді-
тей.

Смачна і корисна їжа в на-
шому закладі відпочинку та
оздоровлення – одна з най-
важливіших складових. Діти та
їх батьки завжди впевнені у ви-
сокій якості та поживності хар-
чування, яке забезпечується
під керівництвом шеф-кухаря
М.В. Бохонко зі Слов’янської
школи № 5.

Улюблене місце наших дітей
– спортивні майданчики «Сріб-
ного горну». Ті, хто не перший
рік приїздять до нас, з нетер-
пінням чекають на зустріч з
вчителем історії та військової
підготовки Краматорської шко-
ли № 33 А.О. Черенковим. Ці-
каві спортивні змагання та
турніри (відкриття Малих олім-
пійських ігор, військово-спор-
тивний марафон, веселі старти
для малих, День бігуна, ігри на
воді, волейбол, баскетбол, те-
ніс, спортивне багатоборство)
оздоровлюють та загартовують

наших дітей в цікавій та азарт-
ній формі.

Вже давно танцювальний
гурток став візитівкою «Срібно-
го горну». Керує цим гуртком
С.С. Дороговцев. Діти і вожаті
вчаться красиво, ритмічно ру-
хатися, відчувати свято танцю,
вбирати енергію музики. До
того ж такі фізичні навантажен-
ня теж загартовують, що дуже
важливо для дітей.

З великим задоволенням і
натхненням наші діти відвіду-
ють вокальний гурток Ю.О. Ла-
банської. Сучасний репертуар,
цікаві аранжування, сольні та
групові виконання у кращих
шоу-традиціях перетворюють
кожен виступ на свято.

Гурток «Орігамі» - найулюб-
леніший у всіх дітей. З нетер-
пінням завжди чекають на зу-
стріч з майстринею А.О. Не-
мченко навіть найдоросліші
відпочиваючі. Складні роботи
вимагають витримки, уваги,
розвивають терпіння, вміння
зосереджуватися, наполегли-
вість і увагу. У дітей розвива-
ється дрібна моторика рук, об-
разне мислення, відчуття гар-
ного смаку.

Гармонійно доповнює ці
враження гурток «Творчі ручки»
під керівництвом Т.О. Фроло-
вої. Різноманітні форми руко-
ділля, роботи з тканиною, па-
пером, бісером, природнім
матеріалом надають чималий
досвід дітям. Яскравою подією
стала виставка–ярмарок твор-
чих робіт дітей, від якої всі були
у захваті.

А ввечері проходили яскра-
ві музичні і театральні шоу-про-
грами та конкурси. Учасника-
ми були всі відпочиваючі. Кон-
курс інсценованої казки «Каз-
кові таланти», чудово розшире-
ний ляльковою виставою від
педагогічних працівників, та-
лант-шоу вожатих «Наш вожа-
тий найкращий!», День іменин-
ника «Шоколадна казка», еко-

номічна гра «Школа дядечка
Скруджа», День дублера.

Одним з найулюбленіших у
дітей завжди є День краси, мо-
ди та любові, коли учасники
відчувають себе справжніми
моделями, стилістами, дизай-
нерами одягу, модулюючи за-
чіски, одяг з природнього ма-
теріалу, створюючи казкові об-
рази. А під зірковим небом дів-
чата і хлопці, розкриваючи
свої таланти, об’єднувалися по
парах і виборювали звання
найромантичнішої пари СНГ.

Особливо хочеться зазначи-
ти фестиваль «На творчій хви-
лі». В цей вечір в повній мірі ді-
ти розкрили свої здібності і та-
ланти. Вони вражали гімна-
стичними етюдами, співом,
танцями, літературними талан-
тами, музичними номерами.

Традиційний конкурс «Стар-
тинейджер» цього сезону прой-
шов під назвою «Зірковий
час». Ніколи і нікого цей кон-
курс ще не залишав байду-
жим. Учасники фантастично
демонструють знання різних
танцювальних стилів, команд-
ну єдність, фізичну витримку. А
азарт вболівальників напов-
нює їх енергією.

Кілька років тому в «Срібно-
му горні» з’явилася зіркова
алея. Отримати сертифікат на
особисту зірку престижно та
почесно. Дехто з дітей кілька
років виборює право на свою
зірку. І цього року зіркова алея
знов запалювала зірки. Номі-
нантами стали найактивніші та
найяскравіші особистості.

Швидко промайнули дні
зміни. Діти повернулися додо-
му, а «Срібний горн» ще дихає
їхніми думками та почуттями.
ДО НОВОГО ЛІТА!

У 2013 році за одну зміну
було оздоровлено 98 дітей. 

В. БОйКО, 
старший вихователь 
ПЗОВ «Срібний горн»
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Этим летом работников нашего университета, их

детей и семьи принимали ЗУОО «Серебряный горн»
в г. Святогорске и СОЛ «Тимиринда» на побережье
Азовского моря. 

«Серебряный горн» работал в двух направле-
ниях: детская смена и отдых детей с родителями.
Последние годы наблюдается тенденция увеличе-
ния стоимости путевок и уменьшения числа отды-

хающих на университетских базах отдыха. 98 детей
оздоровились в летнюю смену, из них только 33 -
дети и внуки наших сотрудников. В пансионате
«Серебряный горн» оздоровились 74 человека, в 
2012 г. - 135. 

29 путевок в СОЛ «Тимиринда» приобретены
членами профсоюза для семейного отдыха, удешев-
ление которых произошло за счет профбюджета.

желаем «горну» долголетия!
Хорошая традиция - отдыхать в «Горне»

всей семьей. В жару в лесу можно
укрыться от горячих лучей солнца, в
дождь попутешествовать по Святогорску
или просто провести время в интересных
беседах с коллегами, посмотреть телеви-
зор или поиграть в настольные игры. По-
лезный и «вкусный» воздух Святогорска
по душе всем: и большим и маленьким.
Не нужно думать, чем кормить свою се-
мью, а главное, женщины не заняты у
плиты. На первый взгляд, все прекрасно,
но у многих отдыхающих наблюдалось не-
объяснимо грустное предчувствие. То ли
из-за того, что только один корпус рабо-
тал, то ли потому, что, подумав о цене та-
кого десятидневного отдыха, невольно за-
давали себе вопрос: «А что будет летом
2014 года? Будет ли наш «Серебряный
горн» так же приветливо принимать отды-
хающих? Будет ли наша украинская
“Швейцария” доступна работникам уни-
верситета?»

Даже в трудные 90-е святогорская ба-
за работала. Думаю, в ХХІ веке грешно
не найти возможности не только отре-
монтировать любимый «Горн», но и уде-
шевить путевки для детей и взрослых,
чтобы не по воспоминаниям наши дети
и внуки могли знакомиться с этой жем-
чужиной. «Серебряный горн» всегда при-
влекал приемлемым сочетанием усло-
вий отдыха и цены, хорошим питанием,
вниманием к отдыхающим со стороны
персонала. Но пришло время, и база по-
требовала капитального ремонта, улуч-
шения бытовых условий, новых про-
грамм досуга. А все это стоит денег. Вот
и получается, что душа рвется в родной
«Горн», дети и внуки с зимы готовятся к
лагерю, а цены на путевки и состояние
базы рушат все планы.

Мы всегда гордились тем, что сумели
сберечь «Серебряный горн» в то время,
когда вузы теряли свои базы отдыха и дет-
ские летние лагеря. Мы с гордостью пре-

зентовали прекрасный отдых наших де-
тей, сочетавший оздоровление, отличную
педагогическую заботу и хорошую орга-
низационную базу. Мы с удовольствием
планировали семейный отдых в «Горне»,
зная, что там будет комфортно и детям, и
взрослым. Так неужели теперь есть все
основания тревожиться о дальнейшем
существовании базы?! 

Ведь смогли же в последние годы об-
новить мебель, модернизировать кухню,
начать замену окон. Значит, есть пер-
спективы, значит, жизнь лагеря продол-
жается.

От всей души желаем «Горну» долголе-
тия! Искренне поддерживаем всех, кто
борется за «Серебряный горн» и наде-
емся на удачу, которая поможет разре-
шить финансовые трудности. Ведь лето
без любимой базы утратит свою яркую
краску!

В.ГОЛУБ, 
директор «Серебряного горна»

Фестиваль «на творческой волне»

В «Горн»  всегда мы приезжаем вот уже который год,
Потому что здесь встречаем весь знакомый нам народ.
Не найдешь здесь равнодушных, не увидишь cкучных лиц,
И живем мы очень дружно, веселимся  без границ!
Скуки в лагере не знаем, все в работе день за днем:
Здесь мы бегаем, играем,  в общем, весело живем. 
Мы, конечно же, таланты – оригами и танцпол, 
В волейбол, футбол играли, тир, бассейн – я чемпион!

Анна ФОМЧЕНКО

наш Горн

лето В Горне
Ах, это пришедшее лето
В яркие наряды стильно одето,
Звонкий голос «Горна» где-то –
У нашего лета такая примета!
Нас лагерь встречает улыбкой 

и лаской,
А территория «Горна» - 

летняя сказка,
Вожатые наши лучшие друзья,
Красавицы, 

глаз оторвать нельзя!
А вот дискотека любимая нами,
Где тело и ноги танцуют сами.
Столовая рядом и стадион
Среди лагерей – наш ЧЕМПИОН!

Спасибо, спасибо, дирекция, вам!
Спасибо обслуге и поварам
За вкусные каши, компоты, 

котлеты.
Спасибо за лучшие в мире обеды!
Мы скоро расстанемся с вами, 

друзья,
И утром разбудит мама меня,
Но знаю я, точно вам скажут 

спасибо
И папа, и мама, и дед, и бабуля, 
а  главное  я – ваш  любимый 

«сынуля»!

Александр ГОНЧАРОВ

Когда-то очень давно в почти безлюдном дремучем лесу,
где жил один кузнец, случилось нечто интересное. При лун-
ном свете засияло что-то красивое и заиграла мелодия. Она
была так прекрасна, что нельзя было оторваться от издавае-
мых звуков – мягких и энергичных, но при этом спокойных. На
этот притягательный звук собралось много людей, которые
обнаружили серебряный нержавеющий горн. Он был в руках
у кузнеца, старательно наигрывавшего мелодию счастья. Все
хотели побывать на месте, где родился «СЕРЕБРЯНЫЙ НЕРЖА-
ВЕЮЩИЙ ГОРН» (СНГ), и люди решили построить на этом
месте маленький городок, в котором поселились дети и стали
жить в нем и укреплять свое здоровье, познавать мир. И когда
сегодня  мелодию «ГОРНА» слышат люди, они словно заново
рождаются, потому что тем, кто услышит мелодию  «СЕРЕБРЯ-
НОГО НЕРЖАВЕЮЩЕГО ГОРНА», обязательно повезет, и все
мечты сбудутся!

Анна Фесенко, софия ЗАхревскАя

мелоДия «Горна»
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Этим летом благодаря проф-
союзному комитету нашего
университета нам с мужем
выпал удивительный шанс по-
сетить курорт «Березовские
минеральные воды», где отды-
хающие могут не только по-
править свое здоровье, но и
отлично отдохнуть.

Курорт "Березовские мине-
ральные воды" является кли-
нической базой Харьковской
медицинской академии после-
дипломного образования Ми-
нистерства здравоохранения
Украины. Статус клинического
санатория позволяет органи-
зовать непосредственно в са-
натории консультации профес-
соров 12-ти клинических ка-
федр академии, внедрять но-
вые методы лечения.

Санаторий предоставляет
большой спектр услуг для отды-
ха и оздоровления. Но самым
главным его достоянием яв-
ляется собственный источник
минеральной воды «Березов-
ская», применяемой для лече-
ния и оздоровления организ-
ма. Целебные силы воды за-
ключаются в ее уникальном
минеральном составе, идеаль-
но сбалансированном приро-
дой. Проведенные исследова-
ния показали, что вода «Бере-
зовская» удивительным обра-

зом похожа на воды всемирно
известного бельгийского ку-
рорта «Спа». 

Приятно порадовали усло-
вия проживания в санатории
– благоустроенная ухоженная
территория, комфортабельный
двухместный номер со всеми
удобствами, евроремонтом,
новой мебелью, балконом, те-
левизором, холодильником,
Wi-Fi. 

Лечение в санатории «Бер-
минводы» представлено боль-
шим количеством процедур,
которые назначают в зависи-

мости от ваших пожеланий и
рекомендаций врача. Мне
наиболее понравились жем-
чужные ванны, подводный
душ-массаж, лечебное плава-
ние в бассейне, аквааэробика
и аквастеп. 

Санаторий имеет прекрас-
но развитую инфраструктуру
для всех видов отдыха. Его
расположение в большом ли-
ственном парке с двумя озе-
рами с минеральной водой
создает уникальный микро-
климат, который является
профилактическим природ-
ным средством, предотвра-
щающим простудные заболе-
вания и повышающим имму-
нитет. На озере есть специ-
ально оборудованный пляж,
где можно купаться, загорать
и совершать лодочные про-
гулки и прогулки на катамара-
нах. Также отдыхающие име-
ют возможность бесплатно
посещать тренажерный зал,
играть в бильярд, настольный
теннис, волейбол, баскетбол,
пользоваться библиотекой.
На территории санатория на-

ходятся кинотеатр, кафе-бары
и дискотека. 

Для удобства отдыхающих
предусмотрены экскурсии по
разным культурным и истори-
ческим достопримечательно-
стям Харькова, поскольку са-
наторий расположен в 20 км
от первой столицы Украины.
Наиболее запомнились ста-
рейший в Украине харьков-
ский зоопарк, где представле-
но более 390 видов животных;
Центральный парк развлече-
ний им. Горького с его потря-
сающими аттракционами, от
которых сердце уходит в пятки;
памятники Т.Г. Шевченко и
«Мемориал Славы», площадь
Свободы и другие достопри-
мечательности.

Хотелось бы поблагодарить
профсоюзный комитет за от-
личный отдых, который оста-
вил приятные эмоции и яркие
впечатления, зарядил энерги-
ей бодрости и оптимизма на
весь предстоящий год!

А. КУЗнЕцОВА, 
ассистент кафедры ОПМ

Санаторные путевки 
ждут вас

Профсоюзный комитет напоминает членам профсоюза,
нуждающимся в санаторном лечении, что есть практическая
возможность получить санаторные путёвки с оплатой 20 %
полной стоимости в четвёртом квартале 2013 года. Для этого
необходимо получить в лечебном учреждении справку (Форма
№ 070/о) и обратиться в профсоюзный комитет. За три квар-
тала 2013 года санаторными путёвками обеспечены 52 работ-
ника университета. 

«Березовские 
минеральные воды» - 

это здорово!

Прочитав в Интернете перед выездом все отзывы об отдыхе
в санатории «Шкло», а они были разные, засомневалась в
своем решении. Но поскольку путевка уже была получена, надо
было ехать. На самом деле оказалось, что все совсем не так,
как в отзывах, а точнее, совсем наоборот.

Приветливая администрация первым делом предложила мне
пройти в столовую, а затем к врачу и в номер. Комнаты уютные,
со свежим ремонтом и ежедневной уборкой. Персонал, как ле-
чебный, так и обслуживающий, квалифицированный, приветли-
вый и даже весёлый. 

Вода «Нафтуся» просто творит чудеса, на все процедуры хо-
дишь с большим удовольствием.

Корпус находится в лесу со всеми его обитателями - бело-
чками, оленями, птицами, рядом красивые озера с уточка-
ми. Все это создавало отличное настроение и умиротворён-
ность.

Я получила хорошее лечение и отдых. Всем советую, если
будет возможность, посетить этот замечательный санаторий.

Р. ЛОБОВА, 
сотрудница учебного отдела

Не очень доверяйте отзывам в Интернете
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Окончание.
начало на 1-й стр.

Борьба за Донбасс была
долгой и нелегкой. Она нача-
лась зимой 1943 года и про-
должалась летом. Почти 40 су-
ток непрерывного наступле-
ния в августе-сентябре позво-
лили советским войскам про-
двинуться от Северского Дон-

ца и Миуса на глубину более
300 километров и освободить
из фашистской неволи сотни
тысяч людей. За образцовое
выполнение боевого задания
командования и проявленные
при этом героизм и отвагу 80
воинов были удостоены зва-
ния Героя Советского Союза. В
боях за Донбасс сражались ты-
сячи наших земляков. В их
честь на местах сражений
установлены памятники и па-
мятные знаки.

За 70 лет, прошедших с той
знаменательной даты в исто-
рии Донбасса, выросли новые
поколения, знающие о войне
лишь по книгам и кинофиль-
мам. Уходят из жизни ветера-
ны, свидетели и участники во-
енного лихолетья, но в музеях
остаются их воспоминания о
событиях тех далеких лет.

из воспоминаний Б.С.Па-
нова, выпускника Дии (Дон-
нТУ) 1951 г. профессора ка-
федры геологии

«С 20 октября 1941 г. по 
7 сентября 1943 г. длилась ок-
купация города Сталино, пере-
именованного немцами сно-
ва в Юзовку. Это было трудное
и опасное время. Из 400 ты-
сяч жителей города к концу ок-
купации остались только 100
тысяч человек. В здании быв-
шей гостиницы «Донбасс» раз-
местилось пользовавшееся
мрачной славой гестапо. Ин-
ститутская библиотека, геоло-
гический и минералогический
музеи были разграблены. Тер-
ритория ДК им. Ленина была

превращена в лагерь для во-
еннопленных. Более 25 тысяч
человек погибли там от голода,
ран и болезней. Однако это не
единственное преступление
фашистов в оккупированном
городе. Следуя бесчеловечной
идеологии фашизма, все ев-
реи в нашем городе были по-
головно уничтожены. В со-
общении от 13 ноября 1943 г.

Чрезвычайной государствен-
ной комиссии по установле-
нию и расследованию злодея-
ний немецко-фашистских за-
хватчиков и их сообщников о
причиненном ими ущербе ука-
зано, что десятки тысяч мирных
советских граждан были за-
мучены и расстреляны, их сбро-
сили в ствол шахты 4-4-бис, а
шахтный копер подорвали. 

Но наступило лето 1943 го-
да… После прорыва Миус-фрон-
та началось отступление захват-
чиков. Понимая свою обречен-
ность, они поджигали и взрыва-
ли уцелевшие здания города. За
трое суток были сожжены все
жилые и административные
дома по улице Артема. Пятый
корпус нашего института был
разорван пополам мощным
взрывом однотонной бомбы.
В пламени пожара погибли не
только институтские корпуса,
но и общежития на студгород-
ке и четырехэтажный дом пре-
подавателей. Его обитателей
фашисты загнали в находив-
шийся рядом сарай и сожгли
заживо».

из воспоминаний Я.П.По-
гребняка, выпускника Дии
(ДоннТУ) 1954 г., видного со-
ветского и партийного деятеля

«Во время немецкой окку-
пации немцы школы закрыли,
объясняя это тем, что образо-
вание нам ни к чему, что ду-
мать за нас будут немцы и сла-
вянам уготована участь черно-
рабочих. Для нашей семьи,
как и для всех остальных, годы
фашистской оккупации были

очень тяжелыми временами
физического, морального и
психологического унижения,
помноженного на материаль-
ные лишения. Оккупанты вы-
возили из Украины хлеб, угоня-
ли скот, забирали у населения
все, что могли, загоняли людей
в концентрационные лагеря,
вывозили в Германию. И когда
в сентябре 1943 года загрохо-
тала орудийная канонада со-
ветской артиллерии, когда по-
шла в атаку пехота Красной
армии, нашей радости не бы-
ло предела. Наконец, наша
территория снова свободна!
Можно вновь дышать полной
грудью, учиться, жить нормаль-
ной человеческой жизнью».

из воспоминаний В.П.чар-
кова, выпускника Дии (Дон-
нТУ) 1949 г., руководителя
горноспасательной службы До-
нецка

«После освобождения Ста-
лино решено было реэвакуи-
ровать Донецкий индустриаль-
ный институт из Прокопьевс-
ка. Мы ехали в товарном по-

езде, в котором перевозились
также оборудование, мебель и
животные подсобного хозяй-
ства. Наш эшелон был в пути
около одного месяца. По при-
езде в ноябре в г. Сталино нас
расселили на зиму в закругле-
нии второго разрушенного об-
щежития. Этот период запом-
нился регулярной работой по
восстановлению наклонного
зала первого корпуса институ-
та и двух общежитий. Было да-
же правительственное распо-
ряжение об обязательном уча-
стии всех студентов на восста-
новительных работах».

Война продолжалась, но в
Донецке активно шли восста-
новительные работы. Особо
актуальным было возобновле-
ние работы Донецкого инду-
стриального института, так как
Донбассу крайне нужны были
специалисты, которые могли в
кратчайшие сроки восстано-
вить разрушенные металлур-
гические заводы и затоплен-
ные шахты. 

Л.КОВАЛЕВА, директор 
музея истории ДоннТУ

ИсторИя  
глазамИ очевИдцев

К 70-летию 
освобождения 

донбасса

10 вересня передчасно помер викла-
дач кафедри прикладної математики і
інформатики ДонНТУ кандидат техніч-
них наук, доцент, академік Інженерної
академії України 

Ладиженський
Юрій Валентинович, 

який працював у нашому вузі з березня
1973 року, закінчивши у цьому ж році
ДПІ. Юрій Валентинович відмінно
вчився, був Ленінським стипендіатом і
отримав диплом з відзнакою за спеці-

альністю «Електронні обчислювальні машини». Захистив
кандидатську дисертацію у 1980 році і у 1981 отримав
звання доцента кафедри прикладної математики. Юрій Ва-
лентинович вніс великий особистий вклад у розробку на-
вчально-методичного та науково-технічного забезпечення
з базових професійно-орієнтованих дисциплін, які викла-
даються на кафедрі. 

Ю.В. Ладиженський завжди відрізнявся особистою від-
повідальністю до дорученої справи, прагненням до нових
знань і технологій, вимогливістю до студентів, доброзичли-
вістю до колег. Ці риси характеру забезпечили йому заслу-
жений авторитет серед співробітників та студентів
факультету. Колеги, друзі і всі співробітники факультету
комп'ютерних наук і технологій щиро співчувають рідним
Юрія Валентиновича Ладиженського.

З повагою і великою жалобою,  адміністрація універси-
тету, профспілковий комітет, колектив факультету КНТ.

1 серпня передчасно пішла із життя
ЧередниЧенко 

надія олександрівна, 
яка працювала провідним спеціалістом
в інституті післядипломної освіти універ-
ситету з 1997 року. 

Надія Олександрівна завжди при-
ймала активну участь у громадському та
профспілковому житті університету, ко-
ристувалася заслуженим авторитетом
серед колег та керівництва.

Профспілковий комітет працівників,
колеги й друзі приносять глибокі співчуття сім’ї Надії Олек-
сандрівні Чередніченко.

Третий учебный корпус военного времени
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В музее истории ДонНТУ от-
крыта выставка «70 лет мира и
созидания», посвященная 70-ле-
тию освобождения Донецка от
фашистской оккупации. Она
состоит из двух разделов: исто-
рические фотографии Сталино
(Донецка) 1941-1943 гг. и фо-
товернисаж современного До-
нецка, представленный рабо-
тами научного сотрудника ка-
федры физики Раисы Василь-
евны Котельвы.

Экспозиция построена на
контрасте: черно-белые фото-
графии времен войны и яр-
кие, красочные виды совре-
менного европейского города
начала двадцать первого века.
70 лет в масштабе истории –
это мгновение. Однако вы-
ставка помогает почувство-
вать наполненность этих деся-
тилетий трудом сотен тысяч жи-
телей города. Одни восстанав-
ливали послевоенные руины,
другие строили сталинки-хру-
щевки, административные зда-
ния, третьи придавали городу
черты современного урбани-
стического мегаполиса. Мно-
гие из нас являлись свидетеля-
ми преображения города. А
вот Раиса Васильевна сумела
отразить эти перемены на
своих фотоснимках. Некото-
рые из запечатленных ею угол-
ков Донецка настолько удиви-
тельны, что поражаешься ее
умению найти необычное в
обычном, представить город
таким влюбленным фотовзгля-
дом.

Мы поинтересовались у
Раисы Васильевны, что по-

двигло ее на создание такой
поэтической фотографической
оды городу Донецку, и вот что
она сказала:

- Я родилась после войны.
Мое восприятие города нача-
лось в начале 50-х годов, когда
я пошла в школу в заводском
квартале металлургов "Стан-
дарт 15/16". Самое страшное
воспоминание о том времени:
со двора школы были видны
жуткие черные руины здания

заводского клуба им. Ленина
(во время оккупации в этом
здании немцы организовали
самый большой в городе конц-
лагерь). Город уже отстраивал-
ся после войны, появлялись
новые дома, улицы и скверы,
а эти руины высились жутким
напоминанием о прошедшей
войне. Бесшабашные маль-
чишки, рискнувшие исследо-
вать разрушенное здание, на-
ходили человеческие кости,
орудия пыток, надписи заклю-
ченных на остатках стен. А мне
было страшно даже смотреть
на эти черные руины. Очень

долго не брались за восстанов-
ление клуба. В конце 50-х отре-
монтировали часть здания и
открыли в нем кинотеатр, а в
60-х полностью восстановили
клуб металлургов ДМЗ, кото-
рый недавно переделали в
Центр славянской культуры.

Все годы своей жизни я
провела здесь, в нашем горо-
де Сталино-Донецке. Я видела,
как он отстраивается, хороше-
ет и молодеет. На этой выстав-

ке представлены фотографии
из моего архива начала этого
века (я производила съемку в
2000–2010 гг.). Другими сло-
вами, на этих фотографиях
представлен город, который
мы получили в наследство с
уже прошлого ХХ века. Если по-
смотреть на черно-белые фото-
графии военных лет и срав-
нить их с цветными фотогра-
фиями последних лет, наглядно
видно, сколько труда и сил бы-
ло отдано нашими отцами и
матерями, бабушками и де-
душками наших студентов для
того, чтобы город стал таким

красивым. Давайте беречь то,
что было сделано их руками
для всех нас.

Наш город всегда вызывал
у приезжих интерес, смешан-
ный с чувством опасения.
Многие ехали сюда с ожидани-
ем черного снега, черных тер-
риконов и черных людей. И
как же они удивлялись, увидев
зеленые улицы, клумбы с мил-
лионом роз, фонтаны и фон-
танчики. И фотографии это под-
тверждают. Остановитесь на
мгновение и посмотрите во-
круг: город у нас замечатель-
ный! Я посвятила Донецку од-
но из своих стихотворений.

МОЙ ГОРОД РОДНОЙ

«Вы из Донецка? 
из Донбасса?» -

и тут же морщились носы:
« У вас там – уголь, 

запах газа,
и терриконы, и копры.

У вас там снег чернее ночи,
ни кустика и ни цветка…»

Кто убедиться сам захочет,
Бывает удивлен всегда.

наш город зелен и опрятен,
Его лишь молодят года,

и запах роз его приятен,
и струй сверкающих вода. 
Да, рядом уголь добывают,
и разливают здесь металл,

но город чистым 
быть мечтает,

и он теперь таким и стал».

Приходите на выставку
(9.200), и вы сможете сами в
этом убедиться.

Л.КОВАЛЕВА, 
директор музея

Приглашаем на выставку!

Графік роботи спортивних секцій ДонНТУ
Вид спорту

Місце 
проведення

День 
тижня

Час Відповідальний

Ритмічна гімнастика
Зал гімнастики 
1 навч. корп.

Вівторок 
Четвер

19.00-20.00
Канiщева Алла Володимирiвна 

тел. 8-53
Атлетична гімнастика

чоловіки, жінки
Зал 

3 навч. корп.
Понеділок – 

п’ятниця
15.00-17.00

Бешевлі Олександр Павлович 
тел. 3-17

Бадмінтон Л/а манеж
Понеділок 

Середа 
Субота

18.00-21.00
Шумяцька Катерина Валерiївна 

тел. 338-46-51

Настільний теніс Л/а манеж
Вівторок 
Четвер

18.00-19.00
Мершавка Валентина Миколаївна 

тел. 338-46-51

Баскетбол
Ігровий зал 

1 навч. корп.
Вівторок 
П’ятниця

19.45-21.00 
18.15-20.00

Чепкасов Юрій Іванович 
тел. 8-53

Міні-футбол Л/а манеж
Середа 

П’ятниця
15.00-16.30

Муравйов Анатолiй Васильович 
тел. 338-46-51

Плавання
Басейн 
ДонНТУ

Понеділок – 
п’ятниця

18.00-18.45 
18.45-19.30

Семенова Наталія Леонідівна 
тел. 305-44-51 

Перепустки (згідно квоті) отримують голови
профбюро у профкомі кожен місяць до 28 числа

Р.В. Котельва представляет свои работы


