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1 Опис навчальної дисципліни
для напряму підготовки 6.030601 – Менеджмент
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 1,5
	Галузь знань: 
0306 - Менеджмент і адміністрування

	Нормативна



	
	Напрям підготовки: 
6.030601 – Менеджмент
                      
	

	Модулів – не має
	Менеджмент
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	2012-й
	2012-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання __________-___________
                                          (назва)
	
	Семестр

	Загальна кількість годин - 54
	
	Осінній
	Осінній

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних –  2;
самостійної роботи студента – 1,375
	Освітньо-кваліфікаційний рівень: бакалавр

	16 год.
	2 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	16 год.
	2 год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	- год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	22 год.
	 год.

	
	
	Індивідуальні завдання:
-.

	
	
	Вид контролю: залік


Примітка.
Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання – 1,45
для заочної форми навчання – 0,08.
1 Опис навчальної дисципліни
Для напряму підготовки: 6.050702 - Електромеханіка
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 1,5
	Галузь знань: 

0507 - Електротехніка та електромеханіка

	Нормативна



	
	Напрями підготовки: 
6.050702 - Електромеханіка
	

	Модулів – 2
	Електромеханіка
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	2012-й
	-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання __________-___________

                                          (назва)
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 54 
	
	Осінній
	-й

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних –  2;
самостійної роботи студента – 2,375
	Освітньо-кваліфікаційний рівень: бакалавр

	16 год.
	 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	-
	 год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	38 год.
	 год.

	
	
	Індивідуальні завдання: -год.

	
	
	Вид контролю: екзамен


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання – 0,42.
для заочної форми навчання - -
1 Опис навчальної дисципліни
Для напряму підготовки: 6.030504 – Облік і аудит
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 1,5
	Галузь знань: 

0305 – Економіка та підприємництво
	Нормативна



	
	Напрями підготовки: 
 6.030504 – Облік і аудит


	

	Модулів – 
	
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	-й
	2012-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання __________-___________

                                          (назва)
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 108 
	
	-
	Осінній

Весняний

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 

самостійної роботи студента – 
	
	-
	4 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	-
	 год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	-
	104  год.

	
	
	Індивідуальні завдання: -год.

	
	
	Вид контролю: екзамен


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання – .
для заочної форми навчання – 0,04.
1 Опис навчальної дисципліни
Для напряму підготовки: 6.030504 - Економіка підприємства

	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 1,5
	Галузь знань: 

0305 – Економіка та підприємництво
	Нормативна



	
	Напрями підготовки: 
6.030504 - Економіка підприємства;                    


	

	Модулів – 
	Економіка підприємства
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	2012-й
	2012-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання __________-___________

                                          (назва)
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 108
	
	Осінній
	Весняний

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних –  
самостійної роботи студента – 
	
	-
	6 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	-
	- год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	-
	102  год.

	
	
	Індивідуальні завдання: -год.

	
	
	Вид контролю: залік


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання –.
для заочної форми навчання -0,06.

1  Опис навчальної дисципліни
Для напряму підготовки: 6.030504 – Облік і аудит
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 1,5
	Галузь знань: 

0305 – Економіка та підприємництво
	Нормативна



	
	Напрями підготовки: 
6.030504 – Облік і аудит


	

	Модулів – 
	Облік і аудит
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	-й
	2012-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання __________-___________

                                          (назва)
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 108
	
	-
	Весняний

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних –  
самостійної роботи студента – 
	
	-
	4 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	-
	- год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	-
	104  год.

	
	
	Індивідуальні завдання: -год.

	
	
	Вид контролю: екзамен


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання –.
для заочної форми навчання -0,04.

1  Опис навчальної дисципліни
Для напряму підготовки: 6.050503 Машинобудування
	Найменування показників 
	Галузь знань, напрям підготовки, освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Кількість кредитів  – 1,5
	Галузь знань: 

0503  - Машинобудування та матеріалообробка                
	Нормативна



	
	Напрями підготовки: 
6.050503 - Машинобудування

	

	Модулів – 
	Роботомеханічні системи 

та комплекси
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 3
	
	-й
	2012-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання __________-___________

                                          (назва)
	
	Семестр

	Загальна кількість годин – 54 
	
	-
	Весняний

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних –  
самостійної роботи студента – 
	
	-
	4 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	-
	- год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	-
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	-
	50  год.

	
	
	Індивідуальні завдання: -год.

	
	
	Вид контролю: екзамен


Примітка.

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи становить:

для денної форми навчання –.
для заочної форми навчання -0,08.

2 Мета та завдання навчальної дисципліни
Метою вивчення дисципліни є надання знань, умінь, здатностей (компетенцій) для здійснення ефективної професійної діяльності шляхом забезпечення оптимального управління охороною праці на підприємствах (об’єктах господарської, економічної та науково-освітньої діяльності), формування у студентів відповідальності за особисту та колективну безпеку і усвідомлення необхідності обов’язкового виконання в повному обсязі всіх заходів гарантування безпеки праці на робочих місцях.
Завдання вивчення дисципліни полягає у набутті студентами знань, умінь і здатностей (компетенцій) ефективно вирішувати завдання професійної діяльності з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці та гарантуванням збереження життя, здоров’я та працездатності працівників у різних сферах професійної діяльності.

Основні загальнокультурні та професійні компетенції
В результаті вивчення дисципліни «Основи охорони праці»  бакалаври з відповідних спеціальностей та напрямів підготовки повинні бути здатними до вирішення професійних задач діяльності, пов’язаних з забезпеченням життя, здоров’я і працездатності під час роботи та мати такі основні загальнокультурні та професійні компетенції з охорони праці:

Загальнокультурні компетенції.

· здатність до ефективного використання положень нормативно-правових документів в своїй діяльності;

· володіння основними методами збереження здоров’я та працездатності виробничого персоналу.

Професійні компетенції.

в виробничо-технологічній діяльності:

· обґрунтування вибору безпечних режимів, параметрів, виробничих процесів (в галузі діяльності);

· ефективне виконання функцій, обов’язків і повноважень з охорони праці на робочому місці, у виробничому колективі;

· проведення заходів щодо усунення причин нещасних випадків і професійних захворювань на виробництві;

· в організаційно-управлінській діяльності:

· проведення заходів з профілактики виробничого травматизму та професійної захворюваності;
· здатність до організації діяльності у складі первинного виробничого колективу з обов’язковим урахуванням вимог охорони праці;
· методичне забезпечення і проведення навчання та перевірки знань з питань охорони праці серед працівників організації (підрозділу);

в проектно-конструкторській діяльності:

· впровадження безпечних технологій, вибір оптимальних умов і режимів праці, проектування та організація робочих місць на основі сучасних технологічних та наукових досягнень в галузі охорони праці.

2  Програма навчальної дисципліни
Змістовий модуль 1. Законодавство про охорону праці
Тема № 1.
Правові та організаційні основи охорони праці. Основні розділи дисципліни «Основи охорони праці». Суб’єкти і об’єкти охорони праці. Основні терміни та визначення в галузі охорони праці. Класифікація шкідливих та небезпечних виробничих чинників. Конституційні засади охорони праці в Україні. Законодавство України про охорону праці. Закон України «Про охорону праці». Основні принципи державної політики України у галузі охорони праці. Гарантії прав працівників на охорону праці, пільги і компенсації за важкі та шкідливі умови праці. Охорона праці жінок, неповнолітніх, інвалідів. Обов'язки працівників щодо додержання вимог нормативно-правових актів з охорони праці. 

Обов’язкові медичні огляди працівників певних категорій. Відповідальність посадових осіб і працівників за порушення законодавства про охорону праці. 
Тема № 2.
Організація охорони праці на підприємстві. Структура, основні функції і завдання управління охороною праці в організації. 
Служба охорони праці підприємства. Статус і підпорядкованість. Основні завдання, функції служби охорони праці. Структура і чисельність служб охорони праці. Права і обов’язки працівників служби охорони праці.

Громадський контроль за станом охорони праці в організації. Уповноважені найманими працівниками особи з питань охорони праці, їх обов'язки і права.

Комісія з питань охорони праці підприємства. Основні завдання та права комісії. Регулювання питань охорони праці у колективному договорі.

Атестація робочих місць за умовами праці. Мета, основні завдання та зміст атестації. Організація робіт та порядок проведення атестації робочих місць. Карта умов праці.

Принципи організації та види навчання з питань охорони праці. Навчання і перевірка знань з питань охорони праці працівників під час прийняття на роботу і в процесі роботи. Спеціальне навчання і перевірка знань з питань охорони праці працівників, які виконують роботи  підвищеної небезпеки. 

Інструктажі з питань охорони праці. Види інструктажів. Порядок проведення інструктажів для працівників. 
Змістовий модуль № 2. Виробнича санітарія
Тема № 3. Основи фізіології та гігієни праці. Основи фізіології праці. Роль центральної нервової системи в трудовій діяльності людини. Втома. Гігієна праці, її значення. Чинники, що визначають санітарно-гігієнічні умови праці. Загальні підходи до оцінки умов праці та забезпечення належних, безпечних і здорових умов праці.

Виробничі травми, професійні захворювання, нещасні випадки виробничого характеру. Основні причини виробничих травм та професійних захворювань. Основні заходи по запобіганню травматизму та професійним захворюванням.

Тема № 4. Повітря робочої зони
Робоча зона та повітря робочої зони. Мікроклімат робочої зони. Нормування та контроль параметрів мікроклімату. Заходи та засоби нормалізації параметрів мікроклімату.

Склад повітря робочої зони: джерела забруднення повітряного середовища шкідливими речовинами (газами, парою, пилом, димом, мікроорганізмами). Гранично допустимі концентрації (ГДК) шкідливих речовин. Контроль за станом повітряного середовища на виробництві. Заходи та засоби попередження забруднення повітря робочої зони.

Вентиляція. Види вентиляції. Організація повітрообміну в приміщеннях, повітряний баланс, кратність повітрообміну. Природна вентиляція. Системи штучної (механічної) вентиляції, їх вибір, конструктивне оформлення. Місцева (локальна) механічна вентиляція.
Теми № 5. Шкідливі виробничі чинники, методи захисту людини від їх негативного впливу 
Природне, штучне, суміщене освітлення. Класифікація виробничого освітлення. Основні вимоги до виробничого освітлення. Нормування освітлення, розряди зорової роботи. Експлуатація систем виробничого освітлення. Джерела штучного освітлення, лампи і світильники. 

Джерела, класифікація і характеристики вібрації. Гігієнічне нормування вібрацій. Методи контролю параметрів вібрацій. Типові заходи та засоби колективного та індивідуального захисту від вібрацій.

Параметри звукового поля: звуковий тиск, інтенсивність, частота, коливальна швидкість. Звукова потужність джерела звуку. Класифікація шумів за походженням, за характером, спектром та часовими характеристиками. Нормування шумів. Контроль параметрів шуму, вимірювальні прилади. Методи та засоби колективного та індивідуального захисту від шуму. 

Інфразвук та ультразвук. Джерела та параметри інфразвукових та ультразвукових коливань. Нормування та контроль рівнів, основні методи та засоби захисту від ультразвуку та інфразвуку.

Джерела, особливості і класифікація електромагнітних випромінювань та електричних і магнітних полів. Характеристики полів і випромінювань. Нормування електромагнітних випромінювань. Прилади та методи контролю. Захист від електромагнітних випромінювань і полів.

Змістовий модуль № 3. Основи виробничої безпеки
Тема №  6. Електро- та пожежна безпека
Дія електричного струму на організм людини. Електричні травми. Чинники, що впливають на наслідки ураження електричним струмом. 

Класифікація приміщень за ступенем небезпеки ураження електричним струмом. Умови ураження людини електричним струмом. Ураження електричним струмом при дотику або наближенні до струмоведучих частин 
і при дотику до неструмоведучих металевих елементів електроустановок, яки опинились під напругою. Напруга кроку та дотику. Безпечна експлуатація електроустановок: електрозахисні засоби і заходи.

Надання першої допомоги при ураженні електричним струмом.

Показники вибухопожежонебезпечних властивостей матеріалів і речовин. Категорії приміщень за вибухопожежонебезпечністю. Класифікація вибухо-небезпечних та пожежонебезпечних приміщень і зон.

Основні засоби і заходи забезпечення пожежної безпеки виробничого об’єкту. Пожежна сигналізація. Засоби пожежогасіння.

3 Структура навчальної дисципліни
Для напряму підготовки: 6.050702 – Електромеханіка
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	Заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Модуль 1

	Змістовий модуль 1. Законодавство про охорону праці

	Тема №1. Правові та організаційні основи охорони праці.
	8
	2
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	

	Тема № 2. Органі-зація охорони праці на підприємстві
	8
	2
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. Виробнича санітарія.

	Тема № 3. Основи фізіології та гігієни праці.
	8
	2
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	

	Тема № 4. Повітря робочої зони
	8
	2
	
	
	
	6
	
	
	
	
	
	

	Усього годин за модулем 1
	32
	8
	
	
	
	24
	
	
	
	
	
	

	Модуль 2

	Тема № 5. Шкідливі виробничі чинники, методи захисту людини від їх негативного впливу
	11
	4
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 3. Основи виробничої безпеки

	Тема № 6. Електро- та пожежна безпека
	11
	4
	
	
	
	7
	
	
	
	
	
	

	ІНДЗ
	Не планується

	Контрольні заходи
	не передбачено навчальним планом

	Усього годин за модулем 2
	22
	8
	
	
	
	14
	
	
	
	
	
	

	Разом
	54
	16
	
	
	
	38
	
	
	
	
	
	


Структура навчальної дисципліни

Для напряму підготовки: 6.030601 – Менеджмент
	Назви змістових модулів і тем
	Кількість годин

	
	денна форма
	Заочна форма

	
	усього 
	у тому числі
	усього 
	у тому числі

	
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.
	
	л
	п
	лаб
	інд
	с.р.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Модуль 1

	Змістовий модуль 1. Законодавство про охорону праці

	Тема №1. Правові та організаційні основи охорони праці.
	6
	2
	2
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Тема № 2. Органі-зація охорони праці на підприємстві
	6
	2
	2
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 2. Виробнича санітарія.

	Тема № 3. Основи фізіології та гігієни праці.
	8
	2
	2
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	Тема № 4. Повітря робочої зони
	8
	2
	2
	
	
	4
	
	
	
	
	
	

	Усього годин за модулем 1
	28
	8
	8
	
	
	12
	
	
	
	
	
	

	Модуль 2

	Тема № 5. Шкідливі виробничі чинники, методи захисту людини від їх негативного впливу
	13
	4
	4
	
	
	5
	
	
	
	
	
	

	Змістовий модуль 3. Основи виробничої безпеки

	Тема № 6. Електро- та пожежна безпека
	13
	4
	4
	
	
	5
	
	
	
	
	
	

	ІНДЗ
	Не планується

	Контрольні заходи
	не передбачено навчальним планом

	Усього годин за модулем 2
	26
	8
	8
	
	
	10
	
	
	
	
	
	

	Разом
	54
	16
	16
	
	
	22
	
	
	
	
	
	


4 Теми практичних занять

Для напряму підготовки: 6.030601 – Менеджмент

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	2
	

	1
	Законодавство про охорону праці.
	4

	2
	Визначення повітрообміну при загальнообмінній вентиляції
	2

	3
	Оцінка впливу параметрів мікроклімату робочої зони на фізіологічний стан працівників
	2

	4
	Розрахунок штучного освітлення виробничого приміщення
	2

	5
	Паспортизація санітарно-технічного стану умов і охорони праці.
	2

	6
	Визначення категорійності виробництв, приміщень, будівель за вибухопожежною та пожежною небезпекою. 
	2

	7
	Контрольна робота. Залік.
	2

	Разом
	16


                                                 7  Самостійна робота
Для напряму підготовки: 6.030601 – Менеджмент
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	2
	3

	1
	Тема № 1.
Правові та організаційні основи охорони праці. Закон України «Про охорону праці». Основні принципи державної політики України у галузі охорони праці.
	2

	2
	Тема № 2.
Організація охорони праці на підприємстві.  Громадський контроль за станом охорони праці в організації. Уповноважені найманими працівниками особи з питань охорони праці, їх обов'язки і права. Комісія з питань охорони праці підприємства. Основні завдання та права комісії. Регулювання питань охорони праці у колективному договорі.
	4

	3
	Тема № 3. Основи фізіології та гігієни праці. Виробничі травми, професійні захворювання, нещасні випадки виробничого характеру. Основні причини виробничих травм та професійних захворювань. 
	4


	4
	Теми № 5. Шкідливі виробничі чинники, методи захисту людини від їх негативного впливу.  Інфразвук та ультразвук. Джерела та параметри інфразвукових та ультразвукових коливань. Нормування та контроль рівнів. Джерела, особливості і класифікація електромагнітних випромінювань та електричних і магнітних полів. Характеристики полів і випромінювань. Нормування електромагнітних випромінювань. 
	6

	5
	Тема №  6. Електро- та пожежна безпека.
Показники вибухопожежонебезпечних властивостей матеріалів і речовин. Категорії приміщень за вибухопожежонебезпечністю. Класифікація вибухо-небезпечних та пожежонебезпечних приміщень і зон.
	6

	
	Разом
	22


7  Самостійна робота
Для напряму підготовки: 6.050702 – Електромеханіка
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

	1
	2
	3

	1
	Тема № 1.
Правові та організаційні основи охорони праці. Закон України «Про охорону праці». Основні принципи державної політики України у галузі охорони праці.  Закон України «Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві і професійного захворювання, які привели до втрати працездатності». 
	3

	2
	Тема № 2.
Організація охорони праці на підприємстві.  Громадський контроль за станом охорони праці в організації. Уповноважені найманими працівниками особи з питань охорони праці, їх обов'язки і права. Комісія з питань охорони праці підприємства. Основні завдання та права комісії. Регулювання питань охорони праці у колективному договорі.
	5

	3
	Тема № 3. Основи фізіології та гігієни праці. Виробничі травми, професійні захворювання, нещасні випадки виробничого характеру. Основні причини виробничих травм та професійних захворювань. Основні заходи по запобіганню травматизму та професійним захворюванням.
	7


	4
	Тема № 4. Повітря робочої зони. Вентиляція. Види вентиляції. Організація повітрообміну в приміщеннях, повітряний баланс, кратність повітрообміну. Природна вентиляція. Системи штучної (механічної) вентиляції, їх вибір, конструктивне оформлення. Місцева (локальна) механічна вентиляція.
	5

	5
	Теми № 5. Шкідливі виробничі чинники, методи захисту людини від їх негативного впливу.  Інфразвук та ультразвук. Джерела та параметри інфразвукових та ультразвукових коливань. Нормування та контроль рівнів, основні методи та засоби захисту від ультразвуку та інфразвуку. Джерела, особливості і класифікація електромагнітних  випромінювань та електричних і магнітних полів. Характеристики полів і випромінювань. Нормування електромагнітних випромінювань. Прилади та методи контролю. Захист від електромагнітних випромінювань і полів.
	9

	6
	Тема №  6. Електро- та пожежна безпека.
Показники вибухопожежонебезпечних властивостей матеріалів і речовин. Категорії приміщень за вибухопожежонебезпечністю. Класифікація вибухо-небезпечних та пожежонебезпечних приміщень і зон.

Основні засоби і заходи забезпечення пожежної безпеки виробничого об’єкту. Пожежна сигналізація. Засоби пожежогасіння.
	9

	
	Разом
	38


8  ІНДИВІДУАЛЬНІ СЕМЕСТРОВІ ЗАВДАННЯ
Не передбачені
9  Методи навчання
Згідно з «Положенням про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах» та навчального плану підготовки бакалаврів за напрямом 6.030601 – Менеджмент; 6.050702 – Електромеханіка основними формами навчального процесу при вивченні дисципліни є навчальні заняття: лекції, практичні роботи, консультації, самостійна робота студентів. Названі організаційні форми вивчення дисципліни використовуються з метою озброєння студентів фаховими теоретичними знаннями, практичними навичками та уміннями.
При викладанні дисципліни використовуються традиційні методи навчання за характером передачі та сприйняття інформації: словесні  (лекція); наочні (демонстраційний експеримент); практичні роботи; самостійна робота. 
Для інтенсифікації процесу навчання і підвищення ролі взаємодії викладача і студента окрім репродуктивного методу (відтворення способу діяльності за зразком) залучено метод проблемного навчання (продуктивний) для вирішення окремих практичних завдань за темами 1, 2. 

Подібний підхід сприяє самостійному творчому пошуку потрібних знань, робить навчальний матеріал більш доказовим, формує творчу особистість і позитивне емоціональне відношення до процесу навчання. 
10  Методи контролю

Оцінка якості засвоєння навчальної програми з нормативної дисципліни «Безпека життєдіяльності», охоплює поточний контроль успішності, виконання індивідуальних робіт (контрольних робіт для заочної та дистанційної форм навчання) та складання підсумкового диференційованого заліку.


Для поточного контролю засвоєння студентами навчального матеріалу, що вивчається під час аудиторних занять і особливо у процесі самостійної роботи, передбачено проведення двох контрольних робіт. 

Успішність засвоєння дисципліни повинна визначатися за допомогою рейтингової системи оцінювання. 
При викладанні дисципліни  передбачаються методи усного контролю (бесіда, фронтальне опитування), письмового контролю (поточний контроль), практичного контролю ( практичні роботи), а також - розв'язання проблемних, комплексних і комбінованих завдань. 
Зрозуміло, що перевага надається письмовим (контрольним) роботам, бо вони потребують теоретичних знань та навичок використання їх при вирішенні завдань різної складності. Окрім того, виявляється ступінь володіння письмовою мовою, вміння логічно, адекватно проблемі мислити та викладати свої думки. 
11 Розподіл балів, які отримують студенти

Система діагностики передбачає підсумкове оцінювання успішності студента за семестр, коли формою контролю знань студентів є модульний контроль.

Критерії підсумкового оцінювання знань студентів за окремий модульний контроль передбачають 50 бальну шкалу з подальшим переведенням сумарної кількості одержаних балів за двома модулями у оцінку за національною шкалою та шкалою EСTS відповідно до табл.1.

Таблиця 1 - Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Сума балів за 
модулі
	Оцінка ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	90 – 100
	А
	відмінно  

	82-89
	В
	добре 

	74-81
	С
	

	64-73
	D
	задовільно 

	60-63
	Е 
	

	35-59
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	0-34
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Максимальна кількість балів для оцінювання кожного контрольного завдання з конкретного модуля (в межах 50-бальної шкали для сумарної модульної оцінки) наведена в табл.2, 3. 

Таблиця 2 - Розрахунок оцінки відповідей студента на питання квитка  модульного контролю № 1
	№ контрольного питання
	Коефіцієнт вагомості (Кмj)
	Максимальна оцінка викладача

(Oмj)
	Максимальна оцінка з кожного завдання з урахуванням його вагомості

(Бмj)=Кмj*Oмj

	1
	1,0
	10
	10

	2
	1,0
	10
	10

	3
	1,0
	10
	10

	4
	2,0
	20
	20

	Усього (Nмj=4)
	5
	40
	50


Таблиця 3 - Розрахунок оцінки відповідей студента на питання квитка  модульного контролю № 2
	№ контрольного питання
	Коефіцієнт вагомості (Кмj)
	Максимальна оцінка викладача

(Oмj)
	Максимальна оцінка з кожного завдання з урахуванням його вагомості

(Бмj)=Кмj*Oмj

	1
	1,0
	10
	10

	2
	1,0
	10
	10

	3
	1,0
	10
	10

	4
	2,0
	20
	20

	Усього (Nмj=4)
	5
	40
	50


Виконання кожної  контрольної роботи оцінюється за допомогою таблиці 4. 

Таблиця 4 – Кількість балів, яку може отримати студент за виконання окремої модульної роботи
	№ п/п
	Умови отримання балів за кожне завдання модульного контролю
	Кількість балів

	1
	2
	3

	1
	Завдання виконано повністю. Студент володіє засвоєними знаннями і аргументовано використовує їх у нестандартних ситуаціях,  вірно робить обґрунтовані висновки на підставі системних знань.
	5

	2
	При виконанні завдання студентом допускається невеликий недолік, який не впливає на кінцевий результат. Студент володіє засвоєними знаннями і здебільшого може скористатися ними у нестандартних ситуаціях, робить обґрунтовані висновки на підставі системних знань.
	4.5

	3
	Завдання виконано з одиничними неістотними недоліками. Студент самостійно і логічно відтворює фактичний і теоретичний навчальний матеріал,  наводить потрібні приклади, застосовує знання у стандартних ситуаціях.
	4

	4
	При виконанні завдання є незначні помилки і недоліки. Студент самостійно і логічно відтворює більшу частину навчального матеріалу, виявляє розуміння основних понять охорони праці, наводить приклади на підтвердження цього, застосовує знання у стандартних ситуаціях.
	3,5

	5
	При виконанні завдання є помилки, що призводять в окремих випадках до невірного кінцевого результату. Студент відтворює учбовий матеріал фрагментарно, наводить приклади окремих шкідливих та небезпечних факторів, дає визначення основних понять.
	3

	6
	При виконанні завдання студент допускає істотні грубі помилки щодо вибору основних термінів охорони праці. Вирішення типових завдань неефективне, з помилками. Студент відтворює учбовий матеріал фрагментарно, дає нечітке визначення основних понять.
	2,5

	7
	Студент не відтворює учбовий матеріал  на 40-50 %, лише розпізнає деякі поняття охорони праці, не може самостійно навести рішення задачі. 
	2

	8
	Студент не бачить зв'язку між теоретичним матеріалом, що вивчається, і конкретним завданням, самостійно не в змозі застосувати навіть відомі йому факти. Студент не відтворює учбовий матеріал  більше ніж на 50 %, лише розпізнає окремі поняття з охорони праці.
	1,5

	9
	Є істотні недоліки при виконанні завдання. Студентом допускаються багаточисленні  грубі помилки в процесі оперування поняттями предметної області дисципліни. Студент не відтворює учбовий матеріал  більше ніж на 50 %, не може самостійно зрозуміти суть завдання. 
	1

	10
	Студент не може самостійно привести визначення навіть основних термінів і понять з охорони праці. Відповідь має безліч грубих помилок в області дисципліни.
	0,5

	11
	Завдання не виконано зовсім.
	0


Екзамен проставляється студентам, які написали модульні роботи, виконали і захистили всі завдання, передбачені робочою навчальною програмою дисципліни. 

ОЦІНКА ЗНАНЬ СТУДЕНТА ДЕННОЇ ТА ЗАОЧНОЇ ФОРМИ НАВЧАННЯ ПРИ ПРОВЕДЕННІ заліку
Послідовність визначення успішності студентів із складення відповідей на завдання екзаменаційного білету відповідна визначенню оцінки з відповідей на завдання другого модульного контролю за 100-бальною шкалою (табл.4) з подальшим переведенням кількості одержаних балів у оцінку за національною шкалою та шкалою EСTS відповідно до табл.1.

Таблиця 4 - Розрахунок оцінки відповідей студента на питання контрольного завдання
	№ контрольного питання
	Коефіцієнт вагомості (Кмj)
	Максимальна оцінка викладача

(Oмj)
	Максимальна оцінка з кожного завдання з урахуванням його вагомості

(Бмj)=Кмj*Oмj

	1
	2,0
	20
	40

	2
	2,0
	10
	20

	3
	2,0
	10
	20

	4
	2,0
	10
	20

	Усього (Nмj=4)
	10
	40
	100


12  Методичне забезпечення
1. Конспект лекцій з навчальної дисципліни викладено в повному обсязі в наступних книгах, якими забезпечує бібліотека КІІ ДонНТУ:

1.  Катренко Л.А., Кіт Ю.В., Пістун І.П. Охорона праці. Курс лекцій. Практикум: Навч. посіб. – Суми: Університетська книга, 2009. – 540 с.

2. Жидецький В.Ц. Основи охорони праці. Підручник –– Львів: УАД, 2006 – 336 с.
3. Основи охорони праці:. /В.В. Березуцький, Т.С. Бондаренко, Г.Г.Валенко та ін.; за ред. проф. В.В. Березуцького. – Х.:Факт, 2005. – 480 с.

2. Методичні вказівки до практичних робіт і самостійної роботи викладено в  наступних друкованих виданнях, якими забезпечує бібліотека КІІ ДонНТУ:

1. Практикум з охорони праці. Навчальний посібник. О. К. Шаібов – Ужгород, Ужгородський національний університет, фізичний факультет, - 2007, - 280 с.
2. Катренко Л.А., Кіт Ю.В., Пістун І.П. Охорона праці. Курс лекцій. Практикум: Навч. посіб. – Суми: Університетська книга, 2009. – 540 с.

14  Рекомендована література
Основні законодавчі та нормативно-правові акти

1. Закон України «Про охорону праці». 
2. Кодекс законів про працю України 
3. Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я». 
4. Закон України «Про пожежну безпеку». 

5. Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення». 
6. Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності». 
7. Постанова Кабінету Міністрів України від 25.08.2004 № 1112 «Деякі питання розслідування та ведення обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій на виробництві».

Основна література

1. Основи охорони праці: Підручник. 2-ге видання / К.Н.Ткачук, М.О.Халімовський, В.В.Зацарний та ін. – К.: Основа, 2006 – 448 с.

2. Запорожець О.І., Протоєрейський О.С., Франчук Г.М., Боровик І. М. Основи охорони праці. Підручник. – К.: Центр учбової літератури, 2009. – 264 с.

3. Основи охорони праці:. /В.В. Березуцький, Т.С. Бондаренко, Г.Г.Валенко та ін.; за ред. проф. В.В. Березуцького. – Х.:Факт, 2005. – 480 с.

4. Русаловський А. В. Правові та організаційні питання охорони праці: Навч. посіб. – 4-те вид., допов. і перероб. – К.: Університет «Україна», 2009. – 295 с.

5. Охорона праці: навч. посіб. / З.М. Яремко, С.В. Тимошук, О.І. Третяк, Р.М. Ковтун; за ред. проф. З.М. Яремка. – Львів: Видавничий центр ЛНУ імені Івана Франка, 2010. – 374 с.

6. Катренко Л.А., Кіт Ю.В., Пістун І.П. Охорона праці. Курс лекцій. Практикум: Навч. посіб. – Суми: Університетська книга, 2009. – 540 с.

7. Жидецький В.Ц. Основи охорони праці. Підручник –– Львів: УАД, 2006 – 336 с.
Додаткова література
1. Охорона праці та промислова безпека: Навч. посіб. / К. н. ткачук, В. В. Зацарний, Р. В. Сабарно, С. Ф. Каштанов, Л. О. Мітюк, Л. Д. Третьякова, К. К.Ткачук, А. В. Чадюк. За ред. К. н. ткачука і В. В. Зацарного. – К.:  2009 -357 с. 
2. Охорона праці (Законодавство. Організація роботи): Навч. посіб. / За заг. ред. к.т.н., доц. І. П. Пістуна. – Львів: “Тріада плюс”, 2010. – 648 с.

3. Охорона праці (практикум): Навч. посіб. / За заг. ред.. к.т.н., доц.. І. П. Пістуна. – Львів: «Тріада плюс», 2011 – 436 с.

4. Сєріков Я. О. Основи охорони праці: Навч. посіб. – Харків, ХНАМГ, 2007. ‑ 227с.

5. Гандзюк М.П., Желібо Є.П., Халімовський М.О. Основи охорони праці. – К.: Каравела, 2004. – 408 с.

6. Лабораторний практикум з курсу «Основи охорони праці»/ В.В. Березуцький, Т. С. Бондаренко, Л. А. Васьковець та ін.; За ред. В.В. Березуцького. — Х.: Факт, 2005. — 348 с.

Інтернет-ресурси
1. http://www.dnop.kiev.ua 
‑ Офіційний сайт Держгірпромнагляду.

2. http://www.mon.gov.ua 
‑ Офіційний сайт Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України.
3. http://www.mns.gov.ua 
‑ Офіційний сайт Міністерства надзвичайних ситуацій України. 

4. http://www.social.org.ua 
‑ Офіційний сайт Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України.

5. http://portal.rada.gov.ua 
 - Офіційний веб-сайт Верховної Ради України. 
6. http://www.iacis.ru
       ‑ Официальный сайт Межпарламентской Ассамблеи государств–участников Содружества Независимых Государств (МПА СНГ).

7. http://base.safework.ru/iloenc ‑ Энциклопедия по охране и безопасности труда   МОТ.

8. http://base.safework.ru/safework 
‑ Библиотека безопасного труда МОТ. 

9. http://www.nau.ua 
‑ Інформаційно-пошукова правова система «Нормативні акти України (НАУ)».

10. http://www.budinfo.com.ua  ‑ Портал «Украина строительная: строительные компании Украины, строительные стандарты: ДБН ГОСТ ДСТУ».
