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ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ЯК ОСНОВА ПІДВИЩЕННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ ТА РЕГІОНІВ
В.В. Біркентале, к.е.н., Державний університет інформатики і штучного інтелекту МОН України
А.О. Зима, Донецький національний університет МОН України
Постановка проблеми. У зв’язку зі вступом України до СОТ все більшої актуальності набуває підвищення конкурентоспроможності вітчизняних підприємств, як на зовнішньому, так і на внутрішньому ринку. Аналіз тенденцій розвитку світового господарства показує, що глобалізація, яка стає головною домінантою в економіках країн, з одного боку – надає нові можливості розвитку підприємств, з іншого боку – сприяє появі нових складних проблем. Однією з таких – є необхідність підвищення конкурентоспроможності вітчизняних підприємств. Тому виявлення дієвих механізмів, факторів підвищення конкурентоспроможності вітчизняних підприємств є актуальною проблемою як на рівні окремого підприємства, так і регіону та країни в цілому.  Основою забезпечення конкурентних переваг соціально-економічної системи в сучасних умовах є інноваційність економіки, тобто перехід на інтенсивний тип розширеного відтворення через розвиток науково-технічного прогресу та активізацію інноваційної діяльності.   
Аналіз останніх досліджень. Дослідженню конкурентоспроможності на рівні підприємства та економіки в цілому присвячена значна кількість наукових праць зарубіжних і вітчизняних учених.  М. Портер, Р. Фатхутдінов, Р. Довбуш,  Ю. Іванов та інші досліджували цю категорію як з теоретичної, так і з прикладної точки зору [1-5]. Необхідність розвитку інноваційної складової економіки для забезпечення конкурентоспроможності країни обґрунтовують у своїх наукових роботах О. Амоша, Л. Антонюк, В. Геєць, А. Поручник, В. Савчук,  Г. Скударь та багато інших. Така точка зору неодноразово підтверджувалась і в офіційних документах державних органів влади України [6-9]. Узагальнення існуючих підходів дає можливість зробити висновок про необхідність поглиблення дослідження факторів підвищення конкурентоспроможності підприємств та регіонів, виокремлення інноваційної діяльності як підґрунтя для реалізації довгоочікуваних позитивних економічних зрушень.

Мета статті. Конкурентоспроможність підприємства залежить від об’єкта порівняння, а також від факторів, які враховуються для її оцінки. На сучасному етапі постає нагальна необхідність системного підходу до аналізу та виявлення шляхів підвищення конкурентоспроможності вітчизняних підприємств, виділення з великої кількості чинників найважливіших, здатних забезпечити у короткий термін підвищення ефективності процесу управління конкурентоспроможністю промислових підприємств. Дослідження показників інноваційної діяльності в структурі компонентів інтелектуального потенціалу підприємства та регіону спрямоване на формулювання основних напрямків підвищення їх конкурентоспроможності.
Основні результати досліджень. Досягнення та збереження вітчизняною економікою конкурентоспроможного у світі рівня можливе лише за умов забезпечення конкурентоспроможності основної ланки економіки – підприємства. Для управління конкурентоспроможністю підприємства, моделювання цих процесів необхідно дослідити та виділити фактори її підвищення. За сферами впливу фактори поділяються на дві групи: внутрішні та зовнішні. До зовнішніх факторів можна віднести: діяльність державних владних структур (фіскальна, кредитно-грошова політика, законодавство); розвиток суміжних та забезпечуючих галузей; характеристику попиту; господарську кон’юнктуру, яка характеризується станом ринків сировини та матеріальних ресурсів, трудових ресурсів, засобів виробництва, фінансових ресурсів та ін. До внутрішніх факторів відносяться: діяльність керівництва та апарату управління підприємством; система технологічного оснащення; кадрове забезпечення; забезпеченість сировиною, матеріалами та напівфабрикатами тощо. Особлива роль в сучасних умовах відводиться інноваційній діяльності на підприємствах – впровадженню інноваційних процесів як у виробництво, так і у сфери управління кадрами, матеріально-технічним забезпеченням, збутом тощо.  

За змістом та способами впливу на конкурентоспроможність, виділяють також наступні фактори: ринкові, маркетингові, технологічні, фінансово-економічні, організаційно-економічні, соціальні тощо. Крім цього, дослідниками виокремлюється такі фактори як: охорона навколишнього середовища; імідж підприємства на світовому та внутрішньому ринках; географічне положення (відносно споживачів, джерел ресурсів тощо); розмір статутного  капіталу; юридичне забезпечення; зовнішньоекономічна діяльність підприємства. Окремо виділяється в системі факторів конкурентоспроможності підприємства – конкурентоспроможність його продукції. Значну роль у підвищенні конкурентоспроможності підприємства, просуванні його продукції на ринок відіграє реклама: радіо- та телереклама, публікації в пресі, пряма та сувенірна реклама, проведення виставок тощо. 

Узагальнення та систематизація великої кількості факторів дозволили розробити графічну модель конкурентоспроможності підприємства, яка наведена на рисунку 1. Моделювання економічних процесів забезпечує більш ефективне управління, дає можливість відстежити взаємодію та встановити системний зв'язок окремих факторів та складових конкурентоспроможності для отримання якнайкращого результату при вирішенні локальних та глобальних проблем.
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Рис.1. Графічна модель конкурентоспроможності підприємства

На сьогодні, з ряду об’єктивних та суб’єктивних причин, продукція багатьох підприємств різних галузей є неконкурентоспроможною. Головною причиною такого стану є недостатній науково-технічний рівень промислових підприємств, відсутність або низькі показники впровадження досягнень науки у виробництво. Здійснення стратегії інноваційного розвитку можливе лише через створення сприятливих умов для формування, використання та розвитку інтелектуального потенціалу як на рівні окремої людини, так і – підприємства, регіону, суспільства в цілому. Основою такої стратегії має бути створення правових, організаційних та економічних умов для підвищення рівня використання та розвитку інтелектуального та інноваційного потенціалу.
За результатами проведених досліджень в структурі інтелектуального потенціалу нами, серед інших (всього - сім), виділено такі компоненти як інноваційна діяльність, інформаційні ресурси, інтелектуальна власність, матеріалізовані здобутки інтелектуальної діяльності тощо [10-11]. Процес нагромадження інтелектуального потенціалу відбувається на особистісному, мікро-, мезо- та макрорівні. На кожному рівні інтелектуальний потенціал збагачується і піддається впливу певних чинників, стає ресурсом і підґрунтям для потенціалу більш високого рівня. При цьому розвиток відбувається не лише в напрямку від потенціалу людини до потенціалу суспільства, але і в зворотному напрямку, коли ступінь розвитку та інституції більш високого рівня створюють умови для реалізації наявного потенціалу на попередньому. Безумовно, що інтелектуальний потенціал певної території включає не лише суму потенціалів людей, що мешкають на ній, та підприємств, але й синергетичний ефект від їх поєднання.
Однією з методик, яка пропонується для виміру рівня (розміру) інтелектуального потенціалу певних територій, є побудова рейтингу регіонів за рівнем інтелектуального потенціалу на основі розрахунку інтегрального індексу. Автором у межах наукового дослідження розраховано інтегральний показник умов використання та розвитку інтелектуального потенціалу регіону (ІпІП), який базується на 30 показниках, що характеризують вищезазначені підсистеми. Аналіз внутрішньої структури ІпІП, як диференційовано, так і в середньому по регіонах, дає можливість оцінити вплив кожного з внутрішніх компонентів на відносну зміну інтегрального показника. Результати розрахунків показали, що на приріст ІпІП у 2000-2004 роках, в середньому по регіонах України, здебільшого вплинули зростання матеріального добробуту населення, приріст у сфері інтелектуальної власності, а потім, в порядку зниження впливу,– інші внутрішні підсистеми: інформаційні ресурси, освіта, наука, матеріалізовані здобутки. Єдина підсистема в структурі ІпІП, показники якої за п’ятирічний період знизились, що, відповідно, мало наслідком зниження рівня ІпП на 4,13%, – підсистема “інноваційна діяльність”. Це означає, що позитивні зміни в системі показників цього компонента під впливом стимулюючих факторів є резервом зростання інтегрального показника інтелектуального потенціалу України в цілому та її регіонів (табл.1). 
 Таблиця 1
Вплив внутрішніх підсистем на зміну ІпІП (в середньому по регіонах)

	№

з/п
	Внутрішня

підсистема ІпІП
	Умовні

познач.

(Xi)
	Середньозважене нормоване значення по 25-ти регіонах України
	Абсолютний приріст підсистеми (ΔXi )
	Відносна зміна ІпІП за рахунок впливу  відповідних підсистем, % (ΔYxi)

	
	
	
	2000 р.
	2004 р.
	
	

	1
	Матеріальний

добробут
	X1
	0,116
	0,27
	0,157
	11,367

	2
	Інформаційні

ресурси
	X2
	0,092
	0,118
	0,026
	1,92

	3
	Освіта
	X3
	0,572
	0,59
	0,018
	1,328

	4
	Наука
	X4
	0,248
	0,26
	0,012
	0,885

	5
	Інноваційна

діяльність
	X5
	0,192
	0,136
	- 0,056
	- 4,13

	6
	Інтелектуальна

власність
	X6
	0,052
	0,108
	0,056
	+ 4,13

	7
	Матеріалізовані

здобутки
	X7
	0,083
	0,088
	0,005
	0,37

	
	ІпІП
	Y
	1,355
	1,57
	0,215
	15,87


Розрахунки по 2005-2007р.р. показали, що в цей період підвищувався рівень ІпІП тих регіонів, де значними темпами у попередній період зростала матеріальна база та інноваційна активність підприємств. 

Не принижуючи значення всіх, без винятку, виділених компонентів інтелектуального потенціалу, розглянемо підсистему «інноваційна діяльність». Запропонована методика визначення ІпІП дає можливість не тільки оцінити вплив кожного з внутрішніх компонентів на відносну зміну інтегрального показника, але і в середині кожної підсистеми визначити, під впливом яких індикаторів відбувається її зміна в той чи інший напрямок. Так, на зниження рівня показника інноваційної діяльності (таблиця 2) найбільше впливає індикатор “освоєння нової продукції”, тобто з 29,2% зниження рівня даної підсистеми, - 23% припадає на цей компонент. Наступними йдуть – “інноваційна активність підприємств” та “впровадження прогресивних технологічних процесів у промисловості”. Таким чином, незначний приріст (+7,54%) підсистеми за рахунок зростання (X5 1) – обсягу інноваційної продукції у фактичних цінах – повністю нівелюється суттєвим скороченням у 2004 році, порівняно з 2000-м роком, іншими вказаними внутрішніми індикаторами. Аналіз внутрішніх індикаторів зазначених підсистем виявляє резерви росту ІпІП і складає основу організаційно-економічного інструментарію реалізації та розвитку інтелектуального потенціалу регіону. 

Таблиця 2
Оцінка впливу індикаторів на зміну

показника інноваційної діяльності (x5)

	№
	Індикатори

інноваційної 
діяльності
	Умовні позначення

X5 f
	Середньорегіональний  рівень за рік
	Абсолютний приріст
індикатора

(Δ X5 f)
	Відносна зміна показника інноваційної діяльності під впливом індикатора, % (ΔX5)

	
	
	
	2000р.
	2004р.
	
	

	1
	Обсяг інноваційної продукції
	X5 1
	0,108
	0,193
	+ 0,085
	+7,54

	2
	Впровадження прогресивних технологічних процесів 
	X5 2
	0,233
	0,199
	-0,034
	-3,2

	3
	Інноваційна активність підприємств
	X5 3
	0,450
	0,330
	-0,1210
	-10,74

	4
	Освоєння нових 
видів продукції
	X5 4
	0,336
	0,077
	-0,259
	-23,0

	
	Всього
	X5
	1,128
	0,799
	-0,329
	-29,2


Досвід індустріальних країн-лідерів доводить, що високий рівень економічного розвитку базується на активній інноваційній діяльності, інвестуванні фірм в наукоємне обладнання та нові технології. При цьому важливим є не тільки використання техніки нового покоління та її модернізація, а й створення власного принципово нового устаткування. Посилена увага до людського потенціалу, до створення сприятливих соціально-економічних умов для робітників у розрахунку на їх відповідну трудову активність дозволяють цим країнам підвищувати добробут населення і створювати мільйони робочих місць за новими спеціальностями.

Україна належить до восьми країн світу, що мають необхідний науково-технологічний потенціал для створення найсучаснішої техніки, має високу частку зайнятих у високо- і середньотехнологічних галузях промисловості, співставну з країнами ЄС. Незважаючи на достатньо високий рейтинг України у групі країн за індексом спроможності до інновацій (38 місце з 80 країн у 2002р.), згідно зі Світовим звітом про конкурентоспроможність за індексом розвитку технологій вона лише на 72 місці, інформаційно-комунікаційних технологій – на 67, а зростанням конкурентоспроможності – на 77 місці [9].
 З даних, що наведені у таблиці 3, видно, що обсяг інноваційної продукції українських підприємств (у фактичних цінах), починаючи з 2002 р., стабільно щорічно зростає. В той же час, інші показники досліджуваного компоненту – характеризуються нестабільністю та зниженням значень. Кількість впроваджень прогресивних технологічних процесів у промисловості, після поступового зростання у 2003-2005 роках, значно скоротилась в 2006р. та декілька збільшилась у 2007 році.  З 2002 по 2006рр. скорочувалась кількість інноваційно активних підприємств. За цей же період майже у 10 разів знизились темпи освоєння нових видів продукції! Такі тенденції суперечать світовій практиці розбудови розвинутої економіки, не відповідають обраній стратегії інноваційного розвитку країни. Аналіз описаних тенденцій дозволяє припустити, що зростання обсягу інноваційної продукції (у фактичних цінах) обумовлене, головним чином, зростанням цін на продукцію, що не дає можливість говорити про прогресивні зміни у значеннях цього показника. 
Таблиця 3

Інноваційна діяльність в Україні  [складено за  [12-16]
	
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007

	Інноваційно активні підприємства, од.
	1705
	1697
	1808
	1496
	1359
	1193
	1118
	1472

	Обсяг інноваційної продукції, млн. грн.
	12148,3
	10365,4
	12605,7
	12882,1
	18784,0
	24995,4
	30892,7
	40188,0

	Впроваджень прогресивних технологічних процесів у промисловості, од.
	1403
	1421
	1142
	1482
	1727
	1808
	1145
	1419

	Освоєно нових видів продукції у промисловості, од.
	15323
	19484
	22847
	7416
	3978
	3152
	2408
	2526


Аналіз факторів впливу на здійснення інновацій показав, що головними дестабілізуючими чинниками є політично-правові (нестабільність політичної ситуації, недосконалість законодавчої бази) та економічні (нестача власних коштів, недостатня фінансова підтримка держави, великі витрати на нововведення, економічний ризик тощо). Не сприяє підвищенню рівня інноваційної активності підприємств і негативна тенденція скорочення заводського сектору науки. Структурні зміни, як результат економічної кризи 90-х років ХХ ст., мали наслідком скорочення кількості закладів, які виконують наукові та науково-технічні роботи, значне зменшення чисельності наукових працівників, розрив зв’язку з виробництвом. 
Висновки.

Отже, наявність проблем у сфері дослідження показує, що використання інтелектуального потенціалу, спрямоване на генерацію ідей, науково-технічну творчість, наукові винаходи, повинно бути орієнтовано на кінцевий результат (як предмет інновацій). Недостатнє бюджетне фінансування, нерозвиненість кредитування, венчурного інвестування, страхування, низькі темпи створення інноваційної інфраструктури (бізнес-інкубаторів, технопарків, технополісів тощо), досить незначні обсяги інноваційної продукції в структурі внутрішнього та зовнішнього товарообігу, недостатність організаційних та економічних стимулів інноваційної діяльності, посилення політичної нестабільності в державі перешкоджають підвищенню конкурентоспроможності вітчизняних підприємств, як на внутрішньому, так і на зовнішньому ринках. 
Аналіз внутрішніх індикаторів зазначених підсистем виявляє резерви росту показника інтелектуального потенціалу і складає основу організаційно-економічного інструментарію підвищення конкурентоспроможності економічних суб’єктів. На основі виявлених проблем, вивчення зарубіжного досвіду автором сформульовано основні напрямки розвитку інтелектуального потенціалу, інноваційної діяльності та, як наслідок, – підвищення конкурентоспроможності:

· підвищити державне фінансування галузевої, вузівської та заводської науки; 

· підтримувати розвиток малих форм інвестиційної діяльності, в першу чергу – венчурних фірм;
· створити сприятливі умови для вітчизняного та іноземного інвестування в пріоритетні наукоємні галузі (податкові пільги: зниження бази оподаткування, податкові кредити, зниження ставок податків; державні замовлення; пільгове кредитування; пільгова митна політика; статус ВЕЗ; позики, дотації, субсидії; цільове фінансування досліджень; державні гарантії щодо захисту авторських прав; допомога в патентній діяльності; гарантоване повернення вкладеного приватного капіталу);
· сприяти створенню організацій для сприяння винахідництву, стимулювання інтелектуальної творчості на зразок міжкорпораційних кооперативних науково-технічних інститутів (США), Регіонального фонду розвитку (Швеція), Національного агентства сприяння науковим дослідженням (Франція); Центрів передачі інновацій (Фінляндія) тощо;

· стимулювати створення нової інноваційної інфраструктури: бізнес-інкубаторів, технополісів, технопарків (на базі університетів, наукових лабораторій, інноваційних підприємств); консорціумів промислових компаній, освітніх установ і наукових лабораторій; спеціалізованих інформаційно-консультативних центрів з питань науки і техніки, наукових парків та інноваційних центрів; 

· доповнити форми стимулювання інноваційної діяльності такими заходами як безоплатні патентні послуги, звільнення від сплати мита, зниження державного мита для індивідуальних винаходів, створення фондів упровадження інновацій з урахуванням можливого ризику. 
Стимулювання більш активного використання інтелектуального потенціалу через розвиток інноваційної діяльності сприятиме підвищенню конкурентоспроможності підприємств, регіону, економіки країни в цілому.

Перспективи подальшого дослідження. Наведені результати аналізу показників інноваційної діяльності підприємств та регіонів можуть слугувати фундаментом та інформаційним забезпеченням подальших досліджень реалізації організаційно-економічного механізму управління підвищення конкурентоспроможністю на всіх рівнях економіки.
РЕЗЮМЕ

В статті підкреслюється, що основою вирішення задачі підвищення конкурентоспроможності економіки України є використання та розвиток наявного інтелектуального потенціалу, реалізація інноваційної стратегії. Виділено та досліджено показники інноваційного розвитку, які можна вважати резервом зростання рівня використання інтелектуального потенціалу. Сформульовано пріоритетні напрямки, здійснення яких сприятиме підвищенню конкурентоспроможності підприємств та регіону.
РЕЗЮМЕ

В статье подчеркивается, что основой решения задачи повышения конкурентоспособности экономики Украины является использование и развитие интеллектуального потенциала, реализация инновационной стратегии. Выделены и исследованы показатели инновационного развития, которые можно считать резервом роста уровня использования интеллектуального потенциала. Сформулированы приоритетные направления, осуществление которых будет способствовать повышению конкурентоспособности предприятий и региона. 
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