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Омский государственный университет путей сообщения 
 

САМООРГАНИЗАЦИЯ И ТОВАРНЫЙ РЫНОК 
 
Современная рыночная система не обес-

печивает устойчивость товарного рынка к из-
менениям внешней и внутренней среды.  

Какой должна быть рыночная система, 
чтобы товарный рынок был высоко адаптив-
ной системой? 

Задача была разработать идеальную 
модель товарного рынка как самооргани-
зующейся, высоко адаптивной системы.  

Модель товарного рынка была разрабо-
тана путем использования теории, методов и 
конкретных моделей системного подхода.      

Сейчас в системном подходе существует 
два главных теоретических направления: ки-
бернетика и синергетика. 

Синергетика изучает процессы разви-
тия самоорганизующихся систем. Такие сис-
темы наиболее устойчивы к значительным 
изменениям внешней и внутренней среды. Са-
моорганизующиеся системы могут изменять 
свои правила и структуру, приспосабливаясь к 
новым условиям. 

Напротив, кибернетика изучает струк-
туру и функции адаптивных систем, которые 
эффективно функционируют в условиях не-
значительных колебаний внутренней и внеш-
ней среды. 

На реальном товарном рынке имеют ме-
сто и процессы развития, и процессы функ-
ционирования.  

Поэтому при построении теоретической 
модели товарного рынка  было принято реше-
ние объединить синергетический и кибернети-
ческий подходы. При этом кибернетика ис-
пользуется в той части, в которой не противо-
речит синергетике.  

При разработке были использованы два 
основных метода системного подхода: 

1. Метод структурно-функциональ-
ного анализа. Суть метода выделить и описать 
в объекте все существенные элементы, их 
функции и логические связи между этими эле-
ментами;   

2. Процессный метод. Суть метода 
описать процессы, происходящие в объекте.   

Давайте начнем с описания разработан-
ной структурно-функциональной модели то-
варного рынка.  

 
Упрощенная модель товарного рынка  
 
На рис. 1 представлена упрощённая 

структурно-функциональная модель товарного 
рынка. Структурные элементы изображены 
фигурами, а логические связи – стрелками.  

 
 

Рис. 1. Упрощенная структурно-функциональная модель товарного рынка как  
самоорганизующейся системы 

Жирными стрелками показана положительная обратная связь 
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прощенной модели и  ее описание. 
1. Правила (институты) 
В экономической науке п
вания, как правило, сводится к поиску 

главного элемента анализа, на основании кото-
рого можно развернуть теорию.  

Например, у К. Маркса пе
м анализа был товар, у Р. Коуза – тран-

закции, у Д. Норта - институты и т.д.  
Так и для построения модели с
щейся системы необходимо определить 

главную категорию. В кибернетике основная 
категория – это орган управления, в синерге-
тике - правила.  

В кибернет
представления об идеальном функциони-

ровании системы  воздействует на исполни-
тельные механизмы, добиваясь идеального вы-
хода. При этом идеальный выход задается 
свыше либо проектировщиком, либо надсис-
темой. Действия каждого исполнительного ме-
ханизма заранее спланированы и жёстко (чет-
ко) регламентированы. Но кибернетическое 
представление противоречит  таким системам, 
как общество, экономика и товарный рынок, 
если они являются открытыми системами.  

Синергетика доказывает, в том числ
численными опытами и наблюдениями,  

что в открытой системе отсутствует руководи-
тель или орган управления. Элементы саморе-
гулирующейся системы подчиняются прави-
лам системы, правилам взаимодействия в сис-
теме, а не какому-то определенному органу 
управления. При этом носителями правил яв-
ляются сами элементы.  

То есть правила си
туру, функционирование и развитие.  
На этом основании при построении 
самоорганизующейся системы нужно ис-

пользовать не орган управления, а правила (за-
коны работы) системы.  

Относительно това
 институты, регулирующие взаимодейст-

вие экономических агентов.  
Например, Дуглас Нор
т как “правила игры” в обществе, или 

созданные человеком ограничительные рамки, 
которые организуют взаимоотношения между 
людьми1.   
                    

1 Норт Дуглас. Институты, институциональные 
изменения и функционирование экономики / Пер. с 
англ
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Экономические агенты товарного рынка . А.Н. Нестеренко; Под ред. Б.З. Мильнера. - 

М.: Фонд экономической книги  “Начала”, 1997. –  
с.17 

свободны во вступлении в отношения товарно-

е агенты сами при-
т участие в разработке правил, то такая 

система товарного рынка соответствует прин-
ципам самоорганизации.   

2. Элементы (эконом
В синергетике используется понят
нта системы, в кибернетической системе 

– исполнительный механизм.  
В синергетике элемент 
ставляющая, которая не подчиняется ру-

ководителю или органу управления. Элементы 
взаимодействуют с другими элементами и 
подсистемами согласно общим правилам (за-
конам) системы, хотя имеют собственные 
внутренние правил .  

Поэтому в моде
ы используется понятие элемента,  но не 

исполнителя или  исполнительного механизма.   
На товарном рынке элементами являют-
номические агенты (организации и ин-

дивиды), осуществляющие транзакции. Для 
обеспечения самоорганизации товарного ын-
ка экономические агенты должны подчиняться 
институтам рынка. 

3. Связи (тран
Кибернетика утвержда
вязей происходит воздействие органов 

управления (или исполнительных органов) на 
объект управления.  

Синергетика ин
одействие (связи) элементов системы. 

Исследование элементов и правил показало, 
что в самоорганизующейся системе объектом 
управления могут быть только связи между 
элементами и подсистемами. Именно прямые 
связи  - это те объекты в системе, которые не 
обладают самостоятельностью, а управляются 
со стороны элементов и подсистем. 

Таким образом, в с
 модели ( ис ) элементы 

взаимодействуют друг с другом через связи, то 
есть образуют систему. Через связи элементы 
влияют друг на друга. В результате взаимодей-
ствия между элементами происходит обмен 
веществом, энергией, информацией, который 
влияет на их функционирование.  

В экономике понятию связ
онятие транзакций. На товарном рынке 

объектом  являются рыночные транзакции.  
Экономические связи на товарном рын
шения между экономическими агентами, 

возникающие при осуществлении товарного 

, http://www.nbuv.gov.ua/portal/natural/Npdntu/texts.html 
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го обмена. Что является аспектом самооргани-
зации товарного рынка. 

 Современный товарный рынок - слож-
ная система, состоящая не только из прямых 
связей (рыночных транзакций), но и связей по 
поводу регулирования и развития отдельных 
транз
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акций и правил товарного рынка, то есть 
обратных связей.     

4. Отрицательные обратные связи, 
рефлексия 

Принцип работы отрицательной обрат-
ной связи заключае

 «в оде» и «выходе» истемы, правилах 
системы, да

 результате система координирует свою 
деятельность, адаптируется к изменившимся 
условиям. 

В системе (обществе, экономике, рынке), 
где элементами являются мыслящие индиви-
ды, отрицательная обратная связь образуется в 
результате 

тельной деятельности, в процессе кото-
рой осуществляется рефлексия. 

Рефлексия – процесс переосмысления и 
перестройки деятельности, в том числе и кол-
лективной деятельности. В этом смысле функ-
ция рефлексии совпадает с отри

й связью. Коллективная мыслительная 
деятельность соответствует кооперативной 
деятельности  экономических агентов в эконо-
мике и на рынке, а также кооперации элемен-
тов в самоорганизующейся системе, которую 
исследует синергетика. 

В результате коллективной рефлексии 
экономических агентов появились структуры 
отрицательной обратной связи, в том числе и 
товарного рынка. В со

турам отрицательной обратной связи в 
экономике соответствует государство и орга-
низации гражданского общества (различные 
общественные организации, ассоциации, сою-
зы и т.п.). 

 Функция обратной связи товарного 
рынка – адаптация товарного рынка к изме-
няющимся  внутренним условиям, внешним 
условиям экономики

Согласно Д. Норту, сложный бмен тре-
бует создания системы контроля, осуществ-
ляемого третьей стороной (функция отрица-
тельной обратной связи). Наличи

позволяет экономить транзакционные 
издержки (на сбор информации о партнере и 
т.д.). В качестве третьей стороны могут высту-

пать добровольно создаваемые институты кон-
троля или государство2. 

 С учётом требований системного под-
хода в самоорганизующе

 экономические агенты должны иметь 
возможность участвовать в организации и 
функционировании отрицательной обратной 
связи. 

 Положительная обратная связь 
(не
мы) 
Кибернетика описывает функциониро-

вание сист
й связи и указывает  на наличие положи-

тельной обратной связи, но не исследуют её. В 
синергетике же наоборот не описывается те-
кущее функционирование системы,  основное 
внимание уделяется положительной обратной 
связи.  

В моделях системного подхода процессы 
саморег

ием отрицательных обратных связей, а 
процессы самоорганизации и развития систе-
мы – с наличием положительной обратной свя-
зи. 

Синергетика доказывает, что в результа-
те фу

вязи происходит самоорганизация систе-
мы. 

Положительная обратная связь – это 
проц

них и внутренних флуктуаций, которые 
приводят к росту числа новых флукту ций в 
системе (типа автокаталитической реакции), 
которые создают угрозу разрушения системы.  

Взаимодействие элементов по поводу 
положительной обратной связи приводит к 

кновению диссипативных структур, ко-
торые начинают функционировать по принц -
пиально новым правилам. 

В экономике также выделяют эндоген-
ные и экзогенные силы, вед

воречий. 
Функции элемента, взаимодействующего 

в области пол
ы с функциями предпринимателя – нова-

тора, как он описывается в  экономической 
науке. 

Упрощенное описание структуры само-
организ

 
2 Норт Дуглас. Институты, институциональные 

изменения и функционирование экономики / Пер. с 
англ. А.Н. Нестеренко; Под ред. Б.З. Мильнера. - 
М.: Фонд экономической книги  “Начала”, 1997. –  
с.80 
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Рис. 2. Структура модели самоорганизующейся системы 

В модели самоорганизующейся системы 
подси

ные правила системы пред-
ставл

е

ла товарного рынка – 
это и

 составляют инди-
виды 

о

дивиды, которые рефлексируют, осмысливают 

ексия 
перво

 существующим рутинам. Это 
предп

 дос-
таточ

тавления о функционировании обратных 
связей и системы в целом.  

Поэтому следующим этапом исследова-
ния является детальное оп

 положительной обратных связей.  
 
 Отрицательная обратная связь  
 
Отрицательная обратная связь де

.  
Оперативная отрицательная обратная 

связь 

Оперативная обратная связь корректиру-
ет (компенсирует) отклонения в работе систе-
мы на основе  поступающей информации, не 
изменяя при этом структуры системы. 

Функция оперативной обратной связи на 
товарном рынке – поддержка (но не измене-
ние) процессов и структуры экономического 
обмена на товарном рынке. Здесь осуществля-
ется рефлексия по поводу отклонений от пра-
вил (норм, институтов).  

На рис. 2 представлена структура модели 
самоорганизующейся системы, с выделением 
оперативной и стратегической отрицательных 
обратных связей. 

 
 

Положительная обратная связь  

 

стема оперативной обратной связи 
образуется элементами системы и подчиняется 
(также как и элементы) оперативным прави-
лам системы. 

Оператив
яют собой правила (законы) прямого 

взаимодействия элементов в систем , в том 
числе модель идеального выхода (результата 
деятельности) системы.  

Оперативные прави
нституты товарного рынка, содержащие 

правила взаимодействия экономических аген-
тов на товарном рынке. 

Если основу системы
(экономические агенты), то для  осуще-

ствления оперативной обратной связи они 
должны существлять рефлексию. Отрица-
тельную обратную связь осуществляют те ин-

собственные или общие для системы ошибки 
(отклонения) от заданных параметров.   

Здесь речь ещё не идет о предприни-
мателе – новаторе, так как это рефл

го уровня, которая предполагает поиск 
ответа на вопрос: все ли сделано в соответст-
вии с правилами системы, а не разработку че-
го-то нового. 

На данном уровне предприниматель дей-
ствует согласно

риниматель – консерватор, другими 
словами рутинный предприниматель.  

Оперативная обратная связь и первый 
уровень рефлексии на сегодняшний день

но формализованы в обществе, и  поэто-
му они могут действовать эффективно.  

 

Объект регулирования  
–  связи по правилам  
(рыночные транзакции)  
 

Стратегическая отрицательная обратная связь, рефлексия   

Правила - 
институты 

Структура системы 

Элементы  - 
экономические 
агенты 

Оперативная отрицательная  обратная связь, рефлексия   
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Переключение с оперативной на стра-
тегич

а 
при н

уктуаций и отклонений на выхо-
де сис

вных пра-
вил ст

ее высокому 
уровн

м образом, положительная обратная 
связь 

м действия поло-
жител

чтобы избежать кризисов 
или 

 

тратегическая отрицательная обрат-
ная св

бернетике функция стратегической 
обрат

стратегической 
обрат –

стемы стратегической 
обрат т

ая обратная связь представ-
ляет с

, любая ие-
рархически организованная система обладает 

свойс

 ( у

мы, с выделением подсис-
темы 

а изменения оперативных правил. Стра-
тегич

ессы тор-
говли

тегической обратной связи ор-
ганиз

 обратной связи 
также

т во взаимодей-
ствие

 через 
обрат

э

ескую отрицательную обратную связь 
Оперативная обратная связь эффективн
езначительных внешних и внутренних 

колебаниях.  
Рост фл
темы приводят к устареванию оператив-

ных правил системы, что является проявлени-
ем положительной обратной связи.  

Использование только операти
ановится неэффективным. 
Элементы переходят к бол
ю отрицательной обратной связи – за-

действуют стратегическую обратную связь 
системы. 

Таки
является импульсом к саморегуляции, 

адаптации, т.е. к включению механизмов стра-
тегической обратной связи. 

В экономике механиз
ьной обратной связи выражается в виде 

кризисов (сезонных, краткосрочных, средне-
срочных и т.д.).  

Для того 
сгладить кризисы, необходимо иметь 

формализованный эффективный механизм 
переключения экономики с оперативной 
обратной связи на стратегическую. Правила 
(институты) должны изменяться в соответст-
вии с изменениями внешней и внутренней сре-
ды. Если институты остаются теми же, то есть 
правила и структура не меняются, то после-
дующие кризисы становятся более разруши-
тельными. 

 
С
язь 
В ки
ной связи – адаптация, корректировка 

правил и структуры системы.  
Функция подсистемы 
ной связи  адаптация правил и структу-

ры системы к изменившимся условиям внеш-
ней и внутренней среды в рамках стратегиче-
ских правил системы. 

Функция подси
ной связи оварного рынка – это измене-

ние, модернизация институтов и структуры 
товарного рынка.   

Стратегическ
обой сложную подсистему.  
Как доказывает синергетика

твом фрактальности. Следовательно, 
подсистема  стратегической обратной связи 
фрактальна подобна) структ ре самооргани-
зующейся системы. 

На рис. 3 представлена модель самоор-
ганизующейся систе

стратегической отрицательной обратной 
связи. 

Стратегические правила системы – это 
правил

еские правила обеспечивают работу стра-
тегической обратной связи в целом. 

Стратегические правила товарного рын-
ка не регулируют собственно проц

, не касаются конкретных процессов то-
варообмена. Стратегические правила опреде-
ляют то, как в целом должен быть организован 
и функционировать товарный рынок. Страте-
гические правила товарного рынка – это пра-
вила изменения правил взаимодействия на то-
варном рынке.  

Исходя из принципов самоорганизации, 
подсистему стра

уют элементы системы. 
 Поэтому на товарном рынке, в экономи-

ке элементами стратегической
 должны быть экономические агенты, 

тогда возможно говорить о самоорганизации 
товарного рынка, экономики. 

Элементы, включенные в стратегиче-
скую обратную связь, вступаю

 (устанавливают связи) и на основе стра-
тегических правил системы вырабатывают но-
вые оперативные правила (изменяют опера-
тивные правила, адаптируют их к произошед-
шим изменениям). То есть связи внутри под-
системы стратегической обратной связи –  это 
отношения между элементами по поводу из-
менения оперативных правил системы. 

В социальной системе индивид может 
осуществлять рефлексию иного типа и

ную связь влиять на другие элементы, 
изменять правила. Второй тип рефлексии оз-
начает поиск нового среди известного. То 
есть это определенные новшества путем пере-
комбинации ресурсов, заимствование институ-
тов, адаптация институтов и т.п.  В экономике 
это предприниматель – адаптатор (или 
предприниматель – рационализатор), актив-
ный лемент экономической системы.  
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Положительная обратная связь   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рис. 3. Подсистема стратегической отрицательной обратной связи 
 
 
Переключение со стратегической отри-

цательной обратной связи на диссипативную 
структуру  

Итак, в системе действуют оперативная 
и стратегическая обратная связь. Но  система 
также находится под воздействием положи-
тельной обратной связи.  

Если система не справляется с колеба-
ниями, используя  оперативную обратную 
связь, то механизм положительной обратной 
связи приводит к необходимости подключения 
на стратегическую отрицательную обратную 
связь.  Но может возникнуть ситуация, когда и 
стратегическая обратная связь не справится с 
ростом отклонений, флуктуаций. 

В экономике такое нарастание отклоне-
ний, колебаний описывается как системный 
(структурный) кризис. Например, Великая де-
прессия в США.  

В этих случая кибернетика говорит о 
разрушении или смерти системы, синергетика 
в свою очередь доказывает, что сложные сис-

темы способны реорганизовываться в системы 
иного характера. При этом  главную роль на-
чинают играть элементы, способные взаимо-
действовать по поводу положительной обрат-
ной связи, запуская механизмы самоорганиза-
ции через организацию диссипативной струк-
туры. 

 
 Диссипативная структура  
Функция диссипативной структуры как 

обоснует синергетика – переосмысление, пере-
смотр и изменение стратегических и оператив-
ных правил системы, то есть организация но-
вой структуры на месте прежней структуры, 
или построение системы “с нуля”. 

Диссипативная структура также состоит 
из элементов и связей. Это могут быть элемен-
ты прежней системы или принципиально но-
вые элементы.  То есть элементы  сложных 
систем могут вступать в новые связи и форми-
ровать новые структуры по принципиально 
новым правилам. 

Связи по теку-
щим правилам  
- рыночные тран-
закции  
 

Оперативная  отрицательная обратная связь, рефлексия     

Стратегическая отрицательная обратная связь, рефлексия

Элементы  - эко-
номические 
агенты 

Связи по поводу разра-
ботки  
новых текущих правил 
- транзакции  адапта-
ции 

Элементы  - эко-
номические аген-
ты 
 

Стратегические  
правила  - инсти-
туты 
 

Оперативные 
правила -  
институты 

Отрицательная обратная связь, рефлексия  

Структура системы 
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На рис. 4 представлена модель самоор-
ганизующейся системы, включающая   поло-

жительные обратные связи и  диссипативную 
структуру.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Рис. 4. Модель самоорганизующейся системы 
Жирными стрелками показана положительная обратная связь 

 
В случае,если элементами системы яв-

ляются индивиды, то самоорганизация  осуще-
ствляется на основе рефлексии 3-го уровня. 
Рефлексия 3-го уровня означает проектиро-
вание деятельности, которая никем никогда 
не строилась, то есть нет образца этой дея-
тельности.   

В общественных системах благодаря 
рефлексии индивидов происходит пересмотр 
правил системы, появление революционных 
взглядов, осознание необходимости преобра-
зований.  

На товарном рынке и в экономике дис-
сипативная структура образуется из рефлекси-
рующих индивидов, из индивидов, способных 
взаимодействовать по поводу положительной 
обратной связи, из шумпетерианских пред-
принимателей – новаторов.   

Согласно Й. Шумпетеру, функция пред-
принимателей заключается в том, чтобы ре-
формировать или революционизировать про-
изводство, используя изобретения или, в более 
общем смысле, используя новые технологиче-
ские решения3 … 

Создается прототип для коренного  пре-
образования экономической системы. 

Социальная система является самоорга-
низующейся, если индивиды осуществляют  
рефлексию как коллективную мыследеятель-
ность на всех уровнях. Рефлексия является не-
обходимым условием самоорганизации обще-
ственных систем. 
                                                 

3 Шумпетер Й. Капитализм, Социализм и Демо-
кратия: Пер. с англ. /Предисл. и общ. ред. В.С. Ав-
тономова. — М.: Экономика, 1995. - Гл. 12. Разру-
шение стен.  
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Отметим, что механизм положительной 
обратной связи действует постоянно. Положи-
тельная обратная связь приводит как к пере-
ключению системы с оперативной обратной 
связи на стратегическую обратную связь, так и 
к образованию диссипативной структуры или 
нескольких диссипативных структур. Диссипа-
тивная  структура – временное образование и 
появляется, когда накапливается достаточное 
количество отклонений в работе системы. Дис-
сипативная структура возникает в условиях 
высокой степени неопределённости. 

В изменившихся условиях диссипатив-
ная структура может обладать большей эффек-
тивностью, чем прежняя структура. Диссипа-
тивная структура осуществляет коренную пе-
рестройку правил всей системы, вводит новые 
принципы функционирования системы на ос-
нове деятельности системы и внешней среды. 

В результате внедрения диссипативной 
структуры старая система реорганизуется или 
разрушается, перестраивается, изменению 
подвергаются не только стратегические прави-
ла, но и оперативные правила, элементы, связи 
всей системы. 

Особенность диссипативной структуры в 
том, что она является временной, поэтому 
нельзя говорить о наличии в структуре самоор-
ганизующейся системы постоянно действую-
щей диссипативной структуры. Мы можем 

говорить только о наличии в  такой системе 
возможностей (правил) для возникновения 
диссипативной структуры. Если в системе нет 
этой возможности (возможность  самооргани-
зации не заложена в элементах), то положи-
тельная обратная связь, в конечном счете, бу-
дет оказывать разрушающее воздействие.  

Диссипативная структура несет новую 
методологию системы. При внедрении дисси-
пативной структуры новая методология реали-
зуется в новой структуре системы. 

 После коренного преобразования вся 
система выстроится по новой методологии.  
После преобразования системы диссипативная 
структура исчезает, а новая методология как 
бы растворяется в системе. 

 Когда диссипативная структура начина-
ет разворачиваться в прежней системе, это 
можно назвать фазовым переходом. Слом (ре-
организация) старой системы – точка бифур-
кации. 

 Итак, выше описаны все структурные 
элементы и связи самоорганизующейся систе-
мы. Это дает основания для описания процесса 
развития самоорганизующейся системы. 

 
Этапы развития системы 
На рис. 5  показаны стадии развития 

системы.  

 
 

Рис. 5. Стадии развития самоорганизующейся системы 
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адаптация по стратегическим правилам 

развитие по инновационным правилам

Стратегическая отрицательная обратная связь  
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1 этап. Устойчивое состояние. Самоор-
ганиз

ветств
вные правила  уже 

устар
ф  т

В не-
устой

йчивое 
состо

еднесрочного цикла 
отраж

е
 

– пер

огда в самоорганизующейся системе 
для о я

ояние.  

моорг

тивная структура, наступает точка бифурка-

 и связи системы, которые готовы рабо-
тать п

ней структурой 
проис

оду. В фазовом переходе диссипа-
тивна

ить проведение международ-
ной к

теме длил-
ся с я

тной системы устарели, что 
приве

ющаяся   
систем

омандно-

ующаяся система функционирует по ра-
нее выработанным правилам, которые позво-
ляют справиться с флуктуациями. То есть в 
системе осуществляются прямые связи и пре-
имущественно оперативная обратная связь. В 
стратегической обратной связи осуществляется 
сбор и обработка информации, разрабатывают-
ся новые оперативные правила, но система по-
ка их не внедряет.  Из-за изменений внутрен-
ней и внешней среды оперативные правила и 
структура системы постепенно устаревают, что 
приводит систему к неустойчивому состоянию. 

В экономике устойчивое состояние соот-
ует стадии подъема.  
В стадии бума операти
ели, но экономическая система пока 

справляется с луктуациями и не вводи  но-
вые правила. Стадия бума – переходная от ус-
тойчивого состояния к неустойчивому.  

2 этап. Неустойчивое состояние. 
чивом состоянии система не может пога-

сить внешние и внутренние флуктуации за 
счет прежних правил и структуры. В неустой-
чивом состоянии положительная обратная 
связь приводит к активизации стратегической 
обратной связи. Стратегическая обратная связь 
адаптирует (изменяет) оперативные правила и 
структуру системы к новым условиям. 

Система может вернуться в усто
яние, используя стратегическую и опера-

тивную обратную связь.   
Стадия кризиса ср
ает неустойчивое состояние экономики. 

Оперативные правила устарели, экономиче-
ская система не справля тся с флуктуациями.  

Стадия депрессии среднесрочного цикла
еходная от неустойчивого (кризисного) 

состояния к устойчивому. На этой стадии 
должны внедряться новые правила, которые в 
дальнейшем восстановят устойчивость эконо-
мики.  

К
беспечени  устойчивости становится  не-

достаточно двух уровней отрицательной об-
ратной связи, то действие положительной об-
ратной связи приводит к образованию дисси-
пативной структуры и точке бифуркации. Если 
система не является самоорганизующейся, то 
за крайне неустойчивым состоянием, скорее 
всего, последует разрушение системы. 

3 этап. Крайне неустойчивое сост
В крайне неустойчивом состоянии в са-
анизующейся системе через положи-

тельную обратную связь возникает  диссипа-

ции. 
Диссипативная структура – это те эле-

менты
о новой методологии – по новым страте-

гическим и оперативным правилам. В сложной 
системе может сформироваться не одна, а не-
сколько диссипативных структур, между кото-
рыми развернется борьба. Для сложных (тем 
более, общественных) систем выбор новых 
правил и структуры непредсказуем, но в то же 
время зависит от истории развития системы. 

В точке бифуркации меняются принци-
пы и структура всей системы. 

В результате конкуренции между дисси-
пативной структурой и преж

ходит выбор аттрактора (пути развития) 
системой. 

Выбор новых правил приводит к фазо-
вому перех

я структура охватывает всю систему. Из-
меняются не только стратегические, но и опе-
ративные правила системы. В этот период 
происходит перестройка всей системы, ее пра-
вил и структуры. 

 Примером точки бифуркации в эконо-
мике может служ

онференции в Кингстоне (Ямайка) в 1976 
году, на которой было принято решение об от-
казе от золотодевизного стандарта. 

Фазовый переход от бреттон-вудской к 
современной мировой валютной сис

нваря 1976 года по апрель 1978 года, ко-
гда принципы ямайской валютной системы 
были ратифицированы большинством стран-
членов МВФ. 

В настоящее время принципы (правила) 
ямайской валю

ло к мировому финансовому кризису. В 
2008-2010 гг. осуществлялись попытки разра-
ботки новых принципов мировой валютной 
системы (Антикризисный саммит G20, Лон-
донский саммит G20, саммит G20 в Торонто). 
Но новые принципы не были разработаны, т.е. 
диссипативная структура не возникла. 

 В крайне неустойчивом состоянии  мо-
жет разрушиться даже самоорганизу

а. В этом случае правила системы изме-
няются не собственной диссипативной струк-
турой, а внешней средой. Система переходит к 
состоянию хаоса, разбивается на отдельные 
системы, поглощается внешней средой. Преж-
няя система перестает существовать. 

 Ярким примером разрушения экономи-
ческой системы является  распад к
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админ

и систему к 
образ

вития 
систе

ся в том, что она время от времени 
орган

е

 переход –  это три основ-
ных с

ема состоит в том, что институ-
ты ре

 диссипа-
тивно

, разработана теоретическая модель 
товар

ме того, определены соответствия 
между

 
Таблица 1

Соответствия между типами правил, обратной связи,   рефлексии и предприним

Тип правил Оперативные Стратегические Инновационные 

истративной экономики СССР в 1991 г. 
Советский союз являлся кибернетической сис-
темой, в которой возникновение диссипатив-
ной структуры не возможно. Такая экономика 
могла существовать только как закрытая сис-
тема, в которой экономические агенты играли 
роль исполнительных механизмов. В результа-
те реформ  1985-1991 гг. были открыты грани-
цы и введены элементы рыночных отношений. 
Это привело к росту внешних и внутренних 
флуктуаций, с которыми кибернетическая сис-
тема СССР не смогла справиться. 

Внедрение и распространение диссипа-
тивной структуры может привест

ованию новой устойчивой структуры, 
которая способна погасить флуктуации.  

Таким образом, внедрение диссипатив-
ной структуры запускает новый цикл раз

мы. 
Парадокс самоорганизующейся системы 

заключает
изует революционное преобразование 

самой себя, и именно поэтому является само-
организующ йся, высоко адаптивной, устой-
чивой к кризисам. 

Устойчивое состояние, неустойчивое со-
стояние и фазовый

остояния системы. Их могут испытывать 

отдельные подсистемы и элементы. В этом 
случае будут изменяться правила и структура 
не всей системы, а ее отдельной подсистемы, 
элемента.    

Пробл
флексии 2-го и 3-го типа на товарном 

рынке носят неформальный характер. Тре-
буется разработка и внедрения формальных 
институтов для обеспечения высокой эффек-
тивности 2-го и 3-го типа рефлексии (фор-
мальных институтов предпринимательства, 
новаторства на товарном рынке). 

Необходимость возникновения
й структуры может возникнуть не обяза-

тельно на всем товарном рынке. Товарный ры-
нок – большая система, поэтому  диссипатив-
ные структуры постоянно возникают и исче-
зают в разных его подсистемах. То есть в раз-
ных подсистемах товарного рынка постоянно 
происходят микро-революции, внедряются ин-
новации.  

Итак
ного рынка как самоорганизующейся 

системы. 
Кро
 типами правил, обратной связи,   реф-

лексии и предпринимателей (табл.1).  

 
ателей 

 

правила правила правила 
Тип обратной связи Операт рица- Страте отри- Полож об-ивная от

тельная обратная связь 
гическая 

цательная обратная 
связь 

ительная 
ратная связь 

Тип рефлексии Рефлексия первого 
 сд

сия второго ти- Рефлексия третьего 
типа (все ли елано в 
соответствии с прави-
лами системы)   

Рефлек
па (поиск нового сре-
ди известного) 

типа проектирование 
деятельности, которая 
никем никогда не 
строилась, инновации) 

Тип предпринимателя  Предприниматель – Предприниматель – 
консерватор (рутин-
ный предприниматель)

рационализатор (адап-
татор) 

Предприниматель – 
новатор (шумпетери-
анский) 

 
перативным правилам соответствует 

опера

ует 
страте

Инновационным правилам соответствует 
полож
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ИНСТИТУТЫ ИНТЕРНЕТ 
 

Всемирная компьютерная сеть Интернет 
в своем современном виде появилась менее 
двадцати лет назад, а сегодня без ее использо-
вания немыслимо функционирование и разви-
тие экономических субъектов всех уровней – 
от индивидуума до государства.  Появившаяся 
возможность подключения к Интернет через 
мобильную связь резко увеличило число поль-
зователей Сети, упростило решение многих 
задач. Среди пользователей Интернет – люди 
разных возрастов и профессий, руководители и 
служащие  предприятия всех видов и форм 
собственности, государственные и обществен-
ные организации. Становится очевидным 
влияние компьютерной сети на формирование 
рыночных отношений, поведение фирм и ин-
дивидуумов как на рынке, так и в обществен-
ной жизни, Интернет способствует получению 
образования и осуществлению политической, 
социальной и экономической деятельности. В 

конечном счете, всемирная компьютерная сеть 
становится институтообразующим фактором, 
содержание которого пока остается до конца 
нераскрытым. 

В научных работах, связанных с фено-
меном Интернет, рассматриваются алгоритмы 
и технические средства поиска информации, 
создания и функционирования Интернет мага-
зинов, особенности проведения маркетинговых 
мероприятий, повышения конкурентоспособ-
ности предприятия, организации дистанцион-
ного обучения, использования компьютерных 
сетей в управлении и банковской деятельности 
и другие частные вопросы. Западноевропей-
ские экономисты рассматривают принятие ре-
шений в компьютерных сетях, сетевой интел-
лект, изучают общие теоретические проблемы  
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