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ВСТУП
В Україні фактично склався новий тип економіки. Зараз підприємства різних форм власності самостійно вирішують всі питання, у тому числі й ті, що пов'язані з установленням міри праці, тобто з нормуванням праці та її оплатою. У ринкових умовах головною стає функція заробітної плати, пов'язана з формуванням витрат на виготовлення продукції. Отже, на практиці утворилася така ситуація: заробітна плата систематично не індексується відповідно до зростання споживчих цін. Фактична .оплата праці відірвана від кількості та якості праці.
Але багаторічний досвід високорозвинених країн свідчить не тільки про важливе місце технічного нормування праці на підприємствах, його ефективність у виявленні резервів зниження трудомісткості продукції, але й про подальший розвиток та вдосконалення методів нормування праці, що є важливою складовою економічного менеджменту фірм, великих компаній.
Стабілізація економіки країни вимагає відповідного відновлення ролі нормування праці у становленні системи економії трудомісткості й фонду заробітної плати на основі впровадження науково обґрунтованих норм праці: норм виробітку, норм часу, норм чисельності, штатних нормативів, норм керованості. 
Все це робить необхідним набуття спеціалістами економічного профілю фундаментальних знань з нормування праці.
Методичні рекомендації призначені для раціоналізації організації самостійної роботи студента. Їх основним завданням є викликати у студента професійний інтерес до аналітичних робіт, до якісного оновлення їх змісту. На це спрямоване розрахунково-ситуаційне завдання курсової роботи, яке дозволяє діяти за умов обмеженої інформації. Структурна побудова методичних рекомендацій дає змогу студентові ознайомитися з завданням курсової роботи, обрати тему, самостійно виконати ці завдання та підготуватись до захисту.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Виконання курсової роботи та її захист – найважливіший підсумковий етап у використанні системи знань, умінь і навичок щодо застосування методичного апарату нормування для визначення міри праці на гірничому підприємстві.

Значення курсової роботи полягає в тому, що вона є завершальною ланкою в єдиній системі теоретичного і практичного навчання студента з дисципліни «Нормування праці».

 Курсова робота розвиває у студентів навички самостійної роботи із законодавчими та нормативними документами, з економічною літературою, дозволяє проявити вміння збирати, аналізувати та узагальнювати необхідні практичні матеріали згідно з темою курсової роботи, розраховувати показники та розробляти таблиці, складати діаграми і схеми, використовуючи при цьому комп'ютерну техніку.
Виконання курсової роботи має за мету:
систематизацію, закріплення теоретичних знань, які студент отримав у процесі вивчення дисципліни;

формування економічного мислення і творчого підходу до вирішення проблем нормування праці;

розвиток умінь і навичок щодо використання методичного апарату нормування праці для визначення її міри на підприємстві;

формування у студента професійного інтересу до аналітичних робіт, до якісного оновлення їх змісту.

 Об'єктом дослідження курсової роботи є процеси і явища пов язані з аналізом та проектуванням організації праці та робочих процесів в очисному та підготовчому вибою реальної шахти.

Вихідними даними для курсової роботи є нормативні документи по очисному та підготовчому вибою та шахти в цілому: план дільниці (форма 2), паспорт організації праці у вибої (паспорт розрахунку комплексної норми виробки та комплексної розцінки), паспорт кріплення та управління покрівлею в вибої, план видобутку за всіма видобувними та підготовчими дільницями за місяць, форма 10-П "Звіт про собівартість вугілля", ціна та якість відвантаженого вугілля (марка, сортність, зольність), техніко-економічні показники роботи дільниці та шахти.

Основні задачі, які має вирішити студент у процесі виконання курсової роботи:

-проаналізувати гірничо-геологічні умови, технiко-економiчні показники роботи вибою, робочих процесів та стану нормування праці на дільниці;

-проаналізувати недоліки існуючої організації виробництва в вибої та визначити заходи з її вдосконалення;
-визначити склад робочих процесів та їх тривалість, розрахувати комплексу норму виробки та розцінку, спланувати чисельність та продуктивність праці робочих;

- дати економічну оцінку ефективності проекту організації виробництва та праці на дільниці.
2. ОСНОВНІ ЕТАПИ ВИКОНАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ

Виконання курсової роботи охоплює такі етапи:

вибір теми курсової роботи;

складання завдання на виконання курсової роботи;

складання плану курсової роботи та затвердження його у керівника;

огляд літератури вітчизняних та зарубіжних авторів з дисципліни «Нормування праці»;

добір фактичного матеріалу за результатами виробничої практики, який встановлено завданням;

дослідження стану нормування праці на гірничому підприємстві на основі зібраних фактичних матеріалів;

прогнозування стану нормування праці на обраній дільниці підприємства та розробка заходів щодо його поліпшення в межах обраної теми;

оформлення курсової роботи відповідно до вимог, що викладені в методичних рекомендаціях;

подання готової роботи на перевірку керівнику курсових робіт.

Курсова робота виконується під керівництвом викладача. При цьому слід зауважити, що студент самостійно виконує курсову роботу, керівник лише спрямовує роботу студента та перевіряє правильність проведених розрахунків та доцільність запропонованих заходів.

Початковим етапом виконання курсової роботи є огляд літературних джерел, який дозволить ознайомитись з методичним апаратом та інструментарієм нормування праці  та обрати необхідний інструментарій, що дозволить ефективно визначити міру праці відповідно до обраної теми.

Після цього, на основі зібраного фактичного матеріалу приступають до дослідження стану нормування праці на підприємстві, використовуючи методичний апарат та інструментарій технічного нормування (використання аналітично-розрахункових, дослідних та статистичних методів). За результатами дослідження, проводять прогнозування стану нормування праці на обраній дільниці підприємства та розробку заходів щодо його поліпшення в межах обраної теми; розраховують економічний ефект та роблять висновки.

Роботу, оформлену згідно з вимогам, перевіряє керівник курсового роботи. У разі додержання всіх вимог до виконання курсової роботи, підписує її до захисту.
Основні вимоги, які ставляться до викладення матеріалу та виконання розрахунків:
- чіткість та логічна послідовність викладення матеріалу;
- переконливість аргументації;
- стислість і точність формулювань, які виключають можливість суб'єктивного та неоднозначного тлумачення;
- конкретність викладу одержаних результатів;

- перелік умовних позначок, символів, одиниць, скорочень, термінів. 

Курсова робота повинна мати чітко оформлений титульний аркуш, написаний текст згідно із змістом роботи, бути зшитою та мати обкладинку.

Титульний аркуш і є першою сторінкою роботи.

Завдання на виконання курсової роботи розміщується після титульного аркуша.

Реферат потрібен для ознайомлення з роботою і має бути коротким та інформативним. У ньому вказується об'єкт дослідження, мета роботи, методи і результати дослідження, ключові слова. Реферат розміщується на окремій сторінці.

У змісті повинні бути зазначені основні розділи й підрозділи курсової роботи в повній відповідності до їх формулюваннь у тексті роботи із вказівкою сторінок .
У вступі варто обґрунтувати актуальність теми для економіки України й даного підприємства, розкрити соціально-економічну сутність основних понять, пов'язаних з тамою, указати мету й завдання, поставлені й вирішені в курсовій роботі, об єкт і методи дослідження, практичну цінність роботи.
Викладення матеріалу здійснюється у розрізі розділів і підрозділів, кожен з яких містить завершену інформацію.

Висновки наводяться безпосередньо після викладення основного змісту роботи з нової сторінки. У висновках даеться загальна оцінка результатів проведеного аналітичного дослідження. Рекомендації повинні мати конкретний характер для виконання практичних аналітичних розрахунків.

Перелік посилань або список використаних джерел розміщують в кінці тексту роботи після висновків і рекомендацій на новій сторінці. Бібліографічний опис у переліку посилань має відповідати діючим стандартам з бібліографічної та видавницької справи. 

У додатках розміщується матеріал, який має великий обсяг або має допоміжний характер. У додатки включають форми звіту, дані для розрахунків, додаткові таблиці та ілюстрації.

3. Вибір теми та тематичний зміст курсової роботи

3.1. Вибір теми курсової роботи

Вибір теми рекомендується здійснювати з урахуванням наукового інтересу студента, специфіки підрозділів підприємства - бази практики, тематики студентської наукової праці, курсових і рефератів із інших дисциплін.
Особливо важливо, щоб тема курсової роботи була актуальна для підприємства, на матеріалі якого буде проведене дослідження. Такий підхід може визначити перспективу виконання дипломної роботи із заявки того підприємства, де студент буде проходити переддипломну практику.
Курсова робота виконується на основі вивчення спеціальної літератури, що рекомендується, по обраній темі; матеріалів навчальної практики студентів стаціонару, даних про роботу підприємства (для студентів заочної форми навчання). 
Кожний студент відповідно до обраної ним теми курсової роботи із зібраного матеріалу про роботу дільниці вибирає ті дані, які йому необхідні для рішення поставлених у роботі завдань.
3.2. Тематичний зміст курсової роботи
Тема 1

Аналіз та проектування організації праці та робочих процесів в очисному вибою.

Вступ 

1. Аналітична частина

1.1 Аналіз гірничо-геологічних умов, технiко-економiчних  показників роботи очисного вибою, робочих процесів та стану нормування праці на дільниці.

Наводяться основні параметри, що характеризують шахту і конкретну виймальну дільницю (індекс пласту, що розробляється, його структура та потужність, характеристики вмiщуючих порід, система розробки, механізація очисних робіт, паспорт кріплення та управління покрівлею, прийнята організація робіт по лаві в цілому та в окремі зміни, склад добової бригади). Аналізуються техніко-економічних показники роботи очисного вибою: видобуток вугілля за цикл, добу, місяць, штат робітників по лаві за робочими місцями, комплексна норма виробки та розцінка за 1т вугілля по лаві, продуктивність праці робочих, собівартість 1т вугілля по очисному вибою в цілому та по елементам.

1.2. Аналіз недоліків існуючої організації виробництва в очисному вибої. 

Аналізується фактичний склад робочих процесів та їх тривалість.. Відмічаються недоліки організації праці та виробництва в лаві та розробляються заходи щодо їх удосконалення, надається коротка характеристика обраних органiзацiйно-технiчних заходів. 
Основними напрямками покращення організації виробництва та праці в лаві є :

- використання прогресивних засобів механізації очисних робіт у вiдповiдностi до типових технологічних схем;

- вдосконалення технології окремих робочих процесів;

- вдосконалення форм організації праці;

- введення раціональних режимів роботи робочих та обладнання.

2. Практична частина

Розрахунок та економічна оцінка проекту організації виробництва та праці

У цьому розділі необхідно визначити склад робочих процесів та їх тривалість, комплексну норму виробки та розцінку, планову чисельність та продуктивність праці робітників лави, та розрахувати показники економічної ефективності запропонованих заходів.

2.1 Визначення складу робочих процесів та їх тривалість

Виробничий процес при встановленні агрегатних норм вивчається методами фотохронометражних спостережень, з яких рекомендується метод групової фотографії з виявленням поопераційних витрат часу й вивченням послідовності виконання робіт. На підставі групових фотохроноспостережень складається зведена хронокарта, у якій указується взаємозв'язок виконання всіх операцій, тривалість і трудомісткість кожної.

При проведенні хроноспостережень вивчаються всі витрати часу, пов'язані з роботою й обслуговуванням устаткування в комплексно-механізованих вибоях, включаючи підготовку ніш, кріплення сполучень із лавою, доставку кріплення й матеріалів і т.п. 

На підставі зведеної хронокарти складається фактичний графік виконання робіт і виробляється аналіз сполучення (повних або часткового) операцій, що необхідно надалі для визначення нормативів часу й для проектування раціональної організації виробництва й праці.

При цьому виїмка вугілля механізованим комплексом з усіма супутніми й забезпечуючими нормальну його роботу операціями, розглядається як єдиний робочий процес, виконуваний бригадою (ланкою) робітників з внутрібригадним поопераційним поділом праці. Відповідно до загальних методичних вимог формується структура комплексу робіт. 

Матеріали спостережень повинні забезпечити визначення трудомісткості й тривалості виконання кожної операції всього комплексу робіт, виконуваних у вибої, характер і тривалість перерв у роботі виконавців й устаткування.

2.2. Розрахунок комплексної норми виробки та розцінки

При розрахунку комплексної норми виробки та розцінки на видобуток вугілля в лаві необхідно користуватися збірником норм та тарифно-кваліфікаційним довідником. Методика та прийоми розрахунку комплексної норми виробки та розцінки виконується у формі таблиці. 
Загальні комплексні норми виробітку й розцінки на підставі укрупнених комплексних норм виробітку (УКНВ) розраховуються у паспорті норм виробітку, у який включаються роботи, обумовлені хронокартами, технічним паспортом ведення робіт і іншими документами.
Розрахунок загальної комплексної норми проводиться в наступному порядку.
1.
За даними технічного паспорта лави, даними маркшейдера й інших документів указуються фактори, що впливають на рівень норм, і їхнє значення по  кожному  параграфу УКНВ і іншим  роботам, не охопленим  УКНВ, але включеним у загальну комплексну норму. При цьому по кожному фактору вказуються значення поправочних коефіцієнтів, а також підстави встановлення цих коефіцієнтів.
2. Підраховується обсяг робіт на  цикл по видах робіт, охоплених параграфами УКНВ, а  також іншим роботам, що включають у загальну комплексну норму.
3. Визначається потрібна кількість люд.-змін на цикл по кожному виду робіт виходячи з обсягу робіт, укрупнених і інших норм із урахуванням поправочних коефіцієнтів.
Якщо при складанні паспорта є додаткові фактори або умови, які таблицею УКНВ і поправочними коефіцієнтами не враховані, а повинні враховуватися додатковою трудомісткістю, у цьому випадку спочатку визначається табличне значення УКНВ із урахуванням додаткової трудомісткості, а потім визначається потрібна кількість люд.-змін виходячи з обсягу робіт і знову розрахованої комплексної норми з урахуванням поправочних коефіцієнтів.
Потрібна кількість люд.-змін машиніста гірничо-виймальних машин VI розряду визначається шляхом відношення обсягу видобутку вугілля за цикл до норми (з урахуванням поправочних коефіцієнтів) виїмки вугілля комбайном. На цю кількість люд.-змін зменшується загальна трудомісткість, отримана через комплексну норму, на виїмку вугілля в лаві.
4. Визначається загальна кількість люд.-змін на цикл шляхом підсумовування кількості люд.-змін по окремих видах робіт і процесам, включеним до паспорту.
5. Визначається загальна комплексна норма виробітку на одну людину шляхом розподілу обсягу робіт по видобутку вугілля із циклу на сумарну кількість люд.-змін по всіх видах робіт.
6. Розцінка на одну тонну вугілля визначається в наступному порядку:
а)
проводиться  тарифікація робіт, включених до паспорту, згідно тарифно-кваліфікаційному довіднику;
б)
визначається сума заробітної плати н  цикл по всіх видах робіт, що входять у загальну комплексну норму, виходячи з тарифних ставок і потрібної кількості люд.-змін;
в)
визначається загальна комплексна відрядна розцінка на виїмку однієї тони вугілля шляхом ділення суми заробітної плати за відрядними  розцінками на обсяг видобутку вугілля із циклу.

2.3. Планування чисельності та продуктивності праці ГРОВ.

Добовий явочний штат бригади визначається шляхом поділу добового обсягу видобутку на комплексну норму виробки та округлення отриманої кількості люд.-змін по нормі (трудомісткості) до цілого числа у менший бік. Часткове від ділення трудомісткості на прийнятий явочний штат бригади характеризує плановий коефіцієнт виконання норми виробки, який не повинен перевищувати 1,1.

Чисельність почасовиків (електрослюсарів, машиністів підземних установок та ГРП) планується на основі нормативів чисельності та обслуговання.

Спискова чисельність робітників визначається з урахуванням коефіцієнтів спискового складу. Шляхом поділу добового обсягу видобутку вугілля на явочну чисельність робочих лави знаходиться продуктивність праці робітника на вихід. Місячна продуктивність праці ГРОВ розраховується як часткове від ділення обсягу видобутку вугілля за місяць на спискову чисельність всіх робочих лави.

2.4. Оцінка ефективності роботи дільниці

Здійснюється порівняльний аналіз основних техніко-економічних показників роботи дільниці відповідно для фактичного і проектного варіантів. Порівняння виконується у формі таблиці. .

Таблиця 1

Техніко-економічні показники роботи дільниці шахти

Показники
Од. виміру
Значення показників



по факту
по проекту
відхилення від проекту





абсолютне
відносне

Видобуток:

добовий
т





місячний






Штат працівників
осіб





у тому числі:

робочих по видобутку вугілля
осіб





гров
осіб





Продуктивність праці: 

місячна
т/

міс.







у тому числі:

робочих по видобутку вугілля






гров






Трудоміскість робіт
люд./змін.





Комплексна норма виробки
т.





Розцінка 
грн./т.





Фонд оплати праці
тис.

грн.





Висновки 
Тема 2

Аналіз та проектування організації праці та робочих процесів в підготовчому вибої.

Вступ 

1. Аналітична частина

1.1 Аналіз гірничо-геологічних умов, технiко-економiчних  показників роботи підготовчого вибою, робочих процесів та стану нормування праці на дільниці.

Наводяться основні параметри, що характеризують шахту і конкретну підготовчу дільницю (індекс пласту, по якому проводиться підготовка, його структура та потужність, характеристики вмiщуючих порід, система розробки, механізація прохідницьких робіт, паспорт проведення виробки, прийнята організація робіт у вибої в цілому та в окремі зміни, склад добової бригади). Аналізуються техніко-економічних показники роботи підготовчого вибою: проведення виробки за цикл, за добу, місяць, штат робітників бригади за робочими місцями, комплексна норма виробки та розцінка на проведення 1м виробки, продуктивність праці робочих, собівартість 1м проведення по підготовчому вибою в цілому та по елементам.

1.2. Аналіз недоліків існуючої організації виробництва в підготовчому вибої.

Аналізується фактичний склад робочих процесів та їх тривалість. Відмічаються недоліки організації праці та виробництва у вибої та розробляються заходи щодо їх удосконалення, надається коротка характеристика обраних органiзацiйно-технiчних заходів. 
Основними напрямками покращення організації виробництва та праці в підготовчому вибої є :

- використання прогресивних засобів механізації прохідницьких робіт у вiдповiдностi з типовими технологічними схемами;

- вдосконалення технології окремих робочих процесів;

- вдосконалення форм організації праці;

- введення раціональних режимів роботи робочих та обладнання.

2. Практична частина

Розрахунок та економічна оцінка проекту організації виробництва та праці

У цьому розділі необхідно визначити склад робочих процесів та їх тривалість, комплексну норму виробки та розцінку, планову чисельність та продуктивність праці робітників у підготовчому вибої, та розрахувати показники економічної ефективності проекту.

2.1 Визначення складу робочих процесів та їх тривалість

Виробничий процес при встановленні агрегатних норм вивчається методами фотохронометражних спостережень, з яких рекомендується метод групової фотографії з виявленням поопераційних витрат часу й вивченням послідовності виконання робіт. На підставі групових фотохроноспостережень складається зведена хронокарта, у якій указується взаємозв'язок виконання всіх операцій, тривалість і трудомісткість кожної.

При проведенні хроноспостережень вивчаються всі витрати часу, пов'язані з роботою й обслуговуванням устаткування в комплексно-механізованих вибоях, включаючи підготовку, проведення, кріплення виробки , доставку кріплення й матеріалів тощо.

На підставі зведеної хронокарти складається фактичний графік виконання робіт і проводиться аналіз сполучення (повних або часткового) операцій, що необхідно надалі для визначення нормативів часу й для проектування раціональної організації виробництва й праці.

При цьому проведення виробки прохідницьким комбайном з усіма супутніми й забезпечуючими нормальну його роботу операціями, розглядається як єдиний робочий процес, виконуваний бригадою (ланкою) робітників з внутрішньобригадним поопераційним поділом праці. Відповідно до загальних методичних вимог формується структура комплексу робіт. 

Матеріали спостережень повинні забезпечити визначення трудомісткості й тривалості виконання кожної операції всього комплексу робіт, виконуваних у вибої, характер і тривалість перерв у роботі виконавців й устаткування.

2.2. Розрахунок комплексної норми виробки та розцінки

При розрахунку комплексної норми виробки та розцінки на проведення виробок необхідно користуватися збірником норм та тарифно-кваліфікаційним довідником. Методика та прийоми розрахунку комплексної норми виробки та розцінки виконується у формі таблиці.
Паспорт комплексної норми виробітку й розцінки складається в наступному порядку.
1.
За даними хронокарти, технічного паспорту проведення виробки, паспорту буро-вибухових робіт та інших документів указуються фактори, що впливають на рівень укрупненої норми, і їхнє значення, а також по іншим роботам (процесам), не охопленим укрупненою нормою, але включеним у паспорт.
При цьому по факторах указуються значення поправочних коефіцієнтів до укрупнених норм та додаткові умови, не враховані таблицею норм, а також підстави встановлення цих коефіцієнтів. Аналогічно вказуються фактори і їхні значення по процесах, що включають додатково в паспорт зі збірника «Єдині норми виробітку (часу) на роботи, не охоплені укрупненими комплексними нормами для шахт Донецького й Львівсько-Волинського вугільного басейнів (Доповнення до УКНВ).
2 Визначається  обсяг  робіт  на  зміну   (при  проведенні  виробки прохідницькими й нарізними комбайнами)  або на  1 м  (при проведенні виробок буро-вибуховим способом) і кількість потрібних людино-змін по кожному виду робіт, що включається в комплексну норму, виходячи з обсягу робіт на 1 м і норм виробітку або норми обслуговування агрегату, виходячи з обсягу робіт на зміну. При включенні в паспорт норм на проведення виробок прохідницькими комбайнами робіт, відсутніх у складі агрегатної норми виробітку, по них також установлюються норми виробітку,  визначається  потрібна кількість людино-змін  виходячи з обсягу робіт на зміну.
3. Підраховується загальна кількість людино-змін  по всіх видах робіт, включених у паспорт, і визначається комплексна норма виробітку на одного робітника шляхом розподілу обсягу робіт на зміну або 1 м на сумарну кількість людино-змін по паспорту.
4. Для визначення комплексної розцінки за 1 м проведення виробки проводиться тарифікація робіт з діючого тарифно-кваліфікаційного довідника.
Визначається сума заробітної плати на зміну по всіх видах робіт, що входять у паспорт, виходячи з діючих тарифних ставок і кількості людино-змін, і шляхом її розподілу на змінний обсяг робіт розраховується комплексна відрядна розцінка за проведення 1 м виробки.
При проведенні виробок буро-вибуховим способом спочатку визначається  розцінка по кожному виду робіт, що входить у паспорт норм, потім шляхом іх підсумовування підраховується комплексна відрядна розцінка за проведення I м виробки.
2.3. Планування чисельності та продуктивності праці прохідників.

Добовий явочний штат бригади визначається шляхом поділу добового обсягу проведення на комплексну норму виробки та округлення отриманої кількості люд.-змін по нормі (трудомісткості) до цілого числа у менший бік. Часткове від ділення трудомісткості на прийнятий явочний штат бригади характеризує плановий коефіцієнт виконання норми виробітку, який не повинен перевищувати 1,1.

Чисельність почасовиків (електрослюсарів, машиністів підземних установок та ГРП) планується на основі нормативів чисельності та обслуговання.

Спискова чисельність робітників визначається з урахуванням коефіцієнтів спискового складу. Шляхом поділу добового обсягу проведення виробки на явочну чисельність робочих вибою знаходиться продуктивність праці робітника на вихід. Місячна продуктивність праці прохідника розраховується як часткове від ділення обсягу проведення за місяць на спискову чисельність всіх робочих вибою.

2.4. Оцінка ефективності роботи дільниці

Здійснюється порівняльний аналіз основних техніко-економічних показників роботи дільниці відповідно для планового і проектного варіантів. Порівняння виконується у формі таблиці. .






Таблиця 2

Техніко-економічні показники роботи прохідницької дільниці шахти

Показники
Од. виміру
Значення показників



фактично
по проекту
відхилення від проекту





абсолютне
відносне

Проведення виробки:

За добу
т





місячне






Штат працівників
осіб





у тому числі:

робочих 
осіб





прохідники
осіб





Продуктивність праці: 

місячна
т/

міс.







у тому числі:

робочих 






прохідники






Трудомісткість робіт


люд./змін.





Комплексна норма виробки
т.





Розцінка 
грн./м.





Фонд оплати праці
тис.

грн.





Висновки 
4.Приклади розрахунків комплексної норми та розцінки

Приклад розрахунку комплексної норми виробітку й розцінки на виїмку вугілля в лаві, обладнаній очисним механізованим комплексом КМК-97
Фактори, що впливають на рівень норм виробітку

Фактори
Значення й характеристика факторів
Поправочний коефіцієнт до норми виробітку
Підстава для встановлення поправочного коефіцієнта

1
2
3
4

Довжина лави,м
150



Потужність шару, що виймається,м
1,2



Кут падіння шару,град.
10



Наявність у шарі великих включень колчедану й сидериту
є
0,95
ЕНВ, п. 1,табл. 2, п. 11

Безпека шару по раптових викидах вугілля й газу
не небезпечний



Умови роботи (у респіраторах, без распираторов)
У респіраторах
0,95
ЕНВ, загальна частина, п. 9

Характеристика бічних порід
стійкі



Наявність хибної    покрівлі
немає



Гипсометрия ґрунту шару
рівна



Наявність води на ґрунті й капежа з покрівлі
немає



Категорія вугілля по буримости
VI



Щільність вугілля, т/м
1,35



Марка виймального комбайна
1ГШ-68



Група середніх робочих швидкостей подачі комбайна
Х



Корисна ширина захоплення виконавчого органа,м
0,8
1,27
ЕНВ, п. 1, табл. 2, п. 1

Схема роботи комбайна
човникова



Відстань від конвейера до груді вибою
До 1 м



Спосіб транспортування вугілля по лаві
Конвеєр СП-63М без лемешков 



Вид кріплення
Механізоване кріплення МК-97



Спосіб виїмки вугілля з ніш
БВР з навалоотбойкой вугілля на конвеєр
0,9
ЕНВ, П. 31, табл. 38, п. 1

Кількість висаджень у добу на нішах
4
0,91
ЕНВ, нормативна частина, п. 4а

Длина ніші, м:

Верхньої

нижньої
10

5



Марка бурильного механізму
СЕР-19Д



Діаметр коронки, мм
40
1,05
ЕНВ, п. 27, табл. 34, п. 3, 4

Частота оборотів шпинделя свердла, про,/хв
600



Кількість шпурів у нішах, шт.
28
0,9;0,9
ЕНВ, п. 27, табл. 34, п. 3, 4

Глибина шпурів, м
1,8



Склад комплекту кріплення в нішах
Три стійки ГСТ-4-2М

1

Маса стійки ГСТ-4-2М, кг
Під розпил довжиною 1,8. м



Відстань між рамами, м
38,0



Кріплення ніш над головками конвеєра
0,8



Вид і матеріал багать
Під шпальний брус довжиною 3,2 м чотиригранні, дерево  
0,75
ЕНВ, п. 35, табл. 44, п. 3         

Довжина стійок для викладення багать
1,2



Спосіб транспортування вугілля від навантажувального пункту лави
Не потребуючої зупинки комбайна для обміну склад вагонеток

 



Доставка дерев'яного кріплення в лаву
Підношення, укладання на конвеєр і зняття конвеєра (без розміщення)
1,5
ЕНВ, п. 124, табл. 165, п. 3



Обсяг робіт по процесах на цикл

Видобуток вугілля з одного циклу, т:

150*1,2*0,8*1,35=195

Виїмка вугілля комбайном, т:

[150-(10+5)]*1,2*0,8*1,35=175,55.

Виїмка вугілля з ніш, т:

З верхньої 5*1,2*0,8*1,35=6,48,

З нижньої 10*1,2*0,8*1,35=12,97.

Буравлення шпурів по вугіллю в нішах, м:

У верхньої 9*1,8/2=8,1,

У нижньої 19*1,8/2=17,1.

Кріплення ніш стійками ГС, комплект:

Верхньої (5/0,8)*(0,8/1,6)=3,125,

Нижньої (10/0,8)*(0,8/1,6)=6,25.

Кріплення ніш над голівками, комплект:

Верхньої (2/0,8)*(0,8/1,6)=1,125*2=2,25,

Нижньої (93/0,8)*(0,8/1,6)=1,875*2=3,75.

Вибивка стійок при пересувці голівок конвеєра, шт.:

У верхній ніші (5/0,8)+(2*2/0,8)=11,25,

У нижній ніші (10/0,8)+(3*2/0,8)=20,0.

Установка стійок, шт.:

У верхній ніші-11,25,

У нижній ніші-20,0.

Викладення багать над відкаточним штреком, шт.:

0,8/1,6=0,5

Доставка стійок для кладки багать, шт.:

(1,2/0,12)*2*0,5=10

Доставка брусів, шт.:

У верхню нішу-2,25,

У нижню нішу-3,75.

Доставка розпилів, шт.:

У верхню нішу-3,125,

У нижню нішу-6,25.

Коефіцієнт циклічності:

378/175,5=2,15

де 378=327*1,27*0,91*0,95-норма виробітку на виїмку вугілля комплексом з урахуванням поправочних коефіцієнтів без поправочного коефіцієнта на роботу в респіраторах.

Нормативна трудомісткість, наведена до одного циклу, люд-змін:

5,775/2,15=2,687,

у т.ч.

машиніст гірничо-виймальних машин 1/2,15=0,466,

гірники очисного вибою 2,687-0,466=2,221, де 5,775-таблична трудомісткість.

Нормативна трудомісткість із урахуванням  роботи в респіраторах:

0,466/0,95+(2,221+2,221/0,95)/2=2,769.

Коефіцієнт циклічності з урахуванням роботи в респіраторах:

5,775/2,769=2,085.

Норма виробітку з урахуванням роботи в респіраторах:

2,085*175,5=365,9.

Поправочних коефіцієнт із урахуванням роботи в респіраторах:

365,9/378=0,968

Розрахунок комплексної норми виробітку й розцінки

Вид робіт
Одиниця виміру
Норма виробітку
Обсяг робіт на цикл


Потрібна кількість чол.-змін на цикл по нормі


Тарифна ставка, грн.-коп.
Сума зарплати, на цикл, грн. -коп.
Розцінка за 1 т, грн -коп
Підстава для встановлення норми виробітку



по збірнику
 по збірнику з урах. Коеф.
установлена







1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

Виїмка вугілля комплексом
Т
327
1,27*0,91*0,95*0,95
365,9
175,5




ЕНВ,п. 1, табл. 2, 3ж

Машиніст гірничо виймальних машин VI розряду





0,490
11-40
5-586



Гірник очисного вибою





2,279
9-60
21-878



Навалоотбойка вугілля у верхній ніші
Т
14,8
0,95*0,9*0,91
11,51
6,48
0,562
9-60
5-395

ЕНВ, п. 31, табл. 38, 5а

Навалоотбойка вугілля в нижній ніші
Т
14,8
0,9*0,91
12,28
12,97
1,056
9-60
10-139

ЕНВ, п. 31, табл. 38, 5а

Буравлення шпурів у верхній ніші
м
147
0,95*0,9*0,9*0,91*1,05
108,0
8,1
0,075
9-60
0-720

ЕНВ, п. 27, табл. 34, 3ж

Буравлення шпурів у нижній ніші
м
147
0,9*0,9*0,91*1,05
113,7
17,1
0,150
9-60
1-440

ЕНВ, п. 35, табл. 44, 4м

Кріплення верхньої ніші
Компл.
51,5
0,95*0,91
44,52
3,125
0,071
9-60
0-682

ЕНВ, п. 35, табл. 44,4м

Кріплення нижньої ніші
Компл.
51,5
0,91
46,86
6,25
0,133
9-60
1-277

ЕНВ, п. 35, табл. 44, 4м

Кріплення верхньої ніші над головкою під брус
компл.
51,5

33,39
2,25
0,067
9-60
0-643

ЕНВ, п. 35, табл. 44, 4м

Кріплення нижньої ніші над головкою під брус
Компл.
51,5

35,14
3,75
0,107
9-60
1-027

ЕНВ, п. 35, табл. 44, 4м

Витяг стійок у верхній ніші
Шт.
250

216,1
11,25
0,052
9-60
0-499

ЕНВ, п. 38, табл. 48, 4

Витяг стійок у нижній ніші
Шт.
250

227,5
20,0
0,088
9-60
0-845

ЕНВ, п. 38, табл. 48, 4

Установка стійок у верхній ніші
Шт.
172

148,7
11,25
0,076
9-60
0-730

ЕНВ, п.. 35, табл. 44, 4а.

Установка  стійок у нижній ніші
Шт.
172

156,5
20,0
0,128
9-60
1-229

ЕНВ, п.. 35, табл. 44, 4а.

Викладення багать
Шт.
23,4

21,29
0,5
0,023
9-60
0,221

ЕНВ, п. 49,табл. 60,3а

Доставка стійок для багать
Шт.
353

418,8
10
0,021
9-60
0-202

ЕНВ, п. 124, табл. 165,7б

Доставка розпилів для верхньої ніші 
Шт.
878

1138
3,125
0,003
9-60
0-029

ЕНВ, п. 124, табл. 165, 17б

Доставка бруса для верхньої ніші
Шт.
124
0,91*1,5*0,95
160,8
2,25
0,014
9-60
0-134

ЕНВ п. 124, табл. 165, 15б

Доставка розпилів для нижньої ніші
Шт.
878
0,91*1,5
1198
6,25
0,005
9-60
0-048

ЕНВ п. 124 табл. 165, 17б

Доставка бруса для нижньої ніші
Шт.
124
0,91*1,5
169,3
3,75
0,022
9-60
0-212

ЕНВ п. 124, табл. 165, 15б

Разом:











Комплексна норма й розцінка



35,96
195
5,422

52,936
0,271


4.2 Приклад складання паспорта комплексної норми й розцінки на проведення підготовчого вироблення прохідницьким комбайном ГПК

Фактори, що впливають на рівень норм виробітку, і їхнього значення

Найменування факторів
Значення й характеристика факторів 
Поправочний коефіціент до норми
Підстава для встановлення поправочного коефіціента

Площа перетин выроботки в проходці, м
11,0
0,900
УКНВ, п. 19, табл. 38, п. 4

Площа вугільного вибою, м
6,5



Відношення площі вугільного вибою до загальної площі перетину виробки в проходці, %
59,1



небезпека шару по раптових викидах
Не небезпечний



Умови роботи
У респіраторах
0,950
УКНВ, Загальна частина, п. 10а

Обводненність виробки
Не обводнена



Стабільність бокових порід
Середньої стабільності



Спосіб транспортування гірської маси від комбайна
конвеєром



Категорія гірських порід по буримости
Х



Вид кріплення
Металева аркова трехзвенна



Матеріал затягування
залізобетон
0,970
УКНВ, п. 19,табл. 38, п. 16

Відстань між рамами, м
0,8



Проведення водовідливної канавки

0,980
УКНВ, п. 19, табл. 38, п. 18

Кріплення водовідливної канавки

0,975
УКНВ, п. 19,табл. 38, п. 19

Нарощування конвеєра

0,920
УКНВ, п. 19, табл. 38, п. 20

Умови проведення виробки
На прямолінійній ділянці



Розрахунок обсягів робіт

1. визначення обсягу робіт по нормі на проведення виробки комбайном:

5,01*0,729=3,65 м,

де 5,01- змінна укрупнена норма виробітку на бригаду, м (табл.38, 3б);

0,729-добуток поправочних коефіцієнтів.

2. визначення трудомісткості по нормі й по розрядах професій робітників.

Трудомісткість проведення змінного обсягу:

3,65/0,630=5,794 люд.-зміни,

де 0,630-укрупнена норма виробітку на 1 люд., м.

Трудомісткість проведення 1м по розрядах професій робітників:

а) машиніст гірничо-виймальних машин VI розряду:

1/3,65=0,274 чол.-зміни.

б) прохідник V розряду:

(5,794-1,0)/3,65=1,313 чол.-зміни.

3. Визначення трудомісткості на добове технічне обслуговування й ремонт устаткування підготовчого вибою в ремонтно-підготовчу зміну на 1 м:

а) машиніст гірничо-виймальних машин VI розряду:

1/8,26=0,121 люд.-зміни,

б) прохідник V розряду:

0,8/8,26=0,0968 люд.-зміни,

де 1і 0,8 - норматив чисельності, люд.-змін у добу на щомісячне технічне обслуговування устаткування при виробництві ремонтних робіт протягом повної ремонтно-підготовчої зміни (ЕНЧ-98, табл. 11, 2а,б),

8,26-добовий план проведення вироблення на рівні нормативу, м.

Розрахунок комплексної норми виробітку й розцінки

Вид робіт
Одиниця виміру
Норма виробітку
Обсяг робіт на зміну, 1 м
Потрібна кількість чол.-змін на зміну, 1 м 
Тарифна ставка, грн -коп.
Розцінка за 1 т, грн. -коп
Підстава для встановлення норми виробітку



по збірнику
  по збірнику
З урах.коеф.






1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Проведення штреку комбайном
м
0,864
0,9*0,975*0,98*0,97*0,92*0,95=0,729
0,630
3,65
1,587

21-826
УКНВ п. 19, т. 38 п. 3б

Машиніст гірничо виймальних машин VІ розряду





0,274
15-54
4-258


Прохідник V розряду 





1,313
13-38
17-568


Щодобове технічне обслуговування й ремонт устаткування в ремонтно-  підготовчу зміну 










Виймальних машин VI розряду





0,121
15-54
1-880
ЕНЧ-82 р., т. 11, п. 2

Прохідник V розряду





0,968
13-38
1-195


Комплексна норма й розцінка проведення 1 м  виробки


0,554


1,805

25-001
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